PORTARIA N2 068/15

DATA: 27 DE AGOSTO DE 2015.

SUMULA: Dispdes sobre a nomeacdo da
Comisséao de Fiscalizacdo e Acompanhamento da
Selecdo Competitiva Publica para provimento de
cargos efetivos, a ser instituido através do Edital
n® 001/2015 e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE
PREFEITOS, no uso de suas atribuicoes legais e

estatutarias,

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada a COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DA
SELECAO COMPETITIVA PUBLICA, a ser instituido pelo Edital n2 001/2015, responsavel

pelo acompanhamento e realizacdo da Selecio Competitiva Publica, com o objetivo de

atestar toda a clareza e transparéncia do processo, composta pelos seguintes membros:

NOME MATRICULA CARGO

PRESIDENTE Edna Miyuki Chimazaki 3432.001 Técnico Administrativo
VICE-PRESIDENTE | Viviane Martins Batista 3227.001 Assistente Administrativo
SECRETARIO Jéssica Satie Tsutumi 3728.001 Técnico Administrativo
MEMBRO Carla Gomes N. Barbosa 3711.001 Assessor Téc. Cientifico
MEMBRO Hugo Fernando V. Weigert | 3046.001 Assistente Administrativo
SUPLENTE Vilma Moreira Correa 2227.001 Diretora de Contabilidade
SUPLENTE Vanderlei Wiggers 4014.001 Técnico Seg. Trabalho




Art. 22 As competéncias da Comissao do Concurso Publico sao:

I-

II -

III -

IV -

V-

VI -
VII -

organizar, zelar e cumprir as determinacdes do respectivo Edital da selecdo, bem
como todas as legislacdes aplicadas ao processo de selecao;

acompanhar, apoiar e fiscalizar a execucao de todos os atos referentes a realizacdo
da Selecdo Competitiva Publica, e de maneira especifica a confeccio e
encaminhamento de oficios as entidades direta ou indiretamente relacionadas a
realizacao do evento;

analisar e julgar os pedidos de isencdao de taxa de inscricao para participacdo na
Selecdo Competitiva Publica;

definir em conjunto com a empresa Contratada o Cronograma de Execucao da
Selecdao Competitiva Publica, bem como o contetido programatico das provas;
fiscalizar a aplica¢do das provas;

velar pela preservacao do sigilo das provas;

acompanhar o julgamento dos recursos interpostos pelos candidatos, com o parecer

dos profissionais da empresa contratada;

VIII - proferir julgamento nos recursos enderecados a Comissao;

IX -

analisar e referendar todos os editais da Selecdo Competitiva Publica,
principalmente em relacdo a homologac¢do das inscri¢cdes e da lista de aprovados na
classificacao final da selecdo;

realizar a intermediacdo entre a contratada e a Administragao.

Art. 32 Competira a Comissao informar a Empresa Contratada para realizagdo da Sele¢ao

Competitiva Publica sobre:

I-

II -
III -
IV -
V -

VI -

a descricdo dos cargos com os requisitos para ingresso, jornada de trabalho, niimero
de vagas e referéncias salariais;

as etapas da selecao;

as etapas eliminatdrias e classificatorias;

os tipos de provas e avaliagoes;

a relagdo dos nomes que compdem a comissdo de selecdo para acompanhar a
execucao dos servigos.

os veiculos de divulgac¢do dos editais.



Art. 42 As deliberagcdoes da Comissao serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao
Presidente eventual desempate.
Paragrafo unico. Todas as deliberacbes da Comissdo serdo registradas em atas
circunstanciadas.
Art. 52 Compete ao Presidente coordenar a Comissdo e conduzir as suas respectivas
reunioes e deliberagoes.
Art. 62 Compete ao Secretdrio da Comissao:
I - lavrar as atas dos trabalhos da Comissao, assinando-as conjuntamente com os demais
membros;
II - propor ao Presidente as medidas adequadas ao bom andamento dos trabalhos da
Comissao;

III -elaborar os relatérios, assinando-os conjuntamente com os demais membros.

Art. 72 Compete aos membros da Comissdo participar e fiscalizar o acompanhamento de

todas as etapas da Selecdo Competitiva Publica.

Art. 82 Fica vedada a participagdo na Comissao de pessoas que tenham entre os candidatos

inscritos, parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau, ou vinculo de amizade.

Art. 92 Aplicam-se aos membros da Comissdo e aos seus parentes consanguineos ou por
afinidade os motivos de suspeicdo e de impedimento para a participacao na Selegdo

Competitiva Publica.

Art. 10. Constituem motivo de suspeicao ou impedimento a existéncia de candidatos
funcionalmente vinculados a Comissdao da Selecdo Competitiva Publica ou de cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,

inclusive, cuja inscri¢ao haja sido deferida.

Art. 11. Nao poderao participar da Selecao Competitiva Publica, os membros da comissdo
deste certame e os profissionais responsaveis pela elaborag¢do das provas, assim como seus

parentes consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.



Art. 12. Os motivos de suspeicdo e de impedimento deverdo ser comunicados ao
Presidente da Comissao da Selecao Competitiva Publica, por escrito, até 03 (trés) dias tuteis

apos a publicacao no Diario Oficial da relacao dos candidatos inscritos.

Art. 13. Os membros da Comissdo da Selecdo Competitiva Publica, no seu afastamento,

serdo substituidos pelos suplentes, designados por portaria especifica.

Art. 14. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢cdes especificas do Edital, cabendo a
Comissao nomeada por este Decreto/Portaria decidir sobre os casos eventualmente

0missos.

Art. 15. A presente Portaria vigorara até 60 (sessenta) dias ap6s a homologacdo final da
Selecdo competitiva publica. Passado este prazo, a Comissao de que trata o art. 12 desta
Portaria sera extinta automaticamente.

Art. 16. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Londrina-PR, 27 de agosto de 2015

SILVIO ANTONIO DAMACENO
PRESIDENTE



