Servico Autonomo de Agua e Esgoto

Marechal Candido Rondon - Parana
www.saaemcr.com.br - e-mail: saae@saaemcr.com.br

CONCURSO PUBLICO N2 001/2017
EDITAL N2 001/2017, DE 07 DE JULHO DE 2017.

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICiPIO DE MARECHAL CANDIDO
RONDON (SAAE), Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico o presente Edital, por
meio do qual estabelece as normas para a realizagdo de Concurso Publico para o provimento dos cargos
constantes deste Edital, em conformidade com o previsto no Processo de Dispensa de Licitagdo n2 09/2017 e
do Contrato de Prestacdo de Servigo n2 10/2017.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico, observada a legislacdo especifica, sera regido pelas regras estabelecidas no presente
Edital, e executado pela Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina —
FAUEL, com sede na Rua Fernando de Noronha, n2 1.426, CEP 86.060-410, Londrina/PR, endereco eletronico
www.fauel.org.br e correio eletronico concursos@fauel.org.br.

1.2 A selecdo dos candidatos inscritos para o concurso publico de que trata o presente Edital consistira de
quatro etapas, a saber:

a) 12 Etapa — avaliacdo de conhecimentos por meio de prova escrita objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatério e classificatdrio, para todos os cargos, sob a responsabilidade da FAUEL;

b) 22 Etapa — prova pratica de carater eliminatdrio e classificatorio, somente para os cargos de Mecéanico de
Operacao, Eletricista de Operacao e Operador de Trator e Escavadeira, sob a responsabilidade da FAUEL;

c) 32 Etapa — prova de titulos de carater classificatério, somente para os cargos de Advogado, Contador e
Engenheiro Civil, sob a responsabilidade da FAUEL,;

d) 42 Etapa — pericias médicas e procedimentos admissionais, de carater eliminatério e sob a responsabilidade
do SAAE.

1.3 A inscricdo no concurso publico implicard na aceitacdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e em
outros que forem publicados durante a realizacdo do concurso, cujas regras, normas e critérios obrigam-se os
candidatos a cumprir, bem como de que tém ciéncia e aceitam que deverdo, caso aprovados, entregar os
documentos comprobatdérios dos requisitos exigidos para o cargo no ato da posse.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos referentes a este
concurso publico por meio dos enderecos eletronicos www.fauel.org.br, www.saaemcr.com.br,
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Marechal Candido
Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente, bem como manter
atualizado o endereco informado no ato de inscricdo para fins de contato com o candidato, caso a Comissdo
Organizadora do Concurso Publico julgue necessario.

1.5 Sera admitida a impugnacdo deste edital ou suas eventuais alteragbes, desde que por escrito e
devidamente fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar de sua publicacdo, a qual devera ser
enviada via Sedex 10 com Aviso de Recebimento (AR) para a FAUEL — Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento
da Universidade Estadual de Londrina, situada na Rua Fernando de Noronha, n? 1.426, CEP 86.060-410,
Londrina, Estado do Parand, ou protocolada presencialmente no Protocolo Geral do Servico Auténomo de
Agua e Esgoto do Municipio de Marechal Candido Rondon (SAAE), situado na Rua Santa Catarina, n2 750, Cx.
Postal 1005, Centro — Térreo, CEP 85.960-000, Marechal Candido Rondon — PR, com horario de funcionamento
de segunda a sexta-feira das 8h as 11h45min e das 13h15min as 17h, ou ainda enviar a documentagdo via
SEDEX com AR, para o mesmo enderego e no mesmo prazo, aos cuidados da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico.

1.5.1 A peticdo de impugnacdo devera ser enderecada ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, devendo o impugnante, necessariamente, indicar o item/subitem que serd objeto de sua impugnac3o.
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1.5.2 Da decisdo sobre a impugnacao ndo cabe recurso administrativo.

1.5.3 As respostas as impugnag¢des serdo disponibilizadas em um unico arquivo no enderego eletronico
www.fauel.org.br, em até 05 (cinco) dias Uteis apds o prazo de recebimento das impugnacgdes.

1.6 Todos os prazos fixados neste Edital correrdo a partir das datas de suas publicacdes, excluindo-se o dia da
publicacdo e incluindo-se o dia do vencimento.

1.7 Este concurso publico dar-se-a em conformidade com os dispositivos da Constituicdo Federal, Lei Orgénica
do Municipio de Marechal Candido Rondon, Lei Municipal n2 4.423, de 28 de margo de 2012, que dispGe sobre
o Plano de Carreiras, cargos e vencimentos dos servidores do Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto do
Municipio de Marechal Candido Rondon (SAAE) e Lei Complementar Municipal n2 79, de 11 de abril de 2011,
que dispde sobre o regime juridico Unico dos servidores publicos municipais do Poder Legislativo, do Poder
Executivo e suas autarquias e fundagGes publicas, bem como suas altera¢cGes posteriores, disponiveis no
endereco eletrénico www.saaemcr.com.br.

1.8 O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data de publicacdo da
homologacado do resultado final pelo Diretor Executivo do SAAE, prorrogdvel por uma vez, por igual periodo, a
seu critério.

1.9 O concurso publico sera acompanhado pela Comissdo Organizadora de Concurso Publico do SAAE,
designada pelo Diretor Executivo do SAAE, por meio das Resolugbes n? 25/2017 e 44/2017.

1.10 O candidato que ndo tiver acesso a internet podera utilizar terminal disponibilizado no Setor de
Atendimento do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, situado na Rua Santa Catarina, n? 750, Marechal
Candido Rondon/PR, com horério de funcionamento das 08h as 11h45min e das 13h15min as 17h, apenas em
dias uteis.

2. DOS CARGOS, REQUISITOS, REMUNERACAO, JORNADA DE TRABALHO, NUMERO DE VAGAS, TIPOS DE
PROVAS E ATRIBUIGCOES.

2.1 O concurso publico destina-se ao provimento dos cargos publicos e vagas para a ampla concorréncia a
seguir descritos:

.. Vencimento | Jornada | Tipos de
Cargo Requisitos . . Vagas Taxa
Inicial Semanal Provas
- . Ensino Fundamental L
Agente Administrativo R$1.743,93 | 40 horas | Objetiva CR RS 60,00
completo
Agente Administrativo | Ensino Fundamental R$1.743,93 | 40horas | Obijetiva 03 RS 60,00
de Campo completo
Agente~de Produgao e | Ensino Fundamental RS 1.652,20 | 40 horas | Objetiva 03 RS 60,00
Operagao completo
De 12 a 42 série do
Ensino Fundamental
.. com certificagdo na -
ge::'a"';g de area — curso R$ 2.202,87 | 40 horas Og’rztt'i\éz °l o RS 60,00
perac SENAI/SENAC ou de
drgdo ou entidade
similar
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De 12 a 42 série do
Ensino Fundamental
com certificacdo na

Registro no CREA

Eletrici ot
Oe::':'s;‘: de 4rea — curso R$2.202,87 | 40 horas OE’th'i‘g °l R RS 60,00
perag SENAI/SENAC ou de
6rgao ou entidade
similar
De 12 a 42 série do
Operador de Trator e Ensino Fundamental Objetiva e
P . e Carteira Nacional | R$2.019,32 | 40 horas ) . 01 RS 60,00
Escavadeira e Pratica
de Habilitacdo na
categoria “D”
. Ensino Fundamental .
Telefonista RS$ 1.560,39 | 40 horas | Objetiva 01 RS 60,00
completo
Formacdo a Nivel de
Técnico Quimico 22 Grau—Técnico | R$2.570,04 | 40 horas | Objetiva 01 RS 80,00
Quimico
Tecnico Ensino Médio | o« 570,04 | 40horas | Objetiva 02 RS 80,00
Administrativo completo
Curso Superior em
Advogado Direito e Registrona | o« ) 795 93 | 40horas | O2€1Va€ | g RS 100,00
Ordem dos Titulos
Advogados do Brasil
Curso Superior em Obietiva e
Contador Ciéncias Contdbeise | RS$4.772,93 | 40 horas J CR RS 100,00
. Titulos
Registro no CRC
Curso Superior em Obietiva e
Engenheiro Civil Engenharia Civil e RS 4.772,93 | 40 horas TJitqus CR RS 100,00

CR — Cadastro de Reserva

2.2 Considerando o quantitativo de vagas previstas ndo havera reserva imediata de vagas para os candidatos

com deficiéncia.

2.3 O numero de vagas previstas no quadro do subitem 2.1 destina-se a contrata¢do durante o prazo de
validade do presente concurso publico, e poderad ser acrescido das vagas que surgirem ou forem criadas

durante este periodo, assim como as que vierem a ser ofertadas do cadastro de reserva.
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2.4 O candidato serd submetido ao regime estatutdrio, com direitos, vantagens, obrigacdes e atribuicdes
especificadas na Lei Municipal n? 4.423, de 28 de marc¢o de 2012, que dispde sobre o Plano de Carreiras,
cargos e vencimentos dos servidores do Servico Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de Marechal
Candido Rondon (SAAE) e Lei Complementar Municipal n2 79, de 11 de abril de 2011, que dispde sobre o
regime juridico Unico dos servidores publicos municipais do Poder Legislativo, do Poder Executivo e suas
autarquias e fundagdes publicas, bem como suas alteraces posteriores e legislacdo pertinente que vier a ser
aplicada.

2.5 O vencimento basico constante no subitem 2.1 podera ser acrescido de gratificagdes, adicionais e outros
beneficios e direitos previstos na legislacdo citada no subitem 2.4.

2.5.1 A remunera¢do do candidato admitido serd acrescida de auxilio-alimentag¢do no valor de RS 285,00
(duzentos e oitenta e cinco reais) ou em caso de alteracdo, do valor que estiver em vigor na data da posse ,
nos termos da Lei Municipal n2 4.422, de 28 de margo de 2012.

2.5.2 Os honorarios de sucumbéncia, devidos nas agbes judiciais em que o SAAE for parte vencedora, serdo
destinados exclusivamente aos advogados inscritos em seu quadro efetivo e rateados em igual propor¢do, nos
termos da Lei 8.906, de 04 de julho de 1994.

2.5.3 Os candidatos admitidos nos cargos de Agente de Produg¢do e Operagcdao e Operador de Trator e
Escavadeira que forem lotados na Divisdo de Esgoto poderao fazer jus ao adicional de insalubridade, conforme
a legislacdo pertinente e laudo pericial.

2.5.4 Os candidatos admitidos nos cargos de Eletricista de Operagdo e Mecanico de Operac¢ao poderdo fazer
jus ao adicional de periculosidade, conforme a legislacdo pertinente e laudo pericial.

2.6 O candidato admitido por este concurso publico filiar-se-4 ao Regime Geral de Previdéncia Social,
conforme dispdem a Lei Complementar n? 19, de 18 de julho de 1999 e Lei Complementar n2 20, de 20 de
setembro de 1999.

2.7 Ainscrigdo no concurso publico implicara na aceitagdo por parte do candidato de que deverd desempenhar
as atribuices do cargo, descritas neste edital, de acordo com as necessidades do Servico Autdénomo de Agua e
Esgoto do Municipio de Marechal Candido Rondon (SAAE).

2.8 As atribuicdes dos cargos publicos sdo as previstas no Anexo ll, parte integrante deste edital, sendo que as
atribuicBes ali descritas ndo limitam nem exoneram os candidatos admitidos de outras ou novas que venham a
ser criadas por Lei, Decreto, Ordens de Servico, legislagdes municipais e normativas sobre a profissao.

2.9 As vagas previstas neste Edital serdo distribuidas entre as unidades do SAAE. Os servidores poderdo ser
lotados e remanejados para qualquer unidade da Autarquia, de acordo com as necessidades e critérios de sua
Administragao.

2.10 Os horarios de trabalho serdo de acordo com as necessidades do SAAE. O candidato devera possuir
disponibilidade de hordario de trabalho para plantdes aos finais de semana, feriados, periodos diurnos e
noturnos e cobertura de férias em escala de revezamento.

2.11 Os candidatos admitidos aos cargos de Agente de Produgdo e Operagdo, Operador de Trator e
Escavadeira, Eletricista e Mecdnico de Operacdo poderdo ficar de sobreaviso/plantdo, conforme escala
definida mensalmente.

3. DO PEDIDO DE ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1 Os candidatos que atenderem as condicOes estabelecidas no Decreto Federal n? 6.593/2008, poderdo
solicitar iseng¢do da taxa de inscricdo a Comissao Organizadora de Concurso Publico do SAAE, nos dias 17 e 18
de julho de 2017, através do preenchimento da Ficha de Solicitacdo de Isengao que serd disponibilizada no site
www.fauel.org.br, conforme o disposto neste item.

3.2 Podera solicitar a isen¢do da taxa de inscricdo o candidato que:
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| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007; e

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135/2007.

3.2.1 Sera considerada “familia de baixa renda”, para fins deste Edital, a unidade nuclear composta por um ou
mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, com renda
familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés
saldrios minimos.

3.2.2 Por renda familiar mensal entende-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros
da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos seguintes programas:

a) Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem,;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia;
f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

3.3 O candidato que requerer a isencdo deverd, ao preencher a Ficha de Solicitacdo de Isencdo:

| — firmar declaracdo de que atende a condicdo estabelecida no item Il do subitem 3.2; e

Il —indicar o Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico.

3.4 A Ficha de Solicitagdo de Isengdo devera ser impressa (em duas vias no caso de entrega presencial),
preenchida e anexada a Folha Resumo do Cadastro Unico (CadUnico), e serem entregues nos dias 17 e 18 de
julho de 2017, presencialmente ou via SEDEX com AR, no Protocolo Geral do Servigo Autdénomo de Agua e
Esgoto do Municipio de Marechal Candido Rondon (SAAE), situado na Rua Santa Catarina, n2 750, Cx. Postal
1005, Centro — Térreo, CEP 85.960-000, Marechal Candido Rondon — PR, com horario de funcionamento de
segunda a sexta-feira das 8h as 11h45min e das 13h15min as 17h, aos cuidados da Comissdo Organizadora de
Concurso Publico do SAAE.

3.4.1 A Folha Resumo do Cadastro Unico (CadUnico), deve ser emitida no prazo maximo de 90 (noventa) dias
da data da postagem/protocolo do pedido de isengdo, em via original ou copia autenticada, que podera ser
obtida em qualquer posto Gestor do Programa do municipio de residéncia do candidato.

3.5 O pedido de isencdo feito fora dos padrdes, forma e prazo solicitados implicara no seu indeferimento.

3.6 Os requerimentos de iseng¢do serdo analisados pela FAUEL.

3.7 O resultado da andlise da documentagdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
serd divulgado no dia 21 de julho de 2017, pelo site www.fauel.org.br.

3.8 O candidato que tiver indeferida a sua solicitagao de inscricdo com isen¢do da taxa podera interpor recurso
na forma do item 11.

3.9 Se apds a andlise do recurso permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa,
o candidato devera providenciar a impressao do boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢dao
até o dia 02 de agosto de 2017, para participar do certame.

3.10 O interessado que nao tiver seu requerimento de isengao deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estard automaticamente excluido do
certame.

3.11 N3o obstante a condicdo declarada pelo candidato, o SAAE se reserva no direito de diligenciar a fim de
confirmar a veracidade de quaisquer das informacdes prestadas.
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3.12 A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencdo serd de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta na sua eliminacao do
concurso publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936,
de 6 de setembro de 1979.

4. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRIGAO APLICAVEIS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso para o provimento de cargo
cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia, observadas as exigéncias de escolaridade, aptidao e
qualificacdo profissional, nos termos da lei, devendo o candidato observar, no ato da inscricdo, além das
condicBes gerais estabelecidas neste Edital, também as condicGes especiais previstas neste item, para que
possa fazer uso das prerrogativas facultadas a esse grupo.

4.2 S3o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei
n2 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia) e Lei Estadual n? 18.419, de 07 de janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parand, e nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n?
3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei
Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo
enunciado da Sumula n? 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) (“O portador de visdo monocular tem direito
de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”), observados os dispositivos da
Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009.

4.3 A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e art. 10 da Lei
Municipal n2 4.423/2012, e art. 82, § 32 da Lei Complementar Municipal n2 79/2011, em razdo da necessaria
igualdade de condigbes, concorrera a todas as vagas, sendo reservado, o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas no concurso, em face da classificacdo obtida.

4.3.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero fracionado, a partir de
5/10 (cinco décimos), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4.4 O percentual de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia deve incidir sobre o total de cargos
efetivamente providos durante a validade do concurso, inclusive em relacdo a futuras ampliagdes de vagas
autorizadas, desde que o quantitativo assim permita.

4.5 O candidato que se inscrever na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia sem que haja vaga reservada para
esta categoria, somente poderd ser convocado nesta condi¢cdo se houver ampliacdo das vagas inicialmente
ofertadas neste Edital, a critério do SAAE.

4.6 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo, além de
observar os procedimentos descritos no item 6 deste Edital, devera:

a) indicar que concorrera na condi¢do de pessoa com deficiéncia;

b) informar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cddigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doencas—CID da sua deficiéncia ou
Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude —CIF;

d) informar se necessita de atendimento especial para a realizagdo da prova.

4.7 No ato da inscrigdo o candidato com deficiéncia deverd declarar que esta ciente das atribui¢des do cargo
para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribuicdes, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais.
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4.8 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio), constando o nome e documento de identidade
do candidato, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) e/ou da Classificacdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF), e o enquadramento dentre os previstos no subitem 4.2, bem
como a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, os exames complementares especificos que comprovem
a deficiéncia, devera ser encaminhado apods a prova objetiva, conforme convocagao especifica para este fim,
a ser publicada nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br, www.saaemcr.com.br,
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Marechal Candido
Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente.

4.8.1 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e ter sido emitido nos ultimos doze meses
anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des.

4.8.2 O laudo devera constar, quando for o caso, a necessidade de uso de drteses, préteses ou adaptagoes.
4.8.3 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico (audiometria) (original ou cépia autenticada em cartdrio), realizado nos ultimos doze meses
anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des.

4.8.4 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico deverd conter informacdes expressas sobre a
acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos, realizado nos ultimos doze meses anteriores ao ultimo dia das inscricdes.

4.8.5 O laudo médico apresentado conforme subitem 4.8 deste edital sera encaminhado a Comissdao de
Concursos da FAUEL para efeito de confirmacdo da inscricdo na reserva de vagas como candidato com
deficiéncia.

4.9 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que dentro dos respectivos prazos ndo atender aos
dispositivos mencionados neste item, ou nao tiver confirmada essa condigdo, perderd o direito de convocagao
as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a integrar o grupo de candidatos classificados pela
lista geral, desde que classificado segundo os critérios previstos para esse grupo, ndo podendo alegar
posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

4.10 O candidato com deficiéncia aprovado no concurso publico, quando convocado, devera submeter-se a
avaliagdo por equipe multiprofissional especialmente designada, que verificard sobre sua qualificacdo como
deficiente ou ndo, bem como quanto a compatibilidade entre as atribuicGes do cargo e a deficiéncia do
candidato, nos termos da legislagdo vigente.

4.10.1 A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informag0es prestadas pelo candidato no ato de inscricdo;

b) a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢Ges de acessibilidade e as adequac¢Ges do ambiente de trabalho na execucdo das
tarefas;

d) a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade de preparagdo do ambiente fisico;

e) a CIF — Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude e outros padrdes reconhecidos
nacional e internacionalmente.

4.10.2 A avaliagdo do servidor com deficiéncia, durante ou apds o periodo de estagio probatério, deverd
considerar as condi¢Oes oferecidas pelo érgdo para o efetivo desempenho de suas atribuicdes.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estdgio probatdrio, apresentar incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢Ges do cargo serd exonerado.

4.11 O candidato com deficiéncia podera solicitar tratamento diferenciado para realiza¢do das provas, sendo
prova ampliada, ledor, auxilio para transcri¢do, prova em braile, bem como tempo adicional de no maximo 01
(uma) hora para a realizacdo da prova, mediante solicitacdo justificada e acompanhada, obrigatoriamente, de
parecer favoravel emitido por especialista na area de sua deficiéncia.
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4.11.1 O tratamento diferenciado para realiza¢cdo das provas devera ser indicado no ato da inscrigdo no site
da FAUEL, bem como devera ser enviado o laudo médico, com as especificagdes constantes do subitem 4.8.
4.11.2 Os documentos referentes as disposicdes dos subitem 4.11 e 4.11.1 deverdo ser encaminhados, via
SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia 01 de agosto de 2017, em envelope lacrado enderecado a
empresa organizadora com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina — FAUEL
Rua Fernando de Noronha, n2 1.426, CEP 86.060-410, Londrina/PR

Concurso Publico n2 001/2017
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
Assunto: LAUDO MEDICO
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX / CARGO: XXXXXXXXX

4.11.3 O candidato com deficiéncia que fizer uso habitual de aparelho auditivo deverd necessariamente
requerer atendimento diferenciado. Caso ndo tenha sido requerido ou deferido o atendimento diferenciado, o
candidato ndao podera entrar na sala de provas com o aparelho auditivo, sob pena de, em o fazendo, ser
eliminado do concurso publico.

4.11.4 O envio da documentacdo prevista neste item é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo se
responsabilizando a FAUEL por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentagdo ao seu
destino nos prazos estabelecidos.

4.11.5 O laudo médico ndo serd devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias dessa documentagao.

4.12 Nao sera permitida a intervengdo de terceiros para auxiliar o candidato com deficiéncia na realizagdo das
provas, salvo aqueles designados pela Comissdo Organizadora do concurso publico.

4.13 A realizacdo de provas nas condi¢Ges especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia serd
condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela FAUEL, sendo atendida segundo
os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.14 Os candidatos que, dentro dos respectivos prazos, ndao atenderem aos dispositivos mencionados no
subitem 4.11, n3o terdo a prova e/ou atendimento especial concedidos seja qual for o motivo alegado.

4.15 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
concurso publico em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere ao horario, ao
conteudo, a corregdo das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovacdo, a pontuacdo minima exigida e a todas
as demais normas de regéncia do concurso publico.

4.16 Apds a admissdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria, salvo em caso de agravamento daquela, imprevisivel a época do provimento do cargo, ou em
caso de alteracdo da legislagdo pertinente.

4.17 O candidato que for admitido na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo poderd arguir ou utilizar essa
condicdo para pleitear ou justificar mudanga de funcdo e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho e
para o desempenho das atribui¢des do cargo.

4.18 O candidato que no ato da inscri¢do se declarar com deficiéncia, se tiver essa condi¢do confirmada apds
envio do laudo médico e ndo for eliminado do concurso publico, terd seu nome publicado em lista a parte e
figurard também na lista de classificagao geral.
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4.19 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia, as vagas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados, observada a
ordem geral de classificagao.

4.20 Os candidatos que se inscreverem como pessoas com deficiéncia poderdo ocupar, além das vagas que
Ihes sdo destinadas por Lei, as vagas universais, desde que aprovados e habilitados e observada a ordem geral
de classificagao.

5. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

5.1 Excluindo-se os casos de candidatos com deficiéncia (aos quais se aplica exclusivamente o subitem 4.11), o
candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas devera:
a) no ato da inscri¢do, indicar claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo no site da FAUEL, quais os
recursos especiais necessarios, sob pena de ndo ter sua solicitacio atendida, ndo sendo admitida a
interposicdo de recurso nestas hipodteses; e

b) enviar a documentac¢do demonstrando a necessidade de tratamento diferenciado solicitado, se cabivel, na
forma e prazo previstos no subitem 5.3.

5.2 Da Candidata Lactante:

5.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera:

a) solicitar esta condicdo indicando claramente no Formulério de Solicitacdo de Inscricdo no site da FAUEL a
opcao lactante, sob pena de ndo ter sua solicitacdo atendida, ndo sendo admitida a interposicdo de recurso
nestas hipéteses, e;

b) enviar cépia simples da certiddo de nascimento do lactente ou laudo médico que ateste esta necessidade,
no original ou em cdpia autenticada, na forma e prazo previstos no subitem 5.3.

5.2.1.1 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 5.3, a cdpia da certidao de
nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra que ateste a data provavel
do nascimento.

5.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida
de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala
reservada para amamentacdo, e devera chegar ao local da prova antes do fechamento dos portdes.

5.2.2.1 Durante a amamentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata no local, ficando somente a candidata lactante, o lactente e uma
fiscal.

5.2.3 A candidata lactante ndo tera tempo adicional para realizacdo da prova.

5.2.4 Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos nos
subitens 7.27, 7.28 e 7.29 deste Edital durante a realizacao da prova.

5.3 Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 5.1 e 5.2 deverao ser encaminhados, via SEDEX com
AR (Aviso de Recebimento) até o dia 01 de agosto de 2017 em envelope lacrado enderecado a empresa
organizadora com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina — FAUEL
Rua Fernando de Noronha, n2 1.426, CEP 86.060-410, Londrina/PR

Concurso Publico n2 001/2017
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
Assunto: TRATAMENTO DIFERENCIADO
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX / CARGO: XXXXXXXX
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5.4 O envio desta solicitacdo ndo garante ao candidato o tratamento diferenciado. A solicitacdo serd deferida
ou indeferida apds criteriosa andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.5 O envio da documentacgao incompleta, fora do prazo previsto no subitem 5.3 ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo de tratamento diferenciado.

5.6 A empresa organizadora ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

5.7 A empresa organizadora nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da
referida documentagdo ao seu destino.

5.8 O deferimento das solicitacGes de tratamento diferenciado estard disponivel aos candidatos no enderego
eletronico www.fauel.org.br, a partir da data provavel de 09 de agosto de 2017.

5.8.1 O candidato que tiver a sua solicitagdo de condicdo especial indeferida podera impetrar recurso na forma
do item 11 deste Edital.

6. DAS INSCRICOES

6.1 O pedido de inscricdo podera ser efetuado a partir das 10h do dia 17 de julho de 2017 até as 17h do dia 01
de agosto de 2017, observado o hordrio oficial de Brasilia — DF, somente via Internet, no endereco eletrénico
da FAUEL www.fauel.org.br, em cujo sitio existirda um link com o formulédrio destinado a INSCRICAO, que
deverd ser devidamente preenchido pelo candidato.

6.2 O valor da taxa de inscricdo para cada cargo é previsto na tabela do subitem 2.1.

6.3 Ap0ds concluir o preenchimento da ficha de inscricdo online serd gerado o boleto bancario para pagamento
da taxa, devendo o candidato imprimi-lo para fins de pagamento.

6.3.1 O candidato poderd reimprimir o boleto pela pagina de acompanhamento do concurso.

6.3.2 O boleto bancario podera ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nestes correspondentes bancarios.

6.4 O pagamento do valor da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 02 de agosto de 2017.

6.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deve inteirar-se das regras deste Edital e
certificar-se de que preenche ou preenchera, até a data da posse, todos os requisitos exigidos para o
respectivo cargo.

6.5.1 Nao havera a devolugdo do valor da taxa de inscricdo apds a sua efetivacdo, quaisquer sejam os motivos
e mesmo que o candidato ndo compareca as provas, salvo em caso de cancelamento do concurso publico,
exclusdo de cargo previsto neste edital ou em razdo de fato atribuivel somente ao SAAE e/ou a FAUEL.

6.6 A inscricdo somente serd efetivada apds a confirmacdo do pagamento do valor inerente a taxa de
inscricdo, ndo se responsabilizando o SAAE nem a FAUEL pelo ndo recebimento da confirmagdo bancdria do
recolhimento do valor da taxa.

6.7 No caso de duas ou mais inscricGes de um mesmo candidato, serd considerada valida somente a ultima
inscricdo realizada, com data e hordrio mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido
realizado. As demais inscri¢des serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago,
ou transferéncia do valor pago para outro candidato.

6.8 Na hipdtese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscricdo, o candidato deverd
informar quais as alteragdes devem ser procedidas, mencionando também os dados que identificam a sua
inscricao, por meio do enderego eletrénico concursos@fauel.org.br.

6.8.1 O candidato assume total responsabilidade pelas informac¢des prestadas na efetivagdo da inscricao, e
pelas consequéncias de eventuais erros, omissdes, falsidade de informag&es no preenchimento de qualquer de
seus campos, o que poderd implicar a ndo homologacao da inscri¢ado, a elimina¢do do candidato do concurso e
ainda a nulidade de eventual nomeagao.
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6.9 O edital com a relacdo dos candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas serd divulgado nos
enderecos eletrénicos www.fauel.org.br, www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no
Diario Oficial Eletronico do Municipio de Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br,
e no jornal impresso O Presente.

6.9.1 No edital de deferimento das inscricdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para candidatos com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de tratamento
diferenciado para a realizacdo das provas.

6.10 Serdo indeferidas as inscri¢oes:

a) recebidas por outro meio que nao pela internet;

b) que apresentem informacdes erradas ou inconsistentes;

c) que ndo realizarem o pagamento até a data estabelecida.

6.11 O SAAE e a FAUEL ndo se responsabilizardo por inscricGes ndo recebidas em decorréncia de falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

7. DA PROVA OBIJETIVA

7.1 Serda aplicada prova objetiva de carater eliminatério e classificatdrio para todos os cargos, abrangendo os
conteudos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital.

7.2 As questdes da prova objetiva serdo de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (a, b, ¢, d) e apenas
01 (uma) alternativa correta.

7.3 A prova objetiva para os cargos de Agente Administrativo, Agente Administrativo de Campo, Agente de
Produgao e Operacdao, Mecanico de Operagao, Eletricista de Operacdao, Operador de Trator e Escavadeira,
Telefonista e Técnico Administrativo, serda composta de 30 (trinta) questdes, distribuidas entre as areas de
conhecimento dispostas conforme abaixo:

Contetidos Quantidade de Questdes Peso Individual
Conhecimentos Especificos do cargo 16 4,0
Conhecimentos Gerais 04 2,0
Lingua Portuguesa 06 2,0
Matematica 04 4,0
MAXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS
~ 100,00
(n2 questoes x peso)

7.4 A prova objetiva para os cargos de Técnico Quimico, Advogado, Contador e Engenheiro Civil serd
composta de 40 (quarenta) questdes, distribuidas entre as areas de conhecimento dispostas conforme abaixo:

Conteudos Quantidade de Questdes Peso Individual
Conhecimentos Especificos do cargo 20 3,0
Conhecimentos Gerais 05 2,0
Lingua Portuguesa 10 2,0
Matematica 05 2,0
MAXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS
o 100,00
(n2 questdes x peso)
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7.5 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, devendo o candidato, para
ser considerado aprovado, obter, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos previstos para a
prova objetiva.
7.6 As provas objetivas serdao aplicadas em data, locais e horarios a serem confirmados no edital de
ensalamento, que serd divulgado nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br, www.saaemcr.com.br,
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Marechal Candido
Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente.
7.7 Os gabaritos preliminares e os cadernos de questdes das provas objetivas serdo divulgados 01 (um) dia
apds a aplicacdo da prova, as 17h, nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br, www.saaemcr.com.br,
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/ e no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Marechal Candido
Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br.
7.8 Os portdes de acesso aos locais de realizagdo das provas serdo abertos com 01 (uma) hora de antecedéncia
do inicio da prova, e fechados 15 (quinze) minutos antes do inicio da mesma, estando impedido de ingressar,
por qualquer motivo, o candidato que chegar ao local da prova apds o horario estipulado para o fechamento
dos portdes.
7.9 O ingresso na sala de prova somente serd permitido ao candidato munido de um dos documentos abaixo
discriminados, apresentando forma legivel e em via original:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Identidade fornecida por érgédo ou conselho de representacdo de classe;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com fotografia) que contenha o nimero da carteira de

identidade;

d) Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico, que por lei federal valham como

identidade;

e) Carteira de Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997.
7.9.1 Nao serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital.
7.9.2 Os documentos nao poderdo ter rasuras e deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.
7.9.3 A identificacdo especial sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresentar duvidas
relativas a fisionomia e/ou assinatura do portador, compreendendo a coleta de assinaturas e impressido
digital, em formulario especifico.
7.9.4 Em caso de extravio do documento de identidade original (perda, roubo etc.), aceitar-se-a a
apresentacdo da via original de boletim de ocorréncia (B.0.) emitido pela autoridade policial competente,
desde que dentro do prazo de validade legal de 90 (noventa) dias. Neste caso, o candidato serd encaminhado a
sala da Coordenacdo, onde sera formalizada a sua identificacdo especial de que trata o subitem anterior.
7.9.4.1 Para que seja realizada a identificagao especial, o candidato obrigar-se-a a entregar ao coordenador do
local de prova uma copia simples do respectivo boletim de ocorréncia (B.0.). Caso nado disponha da cépia do
documento, devera deixar a via original do B.O., sob pena de ser impedido de fazer a prova e,
consequentemente, ser eliminado do certame.
7.10 Nao serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira de Trabalho
(modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista, Certiddo de Nascimento,
Titulo Eleitoral, Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF), Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto
ou vencida, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados e outros que ndo constem no subitem 7.9.
7.11 A assinatura do candidato sera lancada em lista de presenca, especialmente elaborada com o respectivo
numero de identificagdo.
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7.12 A prova objetiva serd realizada simultaneamente para todos os candidatos, com duragdao maxima de 04
(quatro) horas, nas quais estd incluso o tempo para o preenchimento do cartdo-resposta.

7.13 O controle do tempo de aplicacdo da prova e as informacdes a respeito do tempo transcorrido durante
sua realizacdo serdo feitos pelos fiscais de sala.

7.14 O candidato somente podera deixar o local da prova objetiva apds 01 (uma) hora do inicio da mesma,
devendo entregar ao fiscal o cartdo-resposta e o caderno de questBes, contendo, necessariamente, sua
assinatura com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.14.1 O candidato que insistir em sair, descumprindo o aqui disposto, devera assinar termo de ocorréncia
declarando sua desisténcia do concurso publico, o que sera lavrado pelo coordenador do local, passando a
condicdo de eliminado.

7.14.2 O caderno de questées podera ser levado pelo candidato que se retirar da sala de aplicagdo de provas
no decurso da Ultima hora de realizacdo da mesma.

7.15 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em razdo de
afastamento de candidato da sala de prova.

7.16 As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartdo-resposta preenchendo os alvéolos
com caneta esferografica de tinta azul ou preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada
questao.

7.17 As respostas das questdes da prova objetiva lancadas no cartdo-resposta serao corrigidas por meio de
processamento eletrénico.

7.18 Nao podera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois estas
poderdo ser identificadas pelas leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.19 Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente no cartdo-resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marca¢do rasurada, marcagdao ndo preenchida integralmente,
marcagodes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagao contida no cartdo-resposta ou na capa
do caderno de questdes.

7.20 Sera atribuida nota zero a questdo da prova objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial ou que
contiver mais de 01 (uma) ou nenhuma resposta assinalada, bem como questdes marcadas incorretamente
conforme subitem 7.19.

7.21 O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela sua conservagao e
integridade, pois em nenhuma hipdtese havera substituicdo do cartdo, salvo em caso de defeito de impressao.
7.21.1 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processamento eletronico desta.

7.21.2 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero
de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

7.21.3 Nao serd permitido que as marcagdes no cartao-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial especifico para auxilio no preenchimento.
Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal da FAUEL devidamente treinado.

7.22 Os candidatos que quiserem, poderdao anotar as suas respostas em um mini-gabarito disponibilizado a
todos os candidatos.

7.23 Para a realizag¢do da prova o candidato devera portar somente caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricadas em material transparente.

7.24 As instrugBes que constam no caderno de questdes e no cartdo-resposta, bem como as orientagdes e
instrucdes expedidas pela Comissdao Organizadora durante a realiza¢do das provas complementam este Edital
e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.

7.25 E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os pertences pessoais e
o seu documento de identidade apresentados quando do seu ingresso na sala de provas.
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7.25.1 Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser

entregues a Comissdo Organizadora, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados

posteriormente a Secao de Achados e Perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT.

7.26 A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento da abertura dos envelopes de provas,

mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de

realizacdo das provas, mediante assinatura dos mesmos nos lacres dos envelopes.

7.27 Nao serdo permitidas durante a realizagdo da prova a comunica¢do entre os candidatos nem a utilizacdo e

porte de anotagoes, livros, réguas de cdlculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, os quais

deverao ser acondicionados, conforme orientagdo dos fiscais de sala, no momento em que o candidato entrar

na sala de provas.

7.28 Nao serdo permitidas durante a realizagcdo da prova o uso e porte de éculos escuros, relégios, gorros,

bonés ou qualquer outro acessorio que impeca a visdo total das orelhas do candidato, os quais deverdo ser

guardados pelos candidatos em local que impeca sua visibilidade.

7.29 Nao serdo permitidas durante a realizacdo da prova o uso e porte de equipamentos eletrénicos como

maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, mdaquina fotografica,

controle de alarme de carro, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro

equipamento eletronico, os quais deverdo ser acondicionados, conforme orientacdo dos fiscais de sala, no

momento em que o candidato entrar na sala de provas.

7.29.1 O descumprimento por parte do candidato de qualquer determinacdo dos fiscais com relacdo a atitude

a ser tomada com aparelhos eletrénicos implicard na eliminacdo do candidato, caracterizando-o como

tentativa de fraude.

7.30 A FAUEL recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados nos subitens 7.27, 7.28 e 7.29

no dia de realizagdo das provas.

7.30.1 A FAUEL nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

7.31 O SAAE e a FAUEL ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos

eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

7.32 Ao final do tempo destinado a realizacdo da prova, em cada sala serd obrigatdria a saida simultanea dos

03 (trés) ultimos candidatos, os quais deverdo entregar seus cartoes-resposta e assinar a ata de encerramento

de aplicacdo da prova.

7.33 O candidato que terminar sua prova ndo poderd utilizar os banheiros destinados aos candidatos que

ainda estiverem realizando.

7.34 Ndo serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de

prova, durante a realizacdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 5.2.2 deste Edital.

7.35 Candidatos que possuem autorizacdo legal para portarem armas de fogo terdo responsabilidade criminal

e administrativa sobre o correto manuseio e porte de seus armamentos, primando pela discricdo, a fim de

evitar constrangimentos a terceiros - fiscais e/ou candidatos.

7.35.1 Caso haja o uso indevido do armamento ou coagdo a terceiros, a organizacdo devera informar as

autoridades competentes para adogao das medidas legais vigentes.

7.36 A empresa organizadora podera, a seu critério, coletar impressées digitais dos candidatos bem como

utilizar detectores de metais durante a realizacdo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas medidas

adicionais de seguranca.

7.37 Sera eliminado e desclassificado do concurso publico o candidato que, por qualquer motivo:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros em
qualquer etapa do concurso publico;

b) for flagrado, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato ou com pessoas
estranhas, seja oralmente, por escrito ou por gestos e sinais de qualquer natureza;
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c) aquele que descumprir o disposto nos subitens 7.27, 7.28 e 7.29, mediante ata a ser lavrada pelo fiscal
que surpreender o candidato fazendo uso ou com o porte dos materiais citados;

d) tiver atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;

f) for surpreendido portando anotacGes em papéis que nao os permitidos;

g) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdao-resposta;

i) afastar-se da sala, enquanto estiver realizando a prova, sem o acompanhamento de fiscal;

j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no cartdo-resposta;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, a coleta da impressdo digital durante a
realizacdo das provas;

I) recusar-se a ser submetido ao detector de metal ou outros procedimento de seguranca que vierem a ser
utilizados na realizacdo das provas;

m) ndo comparecer a prova objetiva ou chegar apds o horario estabelecido em edital para a realizacdo da
prova;

n) caso qualquer objeto venha a emitir ruidos durante a realizagdo da prova, tais como aparelho celular,
aparelhos eletrénicos ou relégio de qualquer espécie, mesmo que devidamente acondicionado no
envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacées deste Edital.

7.38 Caso ocorra alguma situacdo prevista no subitem 7.37 deste Edital, o fiscal lavrard ocorréncia e, em

seguida, encaminhard o referido documento a Comissdao Organizadora, a fim de que sejam tomadas as

providéncias cabiveis.

7.39 Durante a realiza¢do das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das

mesmas e/ou pelas autoridades presentes, informag&es referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de

avaliacdo/classificacdo.

7.40 Em nenhuma hipdtese sera permitida a leitura em voz alta da prova objetiva, inclusive por qualquer

membro da comissdo de aplicacdo ou pelas autoridades presentes.

7.41 Nado serdo aplicadas as provas, ou procedido qualquer outro exame, em qualquer hipotese, em local, data

ou em hordrio diferentes dos prescritos neste edital e em editais especificos referentes as fases deste

concurso publico.

7.42 A prova objetiva serd aplicada no Municipio de Marechal Candido Rondon, Estado do Parana. Caso o
numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no Municipio, a FAUEL e a Comissdo
Organizadora de Concurso Publico do SAAE se reservam do direito de alocar os locais de prova em cidades
proximas aquela inicialmente determinada para este fim.

7.43 O SAAE e a FAUEL, em hipdtese alguma, se responsabilizardo por qualquer O6nus proveniente ao
deslocamento e hospedagem dos candidatos inscritos.

7.44 O resultado final da prova objetiva e a convocagao para apresenta¢do de laudos médicos dos candidatos
que se declararam com deficiéncia serdo publicados nos enderegos eletronicos www.fauel.org.br,
www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de

Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente.

8. DA PROVA PRATICA

8.1 A prova pratica terd cardter eliminatdrio e classificatdrio, e sera aplicada aos candidatos aos cargos de
Operador de Trator e Escavadeira, Eletricista de Operagao e Mecanico de Operagao.
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8.2 A prova pratica consistira no desenvolvimento de atividades inerentes ao cargo para o qual o candidato
concorre, tendo a finalidade de verificar os conhecimentos especificos do cargo e habilidades necessarias para
avaliar se o candidato estd apto a exercer satisfatoriamente os seus conhecimentos na area de atuacao, de
acordo com os critérios definidos neste edital, na Descricdo das Atribuicdes do cargo constantes do Anexo Il e
do Anexo Il — Contetdo Programatico/Conhecimentos Especificos.

8.3 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuacdo
estabelecida no subitem 7.5 para a prova objetiva e classificar-se até o limite da 102 (décima) posigcao para a
ampla concorréncia e até a 42 (quarta) posi¢ao para os candidatos considerados pessoas com deficiéncia no
laudo médico, na ordem decrescente de pontuac¢do da prova objetiva, além de ndo ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste edital.

8.3.1 Em caso de empate, todos os candidatos com a mesma pontuacgdo do ultimo classificado participardo da
prova pratica.

8.3.2 Nao havendo candidatos considerados pessoas com deficiéncia, apds envio do laudo médico, aprovados
em numero suficiente para preenchimento das vagas reservadas previstas no subitem 8.3, serdo convocados
para realizar a prova pratica os demais candidatos da listagem geral de ampla concorréncia aprovados e
classificados na prova objetiva até o limite total da 142 (décima quarta) posicdo, respeitados os empates na
ultima colocacao.

8.4 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de documento oficial de identidade original, dentre os previstos no subitem 7.9, e a
Carteira Nacional de Habilitacdo conforme a categoria exigida no requisito do cargo, devendo o documento
em questdo estar devidamente dentro do prazo de validade, de acordo com a legislacdo vigente (Cddigo de
Transito Brasileiro), fazendo uso de 6culos, ou lentes de contato, quando houver a exigéncia na CNH.

8.4.1 N3do sera aceito para realizar a prova qualquer tipo de protocolo da habilitagao.

8.4.2 Sem o documento de habilitagdo o candidato ndo fara a prova pratica, mesmo que apresente boletim de
ocorréncia ou equivalente, e estard automaticamente eliminado do certame.

8.5 A prova pratica sera realizada no Municipio de Marechal Candido Rondon-PR, em data, local e horario
estabelecidos no edital de convocacdo a ser divulgado nos enderecos eletrénicos www.fauel.org.br,
www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de
Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente.

8.5.1 A prova pratica realizar-se-a na data inicialmente prevista pelo edital de convocacdo, a depender das
condicbes fisicas e climaticas, podendo ser designada nova data no dia anterior a sua realizagdo, a ser
divulgada no endereco eletronico www.fauel.org.br.

8.5.2 Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova
e a confirmacgdo da data de sua realizagdo.

8.5.3 Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, pedidos de realizagdo do exame fora da data, hordrio e local
estabelecidos pelo edital de convocagdo para a realizagdo da prova pratica.

8.5.4 Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizagdo da prova
pratica ndo serdo levados em considerag¢do, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

8.6 Aos candidatos com deficiéncia ndo serdao concedidos veiculos adaptados para a realizagdo da prova
pratica.

8.7 A prova pratica para os cargos de Eletricista de Operagdao e Mecanico de Operagao consistira na realizagao
de tarefa atinente as fung¢des do cargo, na presencga de avaliadores.

8.7.1 Procedimentos e tarefas a serem realizados pelos candidatos durante a prova pratica:

a) Dada uma lista de ferramentas, utensilios e equipamentos, escolher os que serdo utilizados para o
desempenho da tarefa;

b) Escolher e utilizar, quando couber, os equipamentos de protec¢do individual necessarios;

c) Utilizar adequadamente as ferramentas, utensilios e equipamentos préprios para a execuc¢do da tarefa;
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d) Realizar tarefa prépria ao cargo para o qual concorre;

e) Manter a postura exigida pela profissdo, zelar pela sua seguranca e do avaliador;

f) Ao concluir a tarefa, limpar e guardar em local determinado os utensilios e/ou ferramentas e/ou
equipamentos (se portateis) que foram utilizados.

8.7.2 Quadro de avaliacdo da Prova Pratica para os cargos de Eletricista de Operagdo e Mecanico de
Operagao:

Avaliagdo/Pontuacio
Item Avaliado Atingiu Atingiu " _—
. Nao atingiu
Plenamente Parcialmente
1. Esco.lha das ferramentas e ou utensilios 20,00 10,00 0,00
apropriados
2. Uscz .adequado e_seguro das ferramentas, 20,00 10,00 0,00
utensilios e ou equipamentos
3. Realizagdo de tarefa prépria ao cargo 30,00 15,00 0,00
4. Organizacao, limpeza e guarda dos 10.00 500 000
materiais utilizados ! ’ !
5. Zelo pela seguranca durante a realizacdo da 10,00 500 0,00
tarefa
6. Postura corporal/profissional 10,00 5,00 0,00
PONTUACAO MAXIMA 100,00 50,00 0,00

8.8 A prova pratica para o cargo de Operador de Trator e Escavadeira consistird em realizagdo de tarefas
atinentes as funcGes do cargo, na presenca de avaliadores, sendo utilizada as mdquinas: a) TRATOR LANDINI
TECHNOFARM DT60 4X4, ANO 2008, b) MINI RETROESCAVADEIRA MODELO 1CX MARCA JCB ANO 2013; e c)
RETROESCAVADEIRA, TRACAO 4X4, JCB 3C, ANO 2015.

8.9 Os candidatos ao cargo de Operador de Trator e Escavadeira deverdo realizar a prova pratica nas trés
maquinas constantes no item 8.8, sendo cada prova pratica direcionada para o conhecimento e/ou pratica
exigidas para a conducdo da referida maquina.

8.10 Serdo avaliados os seguintes pontos na realizacdo da prova pratica:

| - verificacdo dos acessorios do equipamento/maquina;

Il - verificagdo preventiva para operacdo do equipamento/maquina;

Il - habilidade na operacdo do equipamento/maquina;

IV - habilidade e cuidados basicos na condugdo do equipamento/maquina.

8.10.1 Cada critério acima mencionado tera a validade de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, resultando no
total maximo de 100 (cem) pontos para cada maquina, sendo-lhe subtraida a somatéria dos pontos perdidos,
relativos as faltas cometidas durante a realizagdo da prova, conforme avaliagdo dos examinadores que fardo o
devido registro dos pontos perdidos nas fichas de avaliagdo dos candidatos.

8.10.2 Para cada maquina sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, estando eliminado o
candidato que obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das maquinas, ficando impedido de realizar a prova nas
demais maquinas.

8.10.3 A pontuacao final da prova pratica sera calculada pela média da somatdria das notas obtidas em cada
maquina:

Pontuagdo Final da Prova Pratica = (Nota maquina 1 + Nota maquina 2 + Nota maquina 3)/3.
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8.11 S3o consideradas situagdes gravissimas, que implicam na eliminacdo automadtica do candidato ao cargo
de Operador de Trator e Escavadeira no certame:

a) avancar a via preferencial ou parada obrigatoria;

b) exceder a velocidade regulamentada para a via;

c) provocar acidente durante a realizacdo da prova;

d) usar contramao de diregao;

e) ndo completar a realizacdo de todas as etapas da prova, exceto por falha mecanica ou elétrica do veiculo.
8.12 Caso o candidato ndo demonstre condi¢des de conduzir o veiculo por motivo de alteragées fisicas ou
psicoldgicas, demonstrando inseguranga que ofereca risco para si, para os avaliadores e para o equipamento, a
critério do avaliador, o mesmo podera ser impedido de realizar a prova pratica, ficando automaticamente
eliminado do concurso publico.

8.13 Sera considerado aprovado na prova pratica o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) dos pontos possiveis na pontuacao final.

8.14 O resultado preliminar da prova pratica sera divulgado por meio de edital especifico a ser publicado nos
enderecos eletrénicos www.fauel.org.br, www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no
Diario Oficial Eletronico do Municipio de Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br,
e no jornal impresso O Presente.

8.15 Serdo excluidos do concurso publico:

a) os candidatos que ndo forem convocados para a prova pratica;

b) os candidatos que, convocados, ndo as realizarem;

c) os candidatos ndo aprovados na prova pratica segundo os critérios estabelecidos neste item.

8.16 Em caso de anulagdo de algum critério de avaliagdo, sua respectiva pontuagdo sera atribuida a todos os
candidatos participantes da prova pratica.

8.17 Durante a execugdo da avaliagdo ndo serd permitida a utilizagdo de nenhum dispositivo eletrénico.

8.18 Ficam os candidatos cientificados que sdo inteiramente responsdveis pelo manuseio dos
veiculos/equipamentos/maquinas utilizadas na prova pratica.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1 A prova de titulos tera carater classificatério e serad aplicada exclusivamente aos cargos de Advogado,
Contador e Engenheiro Civil.

9.2 Respeitados os empates na ultima colocacdo, terdo os titulos avaliados os candidatos aprovados na prova
objetiva conforme subitem 7.5 e classificados até a 302 (trigésima) posicdo para a listagem geral de ampla
concorréncia.

9.2.1 Terdo os titulos avaliados todos os candidatos considerados pessoas com deficiéncia apds o envio do
laudo médico.

9.3 Os candidatos que ndo tiverem os titulos avaliados na forma do subitem 9.2 estardo automaticamente
eliminados e ndo terao classificagao alguma no concurso publico.

9.4 A prova de titulos sera avaliada por Banca Examinadora da FAUEL em sessdo reservada, por intermédio da
andlise e pontuagdo dos titulos apresentados pelos candidatos, sendo considerados como titulos habeis a
pontuacdo somente os titulos especificados no quadro a seguir, cuja avaliagdo observara rigorosamente os
limites de pontuac¢do abaixo descritos:

ADVOGADO
Titulo Pontuacao Individual Maximo de Pontos
Doutorado 40 pontos 40 pontos
Mestrado 30 pontos 30 pontos
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£ PP =
,speC|aI|z§g§o/Pos §r§duagao na 20 pontos
area de Direito Administrativo
T p = 30 pontos
Especializacdo/Pds-Graduacdo em
, ) 10 pontos
areas afins ao cargo
TOTAL 100 pontos
CONTADOR
Titulo Pontuacao Individual Maximo de Pontos
Doutorado 40 pontos 40 pontos
Mestrado 30 pontos 30 pontos
Especializacdo/Pds-Graduagdo na
2
area de Contabilidade Publica 0 pontos
o~ p = 30 pontos
Especializacdo/Pds-Graduacdo em
, 10 pontos
outras areas
TOTAL 100 pontos
ENGENHEIRO
Titulo Pontuacao Individual Maximo de Pontos
Doutorado 40 pontos 40 pontos
Mestrado 30 pontos 30 pontos
£ lizacio/Pos- =
,speC|a izagdo/Pds-Graduacgdo na 20 pontos
area de Saneamento
e p = 30 pontos
Especializagdo/Pds-Graduagdo em
B 10 pontos
outras areas
TOTAL 100 pontos

9.5 A nota da prova de titulos serd a soma dos pontos obtidos nos critérios/quesitos de avaliacdo.

9.6 Os titulos apresentados deverao ter relagdo direta com a drea de atuagao do cargo pretendido pelo
candidato, comprovado mediante Certificado, acompanhado de histdrico escolar, ou Diploma de Conclusao de
Curso, expedido por instituicdo oficial e reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), devendo estar
devidamente concluido nos termos da legislagao vigente no periodo de realiza¢do do curso.

9.7 Os certificados/declara¢6es ou diplomas deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, no
qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas, a comprovagao da apresentagdo e aprovacdo da
monografia. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusdo do curso, o certificado/declaracdo ou diploma n3o sera aceito.

9.8 Somente serdo aceitos titulos de especializacdo /lato sensu com carga horaria igual ou superior a 360
(trezentos e sessenta) horas.

9.9 Para a Prova de Titulos somente serdo aceitas copias autenticadas em cartdrio dos documentos originais,
legiveis e em bom estado de conservacdo.

9.10 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessdrios a identificacdo das instituicGes e dos drgdos
expedidores e a perfeita avaliacdo do documento.
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9.11 Os diplomas de conclusao de cursos expedidos por instituicGes estrangeiras somente serdo considerados
se devidamente revalidados por instituicdo competente, na forma da legislacdo vigente e se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

9.12 Cada titulo sera considerado uma unica vez.

9.13 Os candidatos deverdo apresentar seus titulos na mesma data da prova objetiva, em local e horario a
serem informados pelo edital de convocacdo, oportunamente divulgado nos enderecos eletronicos
www.fauel.org.br, www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O
Presente.

9.14 Os titulos deverdo ser entregues pessoalmente pelo candidato, que deverd porta-los no momento em
gue entrar no local de realizacdo da prova objetiva, ndo sendo permitido sair da sala de provas para busca-los
em local diverso, nem tampouco recebé-los de terceiros pelo portdo do local de prova apds o horério de
fechamento dos portdes.

9.15 N3o serdo aceitos titulos enviados via fax, via postal ou outra forma que ndo seja o protocolo direto no
local destinado para a entrega dos titulos.

9.16 N3o sera admitida em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a entrega dos titulos e/ou
apos a data e hordrio estipulados para sua entrega.

9.17 O candidato deverd entregar os titulos conjuntamente com o Formuldrio de Identificagcao de Titulos, que
sera disponibilizado por ocasido da divulgacdo do edital de convocacdo para as provas, sendo que o candidato
gue ndo preenché-lo, ndo assind-lo e ndo anexa-lo na parte externa do envelope, ndo terd seus titulos
computados.

9.18 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverao ser entregues em envelopes de papel tamanho A4
ou oficio, e organizados na mesma ordem cadastrada pelo candidato no Formuldrio de Identificacao de
Titulos.

9.18.1 Nao serdo fornecidos envelopes nem tampouco formuldrios de entrega de titulos pela Comissdo
Organizadora no momento de recebimento dos titulos. E de responsabilidade do candidato a apresentacio
dos titulos na forma descrita em edital, sob pena de ndao serem aceitos os titulos que ndo constarem em
envelope proéprio ou que sejam apresentados sem o Formulario de Identificacdo de Titulos.

9.19 No ato de entrega dos titulos o envelope sera lacrado pelo fiscal apds seu recebimento e conferéncia da
quantidade de folhas entregues, na presenca do candidato, sendo-lhe fornecido comprovante de
recebimento da documentacgdo apresentada, no qual constardo quantas folhas foram entregues.

9.20 As cdpias dos documentos entregues ndo serao devolvidas em hipdtese alguma.

9.21 Nado serdo avaliados os documentos:

a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocacdo para a prova de
titulos;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Identificagdo de Titulos;

c) cuja copia esteja ilegivel;

d) cuja cépia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletrénica que ndo
estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagao;

e) sem data de expedicdo;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que nado estejam revalidados por instituicdo de ensino
superior no Brasil e sem tradugdo juramentada.

9.21.1 Nestas hipoteses o candidato recebera pontuac¢do 0,00 (zero) no(s) referido(s) documento(s), ndo sendo
eliminado do concurso publico, mantendo a eventual pontuagao obtida na prova de titulos juntamente com a
nota da prova objetiva para calculo da classificagdo final.
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9.22 O edital com o resultado da pontuacdo da prova de titulos serd divulgado nos enderecos eletronicos
www.fauel.org.br, www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O
Presente.

9.23 A documentagdo comprobatdria apresentada para a prova de titulos sera analisada quanto a sua
autenticidade durante o concurso publico e mesmo apés a admissdo do candidato. O candidato serd eliminado
do certame ou tornado sem efeito o ato de admissdo, observado o devido processo administrativo, caso seja
comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO E CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 A classificacdo final dos candidatos serd publicada nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br,
www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente.

10.2 A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas por cargo, por ordem decrescente da
pontuacao final, contendo a primeira a lista geral com a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos com deficiéncia e a segunda lista contera somente a pontuacado destes ultimos.

10.3 A classificacdo final no concurso publico resultard da pontuacdo obtida pelos candidatos em forma
decrescente, de acordo com a seguinte férmula:

I) Cargos com previsdo somente de prova objetiva:
NF = PO
Il) Cargos com previsdo de prova objetiva e prova pratica:

NF=(2XPO+3XPP)/5

Ill) Cargos com previsdo de prova objetiva e prova de titulos:

NF=(4XPO+1XPT)/5

Sendo:

PO = NOTA DA PROVA OBIJETIVA
PP = NOTA DA PROVA PRATICA
PT = NOTA DA PROVA DE TiTULOS
NF = NOTA FINAL

10.4 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

| - tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme art.
27, paragrafo Unico, da Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

Il - obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos da prova objetiva;

[l - obtiver maior nota na prova pratica, quando houver;

IV - obtiver maior nota na prova de titulos, quando houver;

V - obtiver maior nota na prova de portugués da prova objetiva;

VI - obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais da prova objetiva;

VII- obtiver maior nota na prova de matematica da prova objetiva;
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VIII - exercicio na func¢do de jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei n? 11.689/2008 e a data de
término das inscricdes;

IX —maior idade para os ndo enquadrados na alinea “I” deste subitem.

10.4.1 Os candidatos a que se refere o inciso “VIII” do subitem 10.4 serdo convocados, antes do resultado final
do concurso, para a entrega da documentacdo que comprovard o exercicio da fun¢do de jurado.

10.4.2 Para fins de comprovacdo da fungao de jurado serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros
documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais
e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cdodigo de
Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n 11.689, de 2008.
10.5 Se aplicados os critérios supracitados ainda persistir o empate, sera realizado sorteio em sessdo publica.
10.6 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, sendo que as notas
das provas ou a nota final ndo sofrerdo qualquer processo de arredondamento ou aproximacao.

11. DOS RECURSOS

11.1 Serdo admitidos recursos quanto ao:

a) indeferimento do requerimento da isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do;

b) indeferimento de inscri¢do;

c) indeferimento do requerimento para concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia;

d) indeferimento da solicitacdo de tratamento diferenciado para a realizacdo das provas;

e) gabarito preliminar e questdes da prova objetiva;

f) resultado oficial preliminar da prova objetiva;

g) resultado oficial preliminar da prova pratica;

h) resultado oficial preliminar da prova de titulos;

i) resultado oficial preliminar da classificacdo final;

j) com relacdo ao resultado do exame pré-admissional, devendo o recurso ser fundamentado com laudo de

Médico do Trabalho, na forma e prazo a serem estabelecidos em edital.

11.2 O prazo para interposicdo dos recursos sera de 03 (trés) dias uteis, contados da data de publicacdo do
referido edital, tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

11.3 Os recursos devem seguir as determinacdes abaixo:

a) ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso, inclusive seus anexos (se houver);

b) ser elaborado com argumentacao ldgica e consistente;

c) ser claro, consistente e objetivo em seu pleito;

d) apresentar a fundamentagdo referente apenas ao ato selecionado para recurso.

11.4 Serdo indeferidos os recursos:

a) que ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) que ndo apresentarem argumentagoes logicas e consistentes;

c) que forem interpostos em desacordo com o prazo e forma estabelecidos neste item;

d) que apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;

e) que apresentarem qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo relativo ao candidato (nome,
pseudbnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas);

f) cujo teor desrespeite a banca;

g) relativos ao preenchimento incompleto, em duplicidade ou incorreto do cartdo—resposta, nem pelo motivo
de resposta que apresente rasura;

h) considerados coletivos;

i) contra terceiros.

Rua Santa Catarina, 750 — CEP: 85960-000 — Cx. Postal 1005 — Fone/fax: (45) 3284-5900 — e-mail: saae@saaemcr.com.br

Péagina 22 de 47



Servico Autonomo de Agua e Esgoto

Marechal Candido Rondon - Parana
www.saaemcr.com.br - e-mail: saae@saaemcr.com.br

11.5 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irrepardveis ao
candidato.

11.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes referentes aos eventos
do subitem 11.1 para interposi¢cdo dos recursos, sob pena de perda do prazo recursal.

11.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 11.1, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado qualquer recurso que nao seja o primeiro interposto.

11.8 Os recursos deverdo ser redigidos por meio de formuldrios especificos que estardo disponiveis no Sistema
Eletrénico de Interposicdo de Recurso, disponivel no endereco eletrénico www.fauel.org.br, e seguir as
instrucdes ali contidas, devendo ser encaminhados até as 23h59min do prazo estabelecido no subitem 11.2
deste edital, observado o horario oficial de Brasilia — DF.

11.9 A FAUEL n3o se responsabilizara pelo ndo recebimento de recursos por falha no envio ou envio de forma
incorreta.

11.10 O candidato deverd utilizar um formulario para cada questdo da prova objetiva quando for interpor
recurso contra o gabarito preliminar, apresentando a bibliografia que justifica o recurso interposto.
Formuldrios contendo mais de uma questdo nao serdo aceitos.

11.11 Quando da publicacdo do edital com o resultado preliminar das notas da prova objetiva, o candidato
poderd interpor recurso somente quanto a nota que lhe foi atribuida na prova objetiva, podendo para tanto
requerer que lhe seja entregue cépia do seu cartdo-resposta, ndo podendo rediscutir o contelddo das questdes
da prova nem o gabarito definitivo.

11.12 Os pontos relativos as questdes objetivas que porventura forem anuladas, serdo atribuidos a todos os
candidatos que se submeteram a respectiva prova. Se houver alteracdo das alternativas divulgadas pelo
gabarito provisério como sendo a correta, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo, divulgado apds o prazo recursal.

11.13 Os recursos das provas objetivas, praticas e de titulos serdo apreciados por Banca Examinadora
especialmente designada pela FAUEL.

11.14 A Banca Examinadora da FAUEL constitui a ultima instancia administrativa para recursos afetos a sua
competéncia, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.
11.15 Os demais recursos do subitem 11.1 que ndo estejam previstos no subitem 11.13 serdo dirigidos a
Comissdo Organizadora de Concurso Publico do SAAE, e serdo julgados pela mesma no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis.

11.16 A Comissdo Organizadora de Concurso Publico do SAAE e Banca Examinadora da FAUEL, apds andlise dos
pedidos, publicara o resultado através de edital a ser divulgado nos enderecos eletrénicos www.fauel.org.br,
www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de
Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente.

11.16.1 Somente serdo divulgadas as respostas dos recursos contra o gabarito preliminar das questdes da
prova objetiva que forem considerados DEFERIDOS.

11.16.1.1 A publicagdo se dara no enderego eletronico www.fauel.org.br, em até 02 (dois) dias Uteis apds a
publicacdo do gabarito oficial definitivo.

11.17 Durante o periodo de recursos quanto ao resultado preliminar da prova pratica, o candidato podera
solicitar pelo e-mail concursos@fauel.org.br o espelho da sua ficha de avaliagdo, o qual serd enviado em até 24
(vinte e quatro) horas.

11.18 N3o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos. Caso o candidato queira ter
conhecimento das mesmas devera solicitar por via eletronica a FAUEL, pelo e-mail recursosfauel@fauel.org.br,
com a correta identificacdo do candidato, cargo, numero de inscri¢do, evento recorrido e concurso publico a
que se refere.
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11.19 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd, eventualmente, alterar-
se a classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

11.20 Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de reconsideracdo ou de revisdo de resultado de recursos,
ou recurso de recurso.

12. DA CONVOCAGAO E EXAMES ADMISSIONAIS

12.1 Apds a realizagdo do concurso e durante seu prazo de validade, o SAAE convocara os candidatos
classificados no limite de vagas para assumirem o cargo para o qual concorreram, ficando a concretizacdo
deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia de sua Administracao.

12.1.1 Para o candidato classificado dentro do cadastro de reserva previsto no subitem 2.1, a classificagao final
gera apenas a expectativa de direito a admissao.

12.2 A admissdo dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificacdo constante do
resultado final.

12.3 A convocacado dos candidatos aprovados e classificados dentro das vagas previstas neste edital far-se-a
através de edital a ser publicado nos enderecos eletrénicos www.fauel.org.br, www.saaemcr.com.br,
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Marechal Candido
Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente.

12.4 Os editais relativos a convocacdes posteriores serao organizados e publicados em www.saaemcr.com.br,
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrébnico do Municipio de Marechal Candido
Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente, que fixara as etapas a
serem cumpridas pelo candidato, dando ampla publicidade as mesmas, bem como serd comunicado o
candidato de maneira pessoal, da forma como pelo mesmo indicada no ato da inscrigdo.

12.5 Os candidatos que obtiverem classificacdo até o limite do nimero de vagas estabelecidas no Edital, serdao
chamados mediante convocacdo expressa para, na ordem da respectiva classificacdo, confirmarem
formalmente a intencdo de serem nomeados e apresentarem a documentacdo estabelecida no edital de
convocagao.

12.6 Sera considerado inabilitado no concurso, perdendo o direito a nomeacdo, o candidato que, no prazo
estipulado no Edital de convocagdo, ndo comparecer na Divisdo de Recursos Humanos do SAAE para dar inicio
ao processo de ingresso no cargo, munido de documento de identidade original, ou qualquer documento
oficial para identificacdo, oportunidade em que sera agendada a data da realizagdo dos exames admissionais e
pericia médica, para comprovacdo da aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

12.6.1 O comparecimento de que trata o subitem 12.6 podera realizar-se mediante procuracdo, com poderes
especificos, sendo obrigatdria a presenca pessoal do candidato para a realizacdo dos exames previstos no
subitem 12.11.

12.6.1.1 O procurador terd que apresentar documento de identidade e anexar fotocdpia autenticada em
cartdrio ou por servidor da Autarquia de documento de identidade do candidato.

12.7 Os candidatos que explicitamente ndo desejarem sua nomeac¢do deverdo assinar Termo de Desisténcia,
ou ainda aqueles que deixarem de comparecer nas datas estabelecidas para os procedimentos do ato a que se
refere este item, ensejando assim a convocac¢do de candidatos subsequentes, na ordem de classificacdo, até o
preenchimento das vagas necessarias.

12.8 O candidato que convocado, recusar a assumir o cargo, podera ser transportado para o final da lista de
classificacdo, desde que requeira esta op¢do diretamente na Divisdo de Recursos Humanos do SAAE, por
ocasido de sua convocagao, por escrito, em formuldrio préprio.

12.8.1 Apds ser transportado para o final de lista, o candidato podera ser convocado por uma Unica vez e, ndo
assumindo o cargo em questdo, perdera seu direito a nomeacdo referente a este concurso publico.
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12.9 Chamadas remanescentes, caso sejam necessarias, serao feitas até alcancar o numero de vagas previstas
para o cargo, respeitando os prazos legais, e serdo objeto de editais especificos com os nhomes dos novos
candidatos convocados.

12.10 O SAAE ndo sera obrigado a nomear os candidatos aprovados além do limite das vagas ofertadas.
12.10.1 Preenchidas as vagas ofertadas, os candidatos remanescentes aprovados poderdo ser nomeados,
dependendo da abertura de novas vagas no quadro de pessoal e necessidade dos servicos, obedecendo-se o
prazo de validade do concurso e a respectiva ordem de classificacao.

12.11 O candidato serd convocado a submeter-se a exames médicos e clinicos para avaliacdo de sua
capacidade fisica, mental e emocional para o desempenho das atividades e atribuicées do cargo, conforme o
previsto em edital a ser publicado no momento da convocacao.

12.12 S6 podera tomar posse aquele que for julgado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo por
prévia inspecdo médica oficial.

12.13 A critério da pericia médica, o candidato podera ser submetido a exames complementares e/ou
avaliagOes especializadas, nos 6rgdos de salde da Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon ou
clinicas indicadas pelo SAAE, ndo sendo, nestes casos, emitido parecer de avaliacdo de imediato.

12.13.1 Nas suas avaliacOes e emissOes de pareceres técnicos, a pericia médica poderd solicitar pareceres
técnicos emitidos por entidades e profissionais especializados, inclusive da iniciativa privada.

12.13.2 Os exames complementares e/ou avaliacdes especializadas deverdo ser obrigatoriamente realizados
pelo candidato e apresentados no prazo estipulado pela Saude Ocupacional do Municipio, a contar da data de
solicitacdo, cujas expensas correrdo por conta do candidato convocado.

12.13.3 A falta da apresentagdo dos exames mencionados no subitem anterior caracterizara a desisténcia do
candidato.

12.14 Para os fins a que se destina, so tera validade o exame médico pré-admissional executado pelos
profissionais e nos locais indicados ao candidato.

12.15 Em todos os exames deverdo constar, além do nome, o nimero do documento de identidade do
candidato.

12.16 Serdo considerados inaptos os candidatos que apresentarem altera¢Ges clinicas incompativeis com o
cargo pleiteado, os que apresentarem psicopatologias graves e/ou patologias osteomusculares e/ou quaisquer
patologias que impeg¢am o exercicio da funcdo, seja parcialmente ou integralmente e que possam ser
agravadas pelo exercicio da mesma, independente da condi¢do de candidato com deficiéncia ou ndo.

12.17 A omissdo e/ou negacdo pelo candidato de informag¢des relevantes na entrevista médica,
intencionalmente ou ndo, implicara em sua perda do direito a nomeacao.

12.18 Os candidatos que ndo comparecerem a pericia médica, os considerados inaptos nos exames médicos
admissionais, ou que ndo se sujeitarem a realizagdo dos mesmos, serdo eliminados do concurso publico.

13. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

13.1 Sao requisitos basicos para investidura nos cargos publicos previstos neste edital:

| — a nacionalidade brasileira ou estrangeira, respeitadas as exigéncias fixadas em Lei;

Il — 0 gozo dos direitos politicos;

[Il — a quitagdo com as obriga¢des militares e eleitorais;

IV — ter sido aprovado e classificado no concurso de que trata este Edital;

V — a escolaridade exigida para o exercicio do cargo prevista no subitem 2.1, se ministrado por instituicdo
autorizada ou reconhecida por érgdos competentes;

VI — comprovar inscricdo/registro nos respectivos conselhos de fiscalizagdo do exercicio profissional em
atendimento ao disposto nas exigéncias solicitadas no subitem 2.1;

VIl — a idade minima de dezoito anos na data da posse;

Rua Santa Catarina, 750 — CEP: 85960-000 — Cx. Postal 1005 — Fone/fax: (45) 3284-5900 — e-mail: saae@saaemcr.com.br

Péagina 25 de 47



Servico Autonomo de Agua e Esgoto

Marechal Candido Rondon - Parana
www.saaemcr.com.br - e-mail: saae@saaemcr.com.br

VIl — aptidao fisica e mental compativeis as fun¢des do cargo, avaliadas em prévia inspecdo médica oficial;
IX - nao ter sido demitido do servico publico municipal, estadual ou federal;
X — demais exigéncias e documentos contidos neste Edital.
13.1.1 Os diplomas e certificados obtidos em instituicdes estrangeiras deverdo estar devidamente
convalidados.
13.1.2 Os documentos apresentados deverdo estar dentro do periodo de validade.
13.1.3 N3o poderd retornar ao servigo publico municipal o servidor que for exonerado (demitido) por infracdo
ao art. 169, inciso X e art. 188, incisos I, IV, VIII, X e XI da Lei Complementar Municipal n2 79, de 11 de abril de
2011, que dispde sobre o regime juridico Unico dos servidores publicos municipais do Poder Legislativo, do
Poder Executivo e suas autarquias e fundagdes publicas do Municipio de Marechal Candido Rondon.
13.2 O candidato convocado aprovado na avaliagcdo de salde fisica e mental terd 10 (dez) dias Uteis para
juntada dos seguintes documentos necessarios a nomeacao, no original acompanhados de cépias a serem
autenticadas no seu recebimento:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

c) Cartdo do PIS/PASEP, se possuir;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, se candidato do sexo masculino;

f) Titulo de Eleitor com a certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo endereco eletrénico do Tribunal

Regional Eleitoral ou comprovante de votacdo na ultima elei¢cdo ou justificativa da auséncia;

g) Certiddo de Nascimento (quando for solteiro);

h) Certiddo de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel;

i) Certiddo de Casamento com averbagdo de obito se vilvo;

j) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

k) 01 (uma) foto 3x4 recente;

I) Comprovante de endereco atual;

m) Exame de sanidade fisica e mental, que comprovard a aptiddo para o exercicio do cargo.
13.2.1 Os documentos listados no subitem anterior deverdo ser entregues na Divisdo de Recursos Humanos do
SAAE e, em caso do ndo comparecimento no citado prazo, o convocado sera considerado como desistente da
vaga.
13.3 No ato da posse, o empossado apresentard obrigatoriamente os seguintes documentos no original
acompanhados de cdpias a serem autenticadas no seu recebimento:
a) Documento que comprove a conclusdo da escolaridade e habilitacdo legal exigidas para o cargo;
b) Declaracdo de bens e valores que integram seu patrimonio privado, conforme prescrito na Lei n? 8.429 de
02 de junho de 1992;
c) Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem
como ndo percebe beneficio proveniente de regime prdprio de previdéncia social ou do Regime Geral de
Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das exce¢des previstas no
art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal, hipétese nas quais devera ser informada a fungdo e a
remuneragdo do outro cargo, a carga horaria em cada vinculo e os hordrios de trabalho em ambos e, no caso
de percepcdo de proventos de aposentadoria, especificacdo do cargo/emprego que originou o beneficio
previdenciario, com atengao aos limites remuneratdrios estipulados pelo inciso Xl do art. 37, da CF;
d) CertidGes negativas de antecedentes criminais, onde o candidato residiu nos ultimos (05) cinco anos,
fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal;
e) Firmar declaragdo, a ser preenchida em formulario préprio, no ato da posse, de que nao foi demitido a bem
do servico publico de cargo publico efetivo ou destituido de cargo em comissdo ou de funcdo publica (para o
nao titular de cargo de provimento efetivo) nos ultimos cinco anos anteriores a sua posse.
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13.4 Além da comprovacgdo dos requisitos/documentos especificados nos subitens 13.1 a 13.3, ao candidato
poderd ser solicitada, por ocasido da admissdo, a apresentacao de outros documentos que se fizerem
necessarios, por forca de disposicao legal de edicdo superveniente ou visando esclarecer situacdao de fato
constatada com a apresentacao da documentacgao pelo candidato.

13.5 A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios ou a falta de comprovacdao de qualquer dos
requisitos exigidos para a nomeacdo e posse no cargo, especificados neste Edital, ou daqueles que vierem a
ser estabelecidos em legislagao superveniente ou que forem considerados necessarios, impedird a nomeacao,
posse do candidato e exercicio do cargo e, automdtica e consequentemente, implicara na sua eliminacdo do
concurso publico e a nulidade da aprovacao e classificacao, e consequente perda dos efeitos dela decorrentes.
13.6 A posse é a aceitacdo dos direitos, deveres, atribuicdes, responsabilidades e compromissos do cargo,
previstos na Lei Municipal n? 4.423, de 28 de marc¢o de 2012 e Lei Complementar Municipal n2 79, de 11 de
abril de 2011, bem como suas altera¢des posteriores, e o compromisso de fiel cumprimento das atribuicGes
inerentes ao cargo formalizada mediante termo lavrado e expresso pela autoridade que presidir o ato e pelo
empossado.

13.6.1 A posse devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo oficial do ato
de nomeacao.

13.6.1.1 A posse podera dar-se mediante procuracdo por instrumento publico com poderes expressos e
especificos, em casos especiais, a juizo da autoridade competente.

13.6.2 Nao se efetivando a posse, por culpa do nomeado, dentro do prazo previsto no subitem anterior,
tornar-se-a sem efeito a nomeacao.

13.7 Serd excluido do concurso publico ou exonerado do cargo o candidato que ndo aceitar as condicdes
estabelecidas para o exercicio do cargo e/ou recusar a nomeacdo ou, consultado e nomeado, deixar de tomar
posse ou de entrar em exercicio no prazo de 03 (trés) dias contados da data da posse.

13.8 O candidato nomeado e empossado sera submetido ao estdgio probatdrio de trés anos, nos termos da
legislagdo municipal vigente.

14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1 A qualquer tempo poderd ser anulada a inscricdo, as provas e a nomeagdo, por meio de processo
administrativo devidamente instaurado, ouvido previamente o candidato, o que pode ocorrer inclusive apds a
homologacdo do resultado do concurso publico, desde que verificada, por qualquer meio, a pratica de
qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas declaracdes e/ou quaisquer irregularidades nas
provas e/ou nos documentos apresentados, entre outras, o que implicard na eliminacdo do candidato sem
prejuizo das cominagdes legais.

14.1.1 Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do candidato, o mesmo sera submetido ao
competente processo administrativo disciplinar pelo Servico Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de
Marechal Candido Rondon (SAAE), na forma da legislagdo municipal em vigor.

14.2 O candidato podera obter informacgées referentes ao concurso publico junto a FAUEL, ou relatar fatos
ocorridos durante a realizagdo do mesmo, por meio do enderego eletrénico concursos@fauel.org.br ou pelo
telefone (43) 3321-3262, sendo o horario de atendimento, das 08h as 12h e das 13h30min as 17h30min.

14.2.1 Os candidatos nao serdao informados por telefone ou correio eletronico a respeito de datas, locais e
horarios de realizagdo das provas, assim como das convocagdes. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar e observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados nos locais previstos
neste edital.

14.2.2 Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em ateng¢do ao
disposto no artigo 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.
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14.3 Nao serdo fornecidos certiddes, atestados ou certificados relativos a habilitacdo, classificacdo ou notas no
concurso publico, valendo, para qualquer fim, a publicacdo do resultado no Diario Oficial do Municipio de
Marechal Candido Rondon.

14.4 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FAUEL tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e
de coordenacao.

14.5 Somente serd objeto de avaliacdo as alteracdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de
publicacdo deste edital, ainda que ndo mencionadas nos objetos de avaliagdo constantes do Anexo Il deste
edital.

14.6 As datas de divulgacdo e resultados poderao sofrer modificacdes mediante prévia comunicagdo a ser feita
pela FAUEL e pelo SAAE, por meio de divulgagdes nos enderecos eletrénicos www.fauel.org.br,
www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente.

14.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
comunicado oportunamente divulgado pela FAUEL e SAAE, nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br,
www.saaemcr.com.br, http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Marechal Candido Rondon, disponivel em http://www.mcr.pr.gov.br, e no jornal impresso O Presente.

14.8 Constituem partes integrantes deste Edital os Anexos | a lll.

14.9 Os casos omissos serdo deliberados pela FAUEL e Comissdo Organizadora de Concurso Publico do SAAE,
em conjunto com a Assessoria Juridica do SAAE.

14.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer por
meio de solicitagdo assinada pelo préprio candidato, via Sedex com AR (Aviso de Recebimento), para o
endereco da FAUEL ou para o e-mail concursos@fauel.org, anexando documentos que comprovem tal
alteracdo e documento oficial com foto, com expressa referéncia ao concurso, cargo e numero de inscricao,
até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados, e, apds esta data, presencialmente junto ao Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de Marechal Candido Rondon (SAAE), situado na Rua Santa
Catarina, n? 750, Cx. Postal 1005, Centro — Térreo, CEP 85.960-000, Marechal Candido Rondon/PR, com
horario de funcionamento de segunda a sexta-feira das 8h as 11h45min e das 13h15min as 17h, aos cuidados
da Comissdo Organizadora de Concurso Publico do SAAE.

14.11 Observadas as normas do Conselho Nacional de Arquivos, a guarda da documentacgdo pertinente ao
concurso publico se dard durante os cinco anos seguintes a homologacgdo da classificagdo final.

Gabinete do Diretor Executivo do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Marechal Candido Rondon,

Estado do Parand, em 07 de julho de 2017.

DIETER LEONHARD SEYBOTH
DIRETOR EXECUTIVO
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ANEXO | - PREVISAO DE CRONOGRAMA

Publicacdo do edital de abertura

07/07/2017

Prazo para impugnacado do edital

10 a 14/07/2017

Recebimento dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo

17 e 18/07/2017

Resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo 21/07/2017
Prazo para recurso da isencdo da taxa de inscricao 24 a2 26/07/2017
Resultado do recurso da isenc¢do da taxa de inscricdo 31/07/2017
, . . 17/07/2017 a

Periodo de inscrigbes 01/08/2017
Data final para pagamento das inscrigdes 02/08/2017
Data limite pa?ra enV|.o da documentacdo referente ao requerimento de 01/08/2017
tratamento diferenciado

Homologacao preliminar das inscricdes e resultado dos pedidos de tratamento 09/08/2017

diferenciado

Prazo para recurso quanto ao indeferimento de inscricao e tratamento
diferenciado

10, 11 e 14/08/2017

Resultado dos recursos e homologacao definitiva das inscricdes 17/08/2017
Ensalamento 22/08/2017
Prova objetiva e entrega de titulos 27/08/2017
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 28/08/2017
Prazo para recurso do gabarito preliminar 29 a31/08/2017
Divulgagdo das notas preliminares da prova objetiva e Gabarito Definitivo 11/09/2017
Prazo para recurso das notas preliminares da prova objetiva 12 a 14/09/2017
Divulgagdo das notas definitivas da prova objetiva 20/09/2017
gz::ooaczz? szfriiiz:tcri;ga de laudo médico para confirmagdo da condicdo de 20/09/2017
Divulgacdo da lista dos candidatos considerados com deficiéncia 29/09/2017

Prazo para recurso quanto ao resultado da condi¢do de candidato com deficiéncia

02 a 04/10/2017

Resultado dos recursos quanto a condicdo de candidato com deficiéncia e

convocacao dos candidatos para a prova pratica 09/10/2017
Prova Pratica 15/10/2017
Divulgagdo das notas preliminares da prova pratica e prova de titulos 20/10/2017

Prazo para recurso das notas preliminares da prova pratica e prova de titulos

23 a25/10/2017

Divulgacdo das notas definitivas da prova pratica e prova de titulos e classificacdo
final preliminar

27/10/2017

Prazo para recurso da classificacdo final preliminar

03,06 e 07/11/2017

Divulgacdo da classificagdo final definitiva e homologagdo final do concurso
publico

10/11/2017
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ANEXO Il — ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

SUMARIO: Exercer atividades nas diversas Divisdes do S.A.A.E. auxiliando nas agdes referentes a
administracdo de pessoal, material e orcamento, contabilidade, projetos e obras, atendimento ao publico, de
acordo com a legislagao pertinente, regulamentos e normas.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TIPICAS:

1. Auxiliar as Chefias de Divisdo na realizagdo dos trabalhos inerentes a cada uma;

2. Proceder o atendimento aos usudrios, prestando informacGes e esclarecimentos relacionados a
Divisdo em que estd lotado ou encaminha-los a Divisdo competente ;

3. Operar microcomputadores e similares efetuando registros para formacao de cadastros em geral e
qgue possibilitem os controles necessarios, bem como a elaboracdo de relatdrios, graficos, mapas e
outros;

4. Executar atividades relativas a emissdo e cobranca de faturas de acordo com dados recolhidos junto
aos usuarios, procedendo o atendimento ao usudrio a fim de esclarecer dividas existentes;

5. Efetuar anotacdes das transacées financeiras do SAAE fazendo os célculos e lancamentos pertinentes;

6. Controlar o desempenho das execucgGes das solicitacdes de servicos;

7. Acompanhar a execugdo de procedimentos administrativos pertinentes a area, visando adequd-los aos
novos cenarios e ao cumprimento de normas internas;

8. Controlar e conhecer a documentagao pertinente as obras e servigos da drea de atuagao;

9. Conduzir veiculos do SAAE quando necessario, devidamente habilitado;

10. Desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a funcgdo
gue exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO
Conclusdo do Ensino Fundamental

AGENTE ADMINISTRATIVO DE CAMPO

SUMARIO: Exercer atividades administrativas junto a Divisdo de Faturamento e Atendimento. Efetuar a leitura
dos hidrémetros junto aos usuarios, registrar o consumo, emitir e entregar as faturas de dgua e/ou avisos e
comunicados nos imdveis dos usudrios seguindo as rotas dos endere¢os previamente tragados. Registrar
ocorréncias a serem informadas a Divisdo de Faturamento e Atendimento que ird providenciar a
regularizagao.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TiPICAS:
1. Organizar o trajeto a ser percorrido, para facilitar a leitura dos hidrémetros, registrar o consumo,
emitir e entregar as faturas de agua e/ou correspondéncias aos usuarios;
2. Carregar e descarregar dados nos microcomputadores portateis utilizados na leitura de hidrometros e
coleta de informacdes junto aos usuarios;
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Registrar ocorréncias diversas, tais como: hidrobmetros parados ou danificados, vazamentos nas
redes, ligacOes clandestinas ou outras, encaminhando essas anotacdes aos setores competentes para
tomar as devidas providéncias;

Verificar e registrar alteracbes de economias no momento da leitura adotando procedimentos
conforme legislagao vigente;

Prestar informacgGes ao usuario quanto a possiveis irregularidades relacionadas a ligacdo de dgua
Utilizar sempre os equipamentos de protecao e segurancga exigidos para o exercicio da funcao;

Fazer a interrupgao do fornecimento de dgua com fita, seguindo a lista recebida, bem como o corte
com tubete, sempre com Ordem de Servico.

Conduzir veiculos do S.A.A.E. quando for necessdrio, devidamente habilitado;

Desempenhar outras atividades que |he forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a funcao
que exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

Conclusdo do Ensino Fundamental

AGENTE DE PRODUCAO E OPERACAO

SUMARIO: Atuar nas diversas atividades de produc3o, operacdo e manutencdo do S.A.A.E. sob a supervisdo do
Diretor do Departamento Técnico operacional.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TIPICAS:

10.
11.

Executar instalagGes, consertos e manutencdo de adutoras, redes de distribuicdo de agua, registros,
hidrantes, ventosas, valvulas e conexdes em geral, bem como instalacGes e consertos em redes de
esgoto;

Remover pavimentos, lajotas, paralelepipedos e asfalto, possibilitando instalacGes e consertos de
redes de agua e esgoto;

Realizar ligagdes domiciliares, industriais e outras, bem como mudancas de ligacGes de dgua e esgoto;
Transportar materiais e equipamentos para possibilitar os trabalhos a serem realizados;

Acionar valvulas e comandos, manipular equipamentos para colocar moto-bombas em
funcionamento;

Controlar o funcionamento das instala¢Ges hidraulicas e elétricas, ler e interpretar as marcagGes dos
indicadores e observar seus componentes, a fim de verificar as condi¢Ges de pressdo, nivel, e outros
indicadores para o bom funcionamento;

Efetuar a manutengdo lubrificando maquinas e equipamentos e executando regulagens e pequenos
reparos, quando for necessario, a fim de conserva-los em bom estado;

Registrar os dados relativos as quantidades de agua bombeadas e outras ocorréncias, para permitir o
controle das operagdes;

Informar a chefia imediata de qualquer altera¢do de funcionamento de maquinas ou equipamentos,
possibilitando corre¢do imediata;

Manter limpas e em perfeita ordem as instalagdes internas e externas das casas de bombas;

Efetuar o tratamento de agua, adicionando-lhe quantidades determinadas de cloro, cal, fldor ou
outros produtos quimicos ou manipulando dispositivos automaticos de admissdo desses produtos,
para depura-la, desodoriza-la e clarifica-la;
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12. Coletar amostras de dgua e esgoto para analise junto ao laboratério;

13. Controlar os niveis dos reservatorios;

14. Tabular dados e preencher formularios

15. Realizar limpeza de dosadores de cloro e fluor;

16. Digitar relatdrios operacionais;

17. Elaborar planilhas diversas;

18. Executar afericdo de hidrometros e emitir boletim de afericao;

19. Vistoriar instala¢Oes prediais e orientar o cliente na pesquisa de vazamentos internos;

20. Substituir hidrémetros reprovados na afericao;

21. Pesquisar fraudes

22. Realizar a conservacdo, e manutencdo de redes coletoras, estacdo de tratamento e langcamento de
efluentes;

23. Requisitar material para manutencao;

24. Fornecer dados para elaboracdo de relatérios;

25. Providencias a liberacdo em vias publicas;

26. Informar condicdes de uso de veiculos, equipamentos, acessoérios e ferramentas

27. Executar a limpeza dos leitos filtrantes e decantadores;

28. Limpar caixas de ventosas, registros, gradeamento, poco de succao;

29. Efetuar descargas de rede;

30. Utilizar sempre os equipamentos de protecao e seguranca exigidos para o exercicio da funcao;

31. Conduzir veiculos do S.A.A.E. quando necessario, devidamente habilitado;

32. Desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a fungao
que exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO
Conclusdo do Ensino Fundamental

MECANICO DE OPERACAO

SUMARIO: Executar instalagdo e manutencdo de diversos tipos de maquinas e aparelhos, bombas e motores,
reparando ou substituindo pecas fazendo os ajustes, regulagens e lubrificacdo conveniente, utilizando
ferramentas e instrumentos de medicdo e controle, assegurando um funcionamento regular e eficiente.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TiPICAS:

1. Atualizar cadastros de todos os equipamentos eletromecanicos do SAAE;

2. Efetuar a manutencdo preventiva e corretiva de bombas e motores, examinando seu funcionamento,
lubrificando-os e regulando-os;

3. Llocalizar defeitos nas maquinas ou diretamente nas pecas defeituosas desmontando total ou
parcialmente a maquina, orientando-se pelas especificagcdes do equipamento, utilizando ferramentas
apropriadas ou outros utensilios para consertar ou substituir a peca defeituosa;

4. Substituir pecas defeituosas ou repard-las utilizando ferramentas, como limas, serras, chaves diversas
ou dispositivos de bancada, para reconstituir o sistema danificado;

5. Fazer a montagem do conjunto reparado, ajustando as pecgas, empregando instrumentos especificos,
para devolver a maquina as condi¢ées de funcionamento;
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24,

Lubrificar pontos determinados das partes méveis, utilizando 6leo, graxas e produtos similares, para
proteger a maquina e assegurar-lhe o perfeito funcionamento;

Verificando o resultado final operando a mdquina ou equipamento complementar em situagao real,
para certificar-se de seu funcionamento dentro das condi¢cbes exigidas;

Executar servicos de serralharia para confec¢do de objetos, tais como portas, grades, suporte e outros;
Operar comandos de sistemas computadorizados para fins de monitoramento e prote¢do de mdquinas
equipamentos;

Realizar a usinagem de pecas em equipamentos tais como: torno, plaina, rosqueadeira e outros;

Atuar na fabricacdo e recuperacdo de chaves de partida de acionamentos de motores elétricos e
painéis;

Especificar pecas, materiais e ferramentas par atender necessidades dos equipamentos;

Efetuar a lubrificacdo de motores e bombas;

Especificar componentes dos equipamentos elétricos e mecanicos;

Executar atividades de oficina e solda;

Efetuar consultas em catalogos técnicos mecanicos;

Confeccionar pecas e realizar soldas da oficina;

Emitir laudos de quebra de equipamentos;

Atender as solicitacdes de servicos, emitir requisicdo de material;

Controlar entrada e saida de ferramentas

Elaborar relatérios periddicos indicando ocorréncias, resultados de inspecdo dos acontecimentos e
outros, a serem fornecidos a chefia imediata;

Utilizar sempre os equipamentos de protecao e seguranga exigidos para o exercicio da fungao;
Conduzir veiculos do S.A.A.E. quando necessdrio, devidamente habilitado;

Desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a fungao
gue exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

De 12 a 42 Série do Ensino Fundamental com certificacdo na area — curso SENAI/SENAC ou de 6rgdo ou
entidade similar

ELETRICISTA DE OPERACAO

SUMARIO: Executar a instalacdo e manutencdo elétrica e de madquinas e equipamentos do S.A.A.E.,
executando novas instalagbes e eventuais reparos nas redes, aparelhos, motores, painéis de comando,
bombas, etc, utilizando ferramentas, aparelhos e instrumentos de medicdo e controle, a fim de assegurar o
perfeito funcionamento das mesmas.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TIPICAS:

1.
2.
3.

Atualizar cadastros de todos os equipamentos eletros-mecanicos do S.A.A.E;

Realizar vistorias periddicas dos equipamentos, proporcionando manuten¢ao adequada;

Instalar ou supervisionar a instalacdo de aparelhos elétricos, lampadas, tomadas, etc., nas diversas
unidades do S.A.A.E.;

Inspecionar o funcionamento de motores e equipamentos elétricos, reparar ou solicitar o
encaminhamento para conserto quando for necessario;
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10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

Zelar pela limpeza dos painéis e equipamentos elétricos, bem como manter as ferramentas em
perfeita ordem de funcionamento;

Elaborar relatérios periddicos, indicando ocorréncias, resultados de inspecdo ou acontecimentos, a
serem fornecidos a chefia imediata;

Operar maquinas ou equipamentos em situacdo real a fim de certificar-se de seu perfeito
funcionamento;

Operar comandos de sistemas computadorizados para fins de monitoramento e prote¢do de maquinas
e equipamentos;

Desenvolver e montar quadros de comandos;

Realizar medicdo de energia elétrica por meio de instrumentos préprios nas unidades consumidoras
Elaborar planilhas de célculos para analise operacional e relatérios a partir de informacées retiradas
dos instrumentos de medigdes;

Manusear instrumentos de medicdo e utilizar softwares referentes ai registro de medicdo de
grandezas elétricas, vazado e pressdo;

Ler e elaborar diagramas de circuitos elétrico-eletronicos;

Conhecer normas referentes a projetos elétrico-eletronicos;

Realizar auditagem dos dados apurados no campo;

Elaborar relatdrios técnicos;

Analisar e criticar os registros de consumo de energia elétrica, contratos de demandas, analise e
especificacdes de equipamentos elétricos;

Propor alternativas para eficiéncia energética, conhecer atividades praticas de campo, conhecimentos
basicos de informatica.

Executar outras atividades conforme padrdes da area de atuagdo

Utilizar sempre os equipamentos de protecao e seguranga exigidos para o exercicio da func¢ao;
Conduzir veiculos do S.A.A.E. quando necessario, devidamente habilitado;

Desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a funcao
que exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

De 12 a 42 Série do Ensino Fundamental com certificacdo na area — curso SENAI/SENAC ou de 6rgdo ou
entidade similar

OPERADOR DE TRATOR E ESCAVADEIRA

SUMARIO: Operar maquina a motor, provida de dispositivo escavador, dirigindo-a e manobrando comandos
de escavacgao e elevagdo, a fim de abrir e fechar valas para canaliza¢Ges, bem como transporte de material,
servicos de terraplanagem e reboque de equipamentos como carretdo, tanque de dgua, rogadeira para trator
e outros.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TIPICAS:

1.

2.

Conduzir a maquina, acionando o motor e manipulando comandos de marchas para posiciona-la
segundo as necessidades do trabalho;

Operar mecanismo de escavac¢ao, acionando alavancas de comando de corte, elevacao e retirada de
terra, para formar a vala nas dimensdées requeridas;
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N w

10.
11.

Efetuar a manutencdao da mdquina, abastecendo-a, lubrificando-a e executando pequenos reparos,
para assegurar seu bom funcionamento;

Informar a chefia imediata quando da constatacdo de qualquer defeito para que sejam tomadas as
providéncias necessarias;

Utilizar sempre os equipamentos de protecao e seguranga exigidos para o exercicio da funcao;

Operar trator de pneus, conforme as necessidades da Autarquia.

Efetuar corte de grama com rocgadeira do trator quando necessario;

Efetuar transporte de materiais, respeitando carga maxima permitida de peso do carretdo, em caso
de, o material exceder comprimento do carretdo, efetuar a sinalizagdo correta, para evitar transtornos
no transporte.

Efetuar servicos de terraplanagem, respeitando condi¢cbes do veiculo, por este possuir como
equipamento sobressalente uma concha e lamina.

Conduzir veiculos do S.A.A.E. quando necessario, devidamente habilitado;

Desempenhar outras atividades que |he forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a funcao
que exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

De 12 a 42 Série do Ensino Fundamental e Carteira Nacional de Habilitagdo — D

TELEFONISTA

SUMARIO: Executar atividades de atendimento telefonico, recebendo e fazendo chamadas, controlar todas as
chamadas realizadas a servico da Autarquia assim como as de ordem particular efetuando os devidos registros.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TiPICAS:

1.

wn

~No

Operar a central telefénica, observando os sinais emitidos, movimentando chaves, teclas e outros
dispositivos, para estabelecer ligagGes internas e externas, completando a ligacdo com o ramal
solicitado;

Operar aparelho de fax enviando documentos ou recebendo-os e encaminhando aos interessados;
Anotar solicitacOes de servicos emergenciais e repassa-los a Divisdo competente;

Prestar informacGes e localizar pessoas através de chamada, consulta de listas telefénicas e de
funcionarios e rol de nimeros Uteis para o SAAE;

Realizar o controle das ligacdes telefénicas efetuadas, emitindo os relatérios apropriados a serem
encaminhados ao Setor Financeiro;

Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando o seu conserto;

Executar tarefas de apoio administrativo referentes a sua area de trabalho;

Desempenhar outras atividades que |he forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a funcdo
que exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

Conclusdo do Ensino Fundamental
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TECNICO QUIMICO

SUMARIO: Exercer atividades inerentes ao laboratdrio, realizar analises fisicas, fisico-quimicas bacteriolégicas
e outras, de dgua e esgoto, com a finalidade de manter controles dentro dos parametros de potabilidade
estabelecidos pela legislagdo vigente.

ATIVIDADES E TAREFAS TIPICAS:

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Manipular solugdes quimicas, selecionar aparelhagem e material adequado, efetuar dosagens e
preparar reagentes para obter os meios necessarios as diversas analises laboratoriais;

Executar e/ou orientar a prepara¢do de vidrarias e diversos aparelhos de laboratdrios, calibrar e
orientar a assepsia dos mesmos para assegurar a realizacdo das andlises dentro dos padrdes de
gualidade exigidos;

Efetuar analises fisicas, fisico-quimicas e bacterioldgicas e outras, de agua e esgoto, através de
instrumentacdo adequada para obter controle de qualidade dentro dos parametros da potabilidade
estabelecidos legalmente;

Realizar a manutencdo e limpeza e conservacao das diversas aparelhagens e equipamentos do
laboratdrio, solicitando os consertos e reparos necessarios;

Receber os produtos quimicos e materiais do laboratério a atestar o recebimento, bem como
controlar as quantidades e prazos de validade das solucées utilizadas na realizacdo das analises;
Registrar o recebimento de amostras de agua e esgoto e anotar os resultados nas respectivas planilhas
de controle;

Emitir laudos das andlises realizadas e relatérios mensais de todas as atividades inerentes ao
laboratorio.

Participar na elaboracdo de manuais técnicos de produgdo, opera¢do e manutencao do sistema.
Comunicar a chefia imediata quando da identificacdo de parametros fora dos padrées da legislagdo
vigente assim como eventuais problemas surgidos durante o processo de tratamento da agua;
Preparacdo de vidrarias e materiais de laboratério;

Controlar validade e quantidade das solucgGes e sais utilizados nas analises;

Dar suporte técnico a area de treinamento visando a capacitacdo do pessoal envolvido com
tratamento de agua;

Auxiliar o Quimico na orientacdo e coordenacdo dos trabalhos realizados pelos Agentes e Auxiliares de
Producdo e Operacdo, afim de que estes estejam sempre dentro das normas e padrées estabelecidos;
Acompanhar e orientar as unidades operacionais na implantacdo das a¢bes para adequagao dos
sistemas e o atendimento as leis e portarias vigentes relativas ao controle da qualidade da agua
distribuida e de tratamento de esgoto;

Auxiliar na elaborag¢do de manuais técnicas e procedimento para tratamento de dgua

Utilizar sempre os equipamentos de protecao e seguranga exigidos para o exercicio da funcao;
Conduzir veiculos do S.A.A.E. quando necessario, devidamente habilitado;

Desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a fungdes
que exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

Possuir formagao técnica a nivel de 22 Grau - Técnico Quimico
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TECNICO ADMINISTRATIVO

SUMARIO: Exercer suas atividades nas diversas Divisdes do S.A.A.E. executando acbes referentes a
administracdo de pessoal, faturamento, projetos, orcamento, contabilidade e similares, de acordo com a
legislagdo pertinente, regulamentos e normas.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TIPICAS:

1.

LN

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.

Participar de projetos ou planos de organiza¢do dos trabalhos administrativos a fim de garantir maior
produtividade e eficiéncia dos servicos;

Atuar na programacdo e na execucao de atividades relativas a concursos, treinamentos e
aperfeicoamento de pessoal;

Executar atividades relativas a administracdo de pessoal tais como: registros, movimentacao,
pagamentos e outras, pautando-se nas normas, regulamentos e legislacao vigente;

Participar de estudos referentes as atribuices de cargos, funcbes e empregos e a organizagdo de
novos quadros de servidores uniformizando e tabulando dados, dando sugestdes sobre aspectos
relevantes, para possibilitar a respectiva classificacado e redistribuicdo;

Executar atividades relativas a emissdo e cobranca de faturas de acordo com dados recolhidos junto
aos usuarios, procedendo o atendimento ao usudrio a fim de esclarecer duvidas existentes;

Efetuar anotacbes das transacdes financeiras do SAAE fazendo os célculos e langcamentos pertinentes;
Planejar e acompanhar a gestdo orcamentdria da drea;

Controlar o desempenho das execucgées das solicitacdes de servicos;

Buscar alternativa de mercado referente a novos procedimentos e novas tecnologias a serem
implantadas na unidade ou em editais de licitagdo;

. Efetuar estudo custo/beneficio, identificando a viabilidade para manutenc¢&o de bens patrimoniais;
11.

Fazer pesquisa de qualidade de atendimento dos servigos prestados e emitir relatdrio estatistico e
monitorar solugdo;

Efetuar pesquisa de mercado identificando menor prego e qualidade de materiais, indicando a compra
para suprir a necessidade da execuc¢do do sérvio solicitado pelas diversas unidades;

Acompanhar a execuc¢do de procedimentos administrativos pertinentes a area, visando adequa-los aos
novos cenarios e ao cumprimento de normas internas;

Cumprir e fazer cumprir instrucdo de servico e leis pertinentes;

Atualizar as normas pertinentes a drea;

Promover a racionaliza¢do dos servigos administrativos visando redugao de custo;

Acompanhar a execucdao dos contratos de prestacdao de servicos quanto a metodologia de trabalho
para que ndo haja reclamacgdes trabalhistas;

Controlar a distribuicao de custo contdbil para as unidades cujos servigos foram executados e material
adquirido aplicado;

Apoiar na gestdo de contratos;

Elaborar relatdrios analiticos referentes aos contratos vigentes e em andamento;

Controlar e conhecer a documentagdo pertinente as obras e servigos da drea de atuagao;

Analisar documentagao dos contratos em andamento;

Elaborar oficio visando atender as exigéncias contratuais;

Efetuar acompanhamento técnicos dos processos licitatorios, desde a elaboracdo do orgamento até a
conclusdo do processo;

Elaborar e manter atualizado todas as minutas padrao de editais de todas as modalidades de licitacao;

Acompanhar a execug¢do do cronograma de faturamento;
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27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.

Participar e acompanhar o processo de faturamento, solucionando e/ou sugerindo medidas para
problemas no processo; acompanhar todos os ciclos de faturamento;

Programar e proceder visitas a clientes especiais;

Acompanhar os servigos de leitura e emissdo de faturas;

Ministrar treinamento interno/externo;

Manter-se atualizado quanto ao regulamento dos servicos publicos de agua e esgoto;

Analisar histogramas de consumo;

Manter atualizado o cadastro de perfil do usuario do sistema comercial;

Acompanhar as notificagGes de débitos de faturas;

Acompanhar a emissdo de ordem de servicos e sua execucgao;

Operar microcomputadores e similares para a formacdo de cadastros, emissdao de faturas de agua,
controles de pessoal, compras, langcamentos contdbeis, através de redacdo e digitacdo, elaboracdo de
relatérios, mapas, graficos, etc;

Adotar postura ética no desenvolvimento de suas atividades;

Conduzir veiculos do SAAE. quando for necessario, devidamente habilitado;

Desempenhar outras atividades que |he forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a fungao
que exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

Certificado de conclusdo de Ensino Médio

ADVOGADO

SUMARIO: Assessorar a Direc3o e Divisdes do S.A.A.E. em assuntos juridicos, bem como representar o mesmo
em juizo ou fora dele.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TiPICAS

1.

P ow

NGO

10.
11.

Redigir projetos de leis, justificativas de vetos, resolugdes, regulamentos, contratos e outros
documentos de natureza juridica;

Responder as consultas da Direcao e DivisGes da autarquia, emitindo parecer quando for o caso;
Manter a organizacao e controle das a¢cdes em curso, com histérico completo, até a execucgao final;
Informar a Diregdo sobre mandados de seguranca ou outras acfes interpostas contra o SAAE e tomar
as providéncias cabiveis;

Cobrar a divida ativa dos inadimplentes do SAAE;

Fazer acordos com as partes, desde que autorizado pelo Diretor Executivo;

Representar o SAAE em juizo e fora dele;

Desenvolver atividade de acompanhamento processual nas aras de Direito Ambiental, do Consumidor,
Administrativo, Constitucional, Civil e Processual Civil, em todas as instancias da justica comum e dos
juizados especiais civeis;

Emitir pareceres na esfera administrativa;

Conduzir veiculos do SAAE quando necessario, devidamente habilitado;

Desempenhar outras atividades que |he forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a fun¢ao
que exerce.
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REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

Curso Superior de Direito e Registro na Ordem dos Advogados do Brasil

CONTADOR

SUMARIO: Controlar todas as atividades contabeis do S.A.A.E., organizar e orientar os trabalhos segundo
objetivos fixados pela Dire¢do, determinar as rotinas a serem seguidas de acordo com as exigéncias legais e
administrativas a fim de apurar elementos necessarios para a elaboracdo orcamentaria/contabil e controle da
situacdo financeira e patrimonial.

TAREFAS E RESPONSABILIDADES TiPICAS:

1.

uhwn

No

10.

11.

12.
13.

Executar e distribuir servicos de contabilidade, tais como: registros contdbeis, organizacdo de
balancetes e balancos, bem como dos demonstrativos que os acompanham, conferéncia de
documentos e outras operacdes contabeis/financeiros, assegurando sua perfeita realizacdo atendendo
as necessidades administrativas e as exigéncias legais.

Controlar e participar dos trabalhos de andlise e conciliagao de contas e financeiras;

Proceder e/ou orientar a classificacdo e avaliacdo das despesas para fins de empenhamento;
Promover a apuracdo dos custos dos servicos realizados;

Supervisionar e/ou participar dos trabalhos de célculos de reavaliacdo do ativo patrimonial e de
depreciagao de veiculos, maquinas, mdveis, utensilios e instalagdes;

Elaborar relatdrios sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira da empresa;

Assessorar a Diregdo em questdes financeiros, contabeis, administrativos e orgamentarios;

Orientar as diversas Divisdes do SAAE sobre o uso da codificacdo contdbil a fim de assegurar que
todos os lancamentos de receita e despesa sejam procedidos de conformidade com a legislacdo
vigente.

Orientar o cumprimento e aplicacdo da legislacdo fiscal, trabalhista e previdenciaria, sob aspecto
contabil.

Promover o controle da evolucdo da receita, comparando com a arrecadacgao efetiva, dando ciéncia a
Direcao das disposi¢cdes ocorridas;

Comunicar a Direcdo o atraso ou erro nas prestacdes de contas, responsabilizando-se pela
regularizacao;

Conduzir veiculos do SAAE quando for necessario devidamente habilitado;

Desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a fun¢ao
que exerce.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

Curso Superior em Ciéncias Contabeis e Registro no CRC

ENGENHEIRO CIVIL

SUMARIO: Assessorar a Direcdo e as divisdes do SAAE no que se refere ao planejamento, elaboracdo,
aprovacdo, aperfeicoamento, orientacdo, acompanhamento e supervisdo das atividades relativas a projetos e

obras.
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TAREFAS E RESPONSABILIDADES TIPICAS

1.

2.
3.

o

© oo~

10.

Assessorar a Direcdo e Divisdes nas decisdes a serem tomadas no que se relaciona a execucao de
projetos e obras;

Proceder os levantamentos de dados para a elaboracdo de estudos e projetos;

Elaborar e aprovar estudos e projetos de obras civis e sanitdrias de interesse do SAAE, fazendo os
registros nos érgaos competentes e o recolhimento de taxas incidentes sobre estes;

Efetuar os cdlculos para elaboracdo de orcamentos bem como a estipulacdo de prazos de execucdo,
mao-de-obra e materiais necessarios para realizacdo das obras;

Orientar as equipes quanto ao correto manuseio de materiais e equipamentos de trabalho;
Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢do dos projetos e obras determinando padrdes de
execu¢do dos mesmos;

Utilizar sempre os equipamentos de protecdo e segurancga exigidos para o exercicio da funcao;
Promover melhorias dos sistemas de Agua e Esgoto;

Conduzir veiculos do SAAE quando necessario, devidamente habilitado;

Desempenhar outras atividades que |he forem atribuidas pela chefia imediata, relacionadas a funcao
que exerce.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Curso superior completo de Engenharia Civil e registro no CREA
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO BASICO
(por nivel de escolaridade)

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Divisdo Silabica; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos;
Ditongos; Hiatos; Tritongos. ORTOGRAFIA: Escrita correta das palavras na norma culta; Regras do Novo Acordo
Ortografico; Acentuacdo Grafica; Uso da Crase; Acentos diferenciais; Pontuacdo Grafica; Uso do Hifen.
MORFOLOGIA: Estrutura e Formacgdo das palavras (Raiz, Sufixo e Prefixo); Processos de formacdo das palavras
(Derivagdo e Composicado); Verbos Regulares e Irregulares; Flexdo Verbal; Flexdo Nominal; Classificacdo das
Palavras (Verbo, Substantivo, Adjetivo, Advérbio e Artigo). SINTAXE: Termos Essenciais da Orac¢do; Termos
Acessérios da Oracdo; Oracdo Coordenada; Oragdo Subordinada; Regéncia Verbal (Verbo Intransitivo, Verbo
Transitivo, Objeto Direto, Objeto Indireto); Tipos de Texto (Descritivo, Narrativo, Dissertativo); Géneros
Textuais; Coesdo e Coeréncia Textual; Interpretacdo de Texto. Emprego dos pronomes. ESTILISTICA: Figuras de
linguagem; Vicios de Linguagem.

Matematica: Conjuntos: representagdo e operagdes. NUimeros Naturais: operagdes e problemas com numeros
naturais suas propriedades. Geometria: conceito, propriedades e operag¢des. Multiplos e divisores: conceitos e
operacdo. Numeros Racionais Absolutos. NUmeros Irracionais: técnicas operatérias. Medidas: conceito e
operacoes, sistema legal de unidades de medidas brasileira. Sistemas de equacdo de 1° grau e 2° grau. Razbes
e proporg¢des: grandezas proporcionais. Porcentagem. Juros simples e compostos. Regra de Trés Simples e
Composta. Graficos e tabelas: execugdo e interpretacdo. Fungdes: Conceitos e aplicagdes. Raciocinio légico.
Relagdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.

Conhecimentos Gerais: Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranga e ecologia,
suas interrelagdes e suas vinculagdes historicas. Globalizagdao. Compreensao dos problemas que afetam a vida
da comunidade, do municipio, do estado e do pais. Direitos Humanos: conceito; evolu¢do histérica no mundo;
evolugao histérico constitucional no Brasil; direitos e deveres, individuais e coletivos.

CARGOS DE NiVEL MEDIO:

Lingua Portuguesa: ORTOGRAFIA: Escrita correta das palavras na norma culta; Regras do Novo Acordo
Ortografico; Divisdo silabica e Classificacdo quanto ao numero de silabas; Acentuacgdo Gréfica; Uso de Crase;
Acentos diferenciais; Pontuacdo Grafica. MORFOLOGIA: Classificagdo das Palavras (Verbo, Substantivo,
Adjetivo, Advérbio e Artigo); Flexdes Verbais e Nominais: Género (masculino e feminino), Niumero (singular e
plural) e Grau das Palavras (aumentativo e diminutivo). SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo; Termos
Acessérios da Oragdo; Oracdo Coordenada; Oracdo Subordinada; Interpretacdo de Texto; Coesdo e Coeréncia
Textual, Emprego de Pronomes. ESTILISTICA: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem.

Matematica: Conjuntos: representacdo e operacdes; NUmeros Naturais: operacGes e problemas com nimeros
naturais suas propriedades. Geometria: conceito, propriedades e operag¢des. Multiplos e divisores: conceitos e
operacdo. Numeros Racionais Absolutos. Medidas: conceito e operagdes. Sistemas de equacdo de 1° grau e 2°
grau. Razbes e proporg¢bes: grandezas proporcionais, Porcentagem. Juros simples. Regra de Trés Simples.
Graficos e tabelas: interpretacdo. Fungdes: Conceitos e aplicagdes. Raciocinio logico. Relagdes métricas e
trigonométricas no triangulo retangulo.
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Conhecimentos Gerais: Tdpicos relevantes e atuais de diversas dreas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranca e ecologia,
suas interrelacdes e suas vinculagdes histdricas. Globalizagcdo. Compreensao dos problemas que afetam a vida
da comunidade, do municipio, do estado e do pais. Direitos Humanos: conceito; evolucdo histdrica no mundo;
evolugdo histérico constitucional no Brasil; direitos e deveres, individuais e coletivos.

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL:

Lingua Portuguesa: ORTOGRAFIA: Escrita correta das palavras em norma culta; Divisdo sildbica; Pontuacao;
Acentuacdo Grafica. MORFOLOGIA: Flexdes Verbais e Nominais: Género (masculino e feminino), Nimero
(singular e plural) e Grau das Palavras (aumentativo e diminutivo). SINTAXE: Interpretacdo de texto; Emprego
de Pronomes. ESTILISTICA: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem.

Matematica: Operagdes de Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo. Sistema Métrico Decimal. Razdo.
Proporgdo. Regra de Trés (Simples). Porcentagem. Equacdes do 12 Grau. Areas de Figuras Planas.
Conhecimentos Gerais: Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, ecologia. Globalizacdo. Compreensdo dos problemas que afetam a vida da comunidade, do
municipio, do estado e do pais.

CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO:
(em ordem alfabética)

ADVOGADO: DIREITO CONSTITUCIONAL. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais.
Da organizacdo do Estado. Da organizacdo politico-administrativa. Da Unido. Dos Estados Federados. Dos
Municipios. Do Distrito Federal e Territérios. Da Organiza¢do dos Poderes. Do Poder Legislativo. Do Poder
Executivo. Do Poder Judicidrio. Da Administracdo Publica. Das finangas publicas. Da ordem econOGmica e
financeira. Dos principios gerais da atividade econdmica. Do meio ambiente. DIREITO CIVIL. Ato juridico:
modalidade e formas. Efeitos do ato juridico: nulidade, atos licitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescri¢do:
conceito, prazo, suspensdo, interrupgdo e decadéncia. Obriga¢des: obrigacdo de dar, de fazer e ndo fazer;
obrigacdes alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extincdo das obriga¢des de
pagamento — Objeto e prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensagao, novagao, transa¢do; direito
de retencgdo. Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral: Empréstimo; comodato; mutuo;
prestacdo de servico; empreitada; mandato; fianga; extingdo. CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL. Codigo de Processo Civil (Lei 13.105, de 16 de Margo de 2015): Das Normas Processuais
Civis. Das Normas Fundamentais e da Aplicagdo das Normas Processuais. Da Fungdo Jurisdicional. Da Jurisdi¢do
e da Acgdo. Dos Limites da Jurisdicdo Nacional e da Cooperagao Internacional. Da Competéncia Interna. Dos
Sujeitos do Processo. Das Partes e dos Procuradores. Do Litisconsércio. Da Intervengdo de Terceiros. Dos Atos
Processuais. Da Forma, do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais. Da Comunica¢ao dos Atos Processuais. Da
Tutela Provisdria. Da Formacao, da Suspensdo e da Extingdo do Processo. Do Procedimento Comum. Dos
Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnacao das Decisdes Judiciais. Da Ordem dos Processos e dos
Processos de Competéncia Origindria dos Tribunais. Dos Recursos. Disposi¢cdes Finais e Transitdrias. DIREITO
TRIBUTARIO. Normas tributdrias presentes na Constituicio Federal: Da tributacio e do orcamento. Das
limitagcdes do poder de tributar. Dos impostos da Unido. Dos Impostos dos Estados e do Distrito Federal. Dos
impostos dos Municipios. Codigo Tributario Nacional: Competéncia tributaria. Impostos. Taxas. Contribuicdo
de melhoria. Obrigacdo tributaria. Crédito tributdrio. Administracdo tributaria. DIREITO ADMINISTRATIVO.
Administracdo Publica. Atos administrativos. Licitacdo. Contratos administrativos. Servicos publicos e
administracdo indireta/Entidades Paraestaduais. Dominio Publico (Bens Publicos). Responsabilidade Civil da
administragdo. Controle da administragcdo publica. Improbidade administrativa. Processo administrativo e
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sindicdncia. Tomada de contas especial. Lei 11.445/2007 (diretrizes nacionais sobre saneamento). Decreto
7.217/2010 (regulamenta a lei 11.445/2007). Lei 12.651/2012 (Codigo Ambiental). Lei 10.257/2001 (estatuto
das cidades). Lei dos consdrcios. Estatuto dos servidores. Plano de Cargos e Salarios. NOCOES BASICAS DE
INFORMATICA. Nocdes basicas sobre sistemas operacionais. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes no
Microsoft Office. Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas.
Backup. Conceitos basicos, aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes
sociais. Procedimentos de seguranca na Internet. Armazenamento de dados na nuvem.

AGENTE ADMINISTRATIVO: Nogbes basicas de portaria, decreto, oficio, arquivo, edital, comunicagdo interna,
protocolo, elaborar e digitar cartas, atas, circulares, tabelas, graficos, memorandos; Qualidade no atendimento
ao publico: comunicabilidade, apresentacdo, atencdo, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia,
discricdo, conduta, objetividade. Trabalho em equipe: personalidade e relacionamento, eficacia no
comportamento interpessoal, fatores positivos do relacionamento, comportamento receptivo e defensivo,
empatia, compreensdao mutua, relagdo entre servidor e opinido publica, relacdo entre drgao e opinido publica.
Lei Organica do Municipio. Estatuto dos servidores. Plano de Cargos e Saldrios. NOCOES BASICAS DE
INFORMATICA. Nocdes basicas sobre sistemas operacionais. Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢des no
Microsoft Office. Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas.
Backup. Conceitos bdsicos, aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes
sociais. Procedimentos de seguranca na Internet. Armazenamento de dados na nuvem.

AGENTE ADMINISTRATIVO DE CAMPO: Saneamento: conceito e competéncias na area de saneamento. A dgua
e o ciclo hidrolégico: a dgua; o ciclo hidrolégico; ciclo do uso da dgua. Sistema de Abastecimento de Agua:
captacdo, adugdo de agua bruta, tratamento de agua, reservagao, distribuicdo da agua tratada, medicdo e
fornecimento ao usuario. Sistema de Esgotamento Sanitario: coleta, afastamento e transporte, tratamento de
esgoto, disposicdo final. O Papel do leiturista nas atividades de saneamento. A importancia da Leitura dos
Hidrémetros: fatura de agua — O que ela contém e como entendé-la. Hidrémetros —.conceito de hidrometro,
tipos de hidrometros (taquimétrico e volumétrico), vazdo em um hidrébmetro, tipos de vazdo de um
hidrémetro, campos de medi¢do, sistemas de transmissdo de um hidrdmetro e classe metroldgica dos
hidrémetros; Legislacdo e normas que regem as condicbes de apresentacdo e de funcionamento de
hidrémetros — inscricGes e marcas obrigatérias no hidrémetro, numeracdo dos hidrometros, hidrometros e
suas pecas, erros de indicacdo, submedicdo e instalagdes de hidrémetros. Regulamentacdo Interna para
Cavaletes de Hidrometros: cavaletes simples (modelo galvanizado, PVC e PP), cavaletes multiplos (dois
hidrémetros). Regulamentacdo interna para caixas de protecdo: caixa de protecdo embutida no muro do
imovel e caixa de protecdo ndo embutida. Regulamentacdo interna para posicionamento do cavalete no
Imoével: posicionamento frontal ao imével e posicionamento lateral ao imdvel. Estatuto dos servidores. Plano
de Cargos e Saldrios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. NogBes basicas sobre sistemas operacionais. Edicdo
de textos, planilhas e apresentagdes no Microsoft Office. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
informagbes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos bdsicos, aplicativos e procedimentos de
Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Procedimentos de seguranga na Internet.
Armazenamento de dados na nuvem.

AGENTE DE PRODUCAO E OPERAGAO: Instalagdes, ampliagdes e manutencdo de rede de agua, esgotos,
ramais domiciliares; abertura, fechamento e compacta¢do de valas; instalagdo de hidrémetros e cavaletes;
operacdao de equipamentos para desobstru¢ées de redes de esgotos; funcionamento das unidades de
tratamento; operacdo e controle das unidades de captacdo e recalques de agua; manutencdo preventiva e
corretiva em equipamentos das unidades operacionais ETA (Estacdo de tratamento de agua) e ETE (Estacdo de
tratamento de esgoto), elevatdrias e subestacdo. Medidas de volume, peso e vazdo. Procedimentos analiticos
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de rotina tais como: pH, turbidez, cloro, cor, temperatura, DBO (Demanda Bioquimica de Oxigénio), solidos.
Controle de estoque de produtos quimicos: formas de armazenamento dos produtos quimicos, tais como
cloro, cal hidratada, sulfato de aluminio, fldor, formas de transporte e manuseio dos produtos quimicos.
Manutencdo de ETA/ETE. Maneiras de utilizacdo dos materiais de expediente, limpeza e conservacdo das
instalacdes internas e externas das ETAs/ETEs; diferentes formas de medicdo de vazdes (vertedores, calha
parshall). Coleta correta de amostras; identificacdo das unidades de uma ETA e ETE. Monitoramento e
operacdo de ETA/ETE: tipos possiveis de esta¢Ges de tratamento de dgua e esgotos. Processos fisicos, quimicos
e bioldgicos em ETEs e ETAs. Noc¢Ges de qualidade ambiental e preserva¢cdo de meio ambiente. Conceito de
seguranca do trabalho EPI’s e EPC’s. Nog¢Oes basicas de primeiros socorros. Estatuto dos servidores. Plano de
Cargos e Saldrios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Nogdes basicas sobre sistemas operacionais. Edicdo de
textos, planilhas e apresentacdes no Microsoft Office. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
informacgdes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos, aplicativos e procedimentos de
Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Procedimentos de seguranca na Internet.
Armazenamento de dados na nuvem.

CONTADOR: Nova Contabilidade aplicada ao setor publico — NBCASP; Lei 8.666/93 e alteracdes — Lei de
Licitacdes. Lei 101/2000 e alteracdes — Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei 4320/64. Constituicio de 1988 —
Finangas Publicas. Finangas publicas na constituicao de 1988. Atividade financeira do Municipio: conceitos,
caracteristicas e finalidades. Direito financeiro: conceito e delimitacdo. Orcamento Publico: conceito, espécies,
natureza juridica, elementos essenciais, classificacdo, principios orcamentarios, vedag¢bes constitucionais,
normas gerais do Direito Financeiro (Lei n2 4.320 de 17/03/1964; fiscaliza¢do e controle interno e externo dos
orcamentos). Despesas publicas: conceito, aspectos juridicos e econdmicos, classificagdo, processamento,
autoriza¢do, empenho, liquidagdo e pagamento. Despesas com pessoal e encargos sociais, juros e encargos
sociais da divida, outras despesas correntes, investimentos, inversdoes financeiras, amortiza¢do da divida.
Receita publica: conceito, classificacdo, fontes e estagios. Receita Corrente Liquida. Crédito Publico e Divida
Publica. Créditos adicionais: suplementares, especiais e extraordinarios e fontes para sua abertura. Reserva de
Contingéncia. Despesas de exercicios anteriores; Planejamento; Receita publica; Despesa publica;
Transparéncia; Controle e fiscalizacdo; Transferéncias voluntarias; Destinacdo de recursos para o setor privado,
divida e endividamento; Gestdo patrimonial; Disposi¢Oes finais e transitdrias. Relatdrio Resumido da Execucgdo
Orcamentaria e Relatorio de Gestdo Fiscal para Estados e Municipios exigidos pela Lei 101/00 (LRF). Sistema
Integrado de Administracdo Financeira para os Estados e Municipios — SIAFEM: conceito, objetivos, principais
documentos. Estatuto dos servidores. Plano de Cargos e Salarios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Noc¢des
basicas sobre sistemas operacionais. Edicdo de textos, planilhas e apresentacées no Microsoft Office.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacbes, arquivos, pastas e programas. Backup.
Conceitos basicos, aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais.
Procedimentos de seguranga na Internet. Armazenamento de dados na nuvem.

ELETRICISTA DE OPERAGAO: Eletrotécnica. Instalacdes Elétricas Industriais e Prediais. No¢des de Desenho
Técnico. Comandos Elétricos. Instrumentacdo. Medidas Elétricas e Seguranga em instalagGes e servicos em
eletricidade. Circuitos elétricos Indutancia e capacitancia. Elementos passivos e ativos dos circuitos elétricos.
Andlise de circuitos elétricos. Transitérios em circuitos elétricos. Corrente, tensdo, poténcia e energia em
circuitos elétricos. Circuitos com acoplamento magnético. Maquinas elétricas. Transformadores: principio de
funcionamento, circuito equivalente, regulacdo, rendimento. Ma4dquinas assincronas: principio de
funcionamento, circuito equivalente, curvas de conjugado, rendimento, controle de velocidade. Maquinas
sincronas: principio de funcionamento, circuito equivalente, angulo de carga; geradores CA e CC. Sistemas
elétricos. Componentes simétricas. Faltas assimétricas. Faltas simétricas. Redes elétricas de média e baixa
tensdo. Dispositivos de manobra e protecdo. Aterramento; Compensacao de energia reativa. Medicdo e
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tarifacdo de energia elétrica. Nogdes de Equipamentos Eletromecanicos: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e reatores). No¢des de
Subestacdes: Finalidade e arranjos de subestacdes. Insercao da mesma no sistema elétrico. Transformadores,
chaves seccionadoras, quadros de distribuicdo e protecdo de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.
Aplicagbes da norma NBR 5410. NR 10: Seguranca em instalagdo e servicos elétricos. Sistemas de Protecdo
contra descargas atmosféricas (SPDA): Prote¢do contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos.
Sistemas de aterramento da rede elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.
Estatuto dos servidores. Plano de Cargos e Salarios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Nogdes basicas sobre
sistemas operacionais. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes no Microsoft Office. Conceitos de
organizacdo e de gerenciamento de informacgGes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos,
aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Procedimentos de
seguranca na Internet. Armazenamento de dados na nuvem.

ENGENHEIRO CIVIL: Planejamento e controle de obras: licitacdo, edital, projeto, especificacdes, contratos,
planejamento, andlise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de
recursos, orcamento, composicdo de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPERT,
cédigo de obras. Fases do projeto, escolha do tracado, projeto geométrico, topografia, desapropriacdo, obras
complementares e sinalizacdo. Etica profissional. Planejamento e controle de obras e servigos. Elaboracdo,
atualizacdo e/ou conferéncia de orcamentos de projetos de abastecimento de dgua e esgoto. Especificacdo de
materiais para projetos de abastecimento de agua e esgoto. Participacdo na elaboracdo de projetos para
abastecimento de 4dgua e escoamento de esgotos. Fiscalizacdo e medicdao de obras e projetos de construcao
civil e de redes e ligagOes de agua e esgoto. Levantamentos topograficos e de dados. Emissdo de pedidos de
compras de materiais. Controle de materiais em uso ou a serem usados nas obras. Importdncia do
saneamento ambiental no contexto do desenvolvimento sustentdvel. Sistemas de abastecimento de agua e
tratamento de agua. Dimensionamento de estacdes de bombeamento, adutoras, reservatérios, rede de
distribuicdo. Sistema e tratamento de esgotamento sanitario. Dimensionamento de rede coletora de esgoto.
Interceptor. Emissario e estagdes de bombeamento de esgotos. Hidraulica, hidrologia e saneamento basico —
escoamento em condutos forcados e com superficie livre (canais), dimensionamento. Maquinas hidraulicas,
bombas e turbinas. Ciclo hidroldgico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, infiltracdo, hidrogramas,
vazOes de enchente. Captacdo, tratamento e abastecimento de agua, redes de esgotos, tratamentos de
esgotos, tratamentos de aguas residuais, instalagGes prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana.
Bacias hidrograficas, regides hidroldgicas e caracteristicas fisicas. Regularizacdo de vazdes e controle de
estiagem. Transportes de sedimentos. Orcamentacdo de obras. Custos diretos. Composicdo de custos
unitdrios. Custos horarios e equipamentos. BDI — Beneficios e despesas indiretas (administragcdo central,
custos financeiros, riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro real/presumido). Empregos sociais (horista,
mensalista). Mobilizacdo, desmobilizagdo e administracdo local. Reajustamento de pregos. Andlises de
propostas e precos de obras de engenharia. Formagdo de pregos na engenharia consultiva e de projetos.
Custos diretos. Encargos sociais. Despesas indiretas, tributos e lucro. Andlise de estabilidade de estruturas
hidraulicas. Resisténcia dos materiais. Funda¢Ges e obras de terra — Propriedades e classificagdo dos solos,
movimentos de agua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploragdo do subsolo,
sondagem. Barragens de terra. Fundagdes superficiais e profundas (estudos de viabilidade e
dimensionamento). Materiais de construgdo e tecnologia das construgGes: madeira, materiais cerdmicos e
vidros, metais e produtos siderurgicos, asfaltos e alcatrdes, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do
concreto e controle tecnoldgico, ensaios. Processos construtivos, preparo do terreno, instalagdo do canteiro
de obras, locagdo da obra, execucdo de escavacgées e fundagbes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias,
revestimentos, pavimentac¢des, coberturas, impermeabilizacdes, instalagdes, pintura e limpeza da obra.
Estatuto dos servidores. Plano de Cargos e Salarios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Nogdes basicas sobre
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sistemas operacionais. Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢cdes no Microsoft Office. Conceitos de
organizacao e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos bdsicos,
aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Procedimentos de
seguranca na Internet. Armazenamento de dados na nuvem.

MECANICO DE OPERAGCAO: Conhecimento necessario para especificar e substituir mancais, rolamentos,
retentores, buchas, anéis, correias, polias, eixos, chavetas, rodas dentadas e engrenagens. Conhecimento
necessario para especificar e substituir motorredutores. Conhecimento necessario para indicar a adequada
aplicacdo de tipos de materiais para usos especificos em determinadas pecas mecanicas tais como ligas de aco,
bronze, aluminio e plasticos de engenharia. Interpretacdo de desenhos e esquemas mecanicos. No¢Ges de
processos de fabricacdo de pecas mecanicas tais como usinar, retificar, fresar, polir e endurecer.
Conhecimento dos conceitos de grandezas fisicas tais como torque, forga, atrito, pressdo, poténcia e energia;
Conhecimento dos conceitos de funcionamento de bombas centrifugas e de deslocamento positivo. No¢Ges de
hidraulica tais como vazao, pressao e perda de carga. No¢Ges de aplicacdo de valvulas e conexdes hidraulicas e
seus tipos de materiais. Conhecimento necessario para planejar e executar rotinas de lubrificacdo de
equipamentos. Conhecimento para execucdao de substituicdo e alinhamento de acoplamentos mecanicos.
Conhecimento na utilizacdo de instrumentos de medicdo e ajuste mecanicos tais como paquimetros,
micrometros e relégio comparador. Conhecimento de materiais industriais de baixa tensdo e alta tensdo.
Interpretacdo de projetos e diagramas elétricos de forca e de comando. Simbologia elétrica conforme ABNT e
norma ISSO. Conhecimento para especificar, instalar e parametrizar dispositivos de partida de motores de
inducdo tais como conversores de Frequéncia e Soft Starters Conhecimento para especificar, instalar e ajustar
dispositivos de protecdo e controle elétrico tais como relés térmicos, disjuntores, disjuntores motor e
conectores; NogGes de automacgao. Nogdes de pneumatica. Nogdes de instrumentagao. Nogdes de soldagem.
Célculo de corrente de motores de indugdo, poténcias e fator de poténcia. Desenho: uso de escala e
simbologia. Planejamento e controle da manutencdo corretiva e preventiva em sistemas de abastecimento de
agua e tratamento de esgoto. Planejamento de obras eletromecanicas. Estatuto dos servidores. Plano de
Cargos e Saldrios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Nogdes basicas sobre sistemas operacionais. Edicdo de
textos, planilhas e apresentacdes no Microsoft Office. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
informacgdes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos, aplicativos e procedimentos de
Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Procedimentos de seguranca na Internet.
Armazenamento de dados na nuvem.

OPERADOR DE TRATOR E ESCAVADEIRA: Conhecimentos de operacionalizacdo de maquinas leves e pesadas
de rodas ou esteiras, de laminas, de escarificador e cacamba modvel. Sistemas de regulagem. Manutencao
basica. Normas de seguranga para manuseio das mdquinas. NogGes gerais de regras de circulagdo, de
ultrapassagem, de mudanca de dire¢do, de preferéncia e de velocidades permitidas. Classificagdo das vias.
Deveres e proibi¢des do condutor. Sinalizagdo para o transito. Seguranga dos veiculos. Habilitagdo. InfragdGes.
Uso e cuidado com ferramentas, mdquinas e equipamentos. Seguranga no trabalho e prevengdo de acidentes.
Zelo ao patrimdnio publico. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos servidores. Plano de Cargos e Salarios.
NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Nogdes basicas sobre sistemas operacionais. Edi¢do de textos, planilhas e
apresentac¢des no Microsoft Office. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes, arquivos,
pastas e programas. Backup. Conceitos basicos, aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na
Internet. Redes sociais. Procedimentos de seguranca na Internet. Armazenamento de dados na nuvem.

TECNICO ADMINISTRATIVO: Nogdes de Direito: Direitos e garantias fundamentais. Ato administrativo:
conceito, requisito, atributos, classificacdo, espécie e invalidagcdo. Improbidade Administrativa (Lei n2
8.423/92). Lei de Licitagdes (Lei n? 8666/93). Nocdes basicas de administracdo - conhecimentos de arquivos,

Rua Santa Catarina, 750 — CEP: 85960-000 — Cx. Postal 1005 — Fone/fax: (45) 3284-5900 — e-mail: saae@saaemcr.com.br

Péagina 46 de 47



Servico Autonomo de Agua e Esgoto

Marechal Candido Rondon - Parana
www.saaemcr.com.br - e-mail: saae@saaemcr.com.br

protocolo, almoxarifado, relagdes humanas. Comunicacdo e expressdao. Redacdo de cartas, oficios e
memorandos. Desenvolvimento organizacional. No¢des de atendimento ao publico. Etica profissional. Estatuto
dos servidores. Plano de Cargos e Salarios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Nocdes basicas sobre sistemas
operacionais. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes no Microsoft Office. Conceitos de organizacao e de
gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos, aplicativos e
procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Procedimentos de seguranga na
Internet. Armazenamento de dados na nuvem.

TECNICO QUIMICO: Diferenciacdo dos tratamentos bioldgicos; Etapas de tratamento de lodo e residuos
guimicos; Histérico ambiental dos acidentes decorrentes da polui¢do hidrica e atmosférica; Poluicdo do ar e do
solo; Sistemas de abastecimento de dgua: tipos de sistemas de abastecimento e partes constitutivas; sistema
de captacdo (tomada de agua e recalque); rede de distribuicdo; adutoras; reservatoérios; estacbes de
tratamento de agua para abastecimento — ETA; Sistemas de esgotamento sanitario: tipos de sistemas de
esgotamento e partes constitutivas; rede de coleta; interceptores; emissarios; estacdes elevatdrias; estacbes
de tratamento de esgoto — ETE; reuso da agua e uso do esgoto tratado; Sistemas de drenagem e manejo das
aguas pluvial: tipos de sistemas de drenagem e partes constitutivas; Estrutura do atomo - Atomistica; Misturas
- Separacdo de misturas; Ligacdes quimicas; Func¢des inorganicas; Oxidacdo e reducdo - Balanceamento de
equacdes por oxidacdo e reducdo; Vidraria; Reagentes; Balangas; Tipos de reacdes inorganicas; REACOES
QUIMICAS: Nox; Formulacdo de compostos inorganicos; Equacdes quimicas de simples troca, dupla troca,
decomposicao, sintese e oxi-reducdo; Balanceamento de equacgdes por tentativas e oxiredug¢do. Volume molar
dos gases - Equacdes de estado gas ideal; Solugdes; Equilibrios quimicos - Equilibrio i6nico da dgua PH e POH;
Conceitos de acidos de Bransted e Lewis; Eletroquimica - Pilhas e Eletrélise. NogSes de Informética. Etica
profissional Estatuto dos servidores. Plano de Cargos e Salarios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Noc¢Ses
basicas sobre sistemas operacionais. Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢gdes no Microsoft Office.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacbes, arquivos, pastas e programas. Backup.
Conceitos basicos, aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais.
Procedimentos de seguranga na Internet. Armazenamento de dados na nuvem.

TELEFONISTA: Normas e habilidades de atendimento na drea da telefonia: siglas e operacGes. Atuacdo da
telefonista: voz, interesse, calma e sigilo. Etica profissional. Habilidades em operar equipamentos telefénicos e
outros dispositivos nas comunicagdes internas, locais e interurbanas. Definicdo de termos telefonicos. NogGes
do Sistema Central do PABX. Habilidades na consulta as listas telefénicas ou agendas. Habilidades na
comunicacdo: fraseologias adequadas. Cuidados com o equipamento. Qualidade no atendimento ao cliente.
Estatuto dos servidores. Plano de Cargos e Salarios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA. Nogdes basicas sobre
sistemas operacionais. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes no Microsoft Office. Conceitos de
organizacao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos,
aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Procedimentos de
seguranga na Internet. Armazenamento de dados na nuvem.
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