
ANEXO IV 

 

VANTAGENS NAS REMUNERAÇÕES DE ALGUNS CARGOS 

 

ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ADMINISTRADOR DE REDE 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ANALISTA DE SISTEMAS 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ANALISTA DE SUPORTE 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ARQUITETO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 



Salário Base. 

 

ARQUITETO ESPECIALISTA EM PLANJAMENTO URBANO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ARQUIVISTA 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

AUDITOR FISCAL DA FAZENDA MUNICIPAL 
Poderá receber Gratificação de Produtividade Fiscal no valor de até 150% do salário base.  

 

BIBLIOTECÁRIO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

BIÓLOGO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

CONTADOR 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ECONOMISTA 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 



Salário Base. 

 

ENGENHEIRO AGRIMENSOR 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

  

ENGENHEIRO AGRÔNOMO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ENGENHEIRO AMBIENTAL 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ENGENHEIRO CIVIL 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ENGENHEIRO DE PESCA 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ENGENHEIRO DE TRÂNSITO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ENGENHEIRO ELETRICISTA 



Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ENGENHEIRO FLORESTAL 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ENGENHEIRO MECÂNICO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ENGENHEIRO SANITARISTA 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

ESTATÍSTICO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

FISCAL DE URBANISMO 
Poderá receber Gratificação de Produtividade Fiscal no valor de até 200% do salário base.  
 

 



GESTOR EM CULTURA – ARTES CÊNICAS 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

GESTOR EM CULTURA – ARTES PLÁSTICAS 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

GESTOR EM CULTURA – MÚSICA 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

JORNALISTA 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

MÉDICO CLÍNICO EMERGÊNCIA  
Poderá receber R$4.800,00 para 04 plantões de 24 horas por mês + adicional de 

insalubridade e adicional noturno. 

 

 

MUSEÓLOGO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

SOCIÓLOGO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 



  

SUPERVISOR ESPORTIVO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

 

TÉCNICO FISCAL AMBIENTAL 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 
 

 

TÉCNICO FISCAL URBANISTICO 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

  

WEB DESIGNER 
Poderá receber Gratificação de Responsabilidade Técnica no valor equivalente a 50% do 

Salário Base. 

• Todos os cargos da área de saúde (com exceção dos de nível superior) 

poderão receber Gratificação de Desempenho da Área de Saúde no 

valor de R$230,00.  

• Todos os cargos de Médicos terão adicionados ao seu salário base 

adicional de insalubridade.  

• Todos os cargos de professores poderão receber adicional de regência 

(equivalente a 10% do salário base), indenização de transporte no valor 

de R$ 100,00 e adicional de difícil acesso (equivalente a 15% do salário 

base). 

 



 


