PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

Rua José Emiliano de Gusmao, 565 Centro - Fone (44) 3264-8600 - Sarandi/Pr
Site : www.sarandi.pr.gov.br - Caixa Postal 71 - CEP 87111-230

EDITAL N°. 300/2012

O Prefeito Municipal de Sarandi, Estado do Paran4, no uso das atribuicdes legais, resolve:

TORNAR PUBLICO

o presente Edital, destinado a abertura de vagas através do Concurso Publico Municipal n°. 300/2012 para
provimento dos cargos efetivos vagos e dos que vagarem na vigéncia deste concurso para os cargos
constantes no item 2 (dois) deste Edital, os quais integram a Estrutura de Cargos de Provimento Efetivo
da Administracdo Direta, previstos no Plano de Carreira, Cargos e Salarios, sendo regidos pelo Estatuto

dos Servidores Publicos do Municipio de Sarandi.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Concurso Publico, observada a legislagdo especifica que trata da matéria, serd regido pelas regras
estabelecidas no presente Edital ¢ executado pela Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina - FAUEL.

1.2 - O Concurso Publico consistira da avaliagdo de conhecimentos, mediante a aplicagdo de Prova
Objetiva, Prova de Titulos e Prova Pratica, de acordo com a especificidade do cargo, em conformidade
com o estabelecido neste Edital.

1.3 - A Prova Objetiva e a Prova de Titulos serdo realizadas na cidade de Sarandi, Estado do Parana, em
data, local e horario a serem divulgados em Edital Especifico.

1.4 - A Prova Pratica sera realizada na cidade de Sarandi. Os candidatos serdo convocados por meio de
Edital Especifico, o qual mencionard a data, local e horario das provas.

1.5 - As etapas ou fases do Concurso Publico, exceto a Prova de Titulos, terfo carater eliminatdrio, sendo
o candidato automaticamente eliminado da fase seguinte quando ndo tiver se submetido,
independentemente do motivo, ou ndo tiver sido habilitado na prova/fase/etapa precedente.

1.6 - Para os cargos de nivel superior, o candidato aprovado deve apresentar, no ato da nomeago, registro
no orgao de classe competente, quando exigido.

1.7 - Os candidatos aprovados e nomeados serdo submetidos ao regime juridico Estatutario, nos termos do
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Sarandi — Lei 10/1992, tendo como regime
Previdenciario o Regime Proprio dos Servidores Publicos de Sarandi — PRESERV.

1.8 - Podera ser atribuido atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva ao candidato que o
solicitar, desde que justificada a necessidade desse tratamento especial, cuja solicitacdo devera ser
efetuada até o dia 10 de maio de 2012, na forma prevista no item 4.4. A solicitacdo de condi¢des
especiais para a realizacdo da Prova Objetiva sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de

razoabilidade, mediante apreciagdo da Coordenagdo do Concurso.
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1.9 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes a

este Concurso Publico, por meio da internet, no endereco eletronico www.fauel.org.br, bem como manter

atualizado o enderego/telefones informado no ato da inscri¢ao para, caso necessario, contatar diretamente
o candidato.

1.10 - A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, por ordem decrescente de
nota, contendo a primeira a lista geral com a pontuac@o de todos os candidatos, inclusive a dos Portadores
de Necessidades Especiais. A segunda lista contera somente a pontuag@o dos Portadores de Necessidades
Especiais.

1.11 - Sera admitida a impugnagdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5)
cinco dias uteis a contar da sua publicagdo, a qual devera ser protocolizada junto a FAUEL —
FUNDACAO DE APOIO A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, FAUEL, Avenida
Higienopolis, 174 — 8° Andar, CEP: 86020-908, Londrina, Estado do Parana.

1.12 - O presente Edital estabelece regras especiais destinadas a realizagdo do Concurso Piblico, tomando

por base o Regulamento Geral de Concurso, de acordo com os critérios e condi¢des a seguir.

2 - DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

2.1 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo Ensino Médio Completo e Curso basico de qualificacao.
Salario R$ 1.012,03
No de vagas 07
Jornada de trabalho 40 horas semanais
Taxa de inscri¢ao R$ 45,00
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.2 - AUXILIAR DE CUIDADOS DENTARIOS

Ensino Médio Completo com Curso de formagdo
Requisitos/escolaridade para investidura no cargo ) oo ) ;
profissional técnica em area especifica.

Salario R$ 665,05
No de vagas 02
Jornada de trabalho 30 horas semanais
Taxa de inscrigiio R$ 45,00
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.
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2.3 - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Fundamental Completo, quando da posse.

Salario

R$ 665,05

No de vagas

02

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 30,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

2.4 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ALVAMAR

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Fundamental Completo, quando da posse e residir

na darea/microrregido de abrangéncia da vaga

disponibilizada no ato da inscricdio e durante toda a

vigéncia do vinculo empregaticio.

Salario R$ 665,05
No de vagas 04
Jornada de trabalho 40 horas semanais
Taxa de inscri¢ao R$ 45,00
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.5 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — C.M.I. - CLINICA MATERNA INFANTIL

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Fundamental Completo, quando da posse e residir

na area/microrregido de abrangéncia da vaga

disponibilizada no ato da inscricdo e durante toda a

vigéncia do vinculo empregaticio.

Salario

R$ 665,05

No de vagas

07

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 45,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

2.6 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - VERAO
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Ensino Fundamental Completo, quando da posse e residir

na area/microrregido de abrangéncia da vaga

disponibilizada no ato da inscricdo e durante toda a

vigéncia do vinculo empregaticio.

Salario R$ 665,05
No de vagas 13
Jornada de trabalho 40 horas semanais
Taxa de inscrigiio ES$ 45,00
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.7 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — BELA VISTA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Fundamental Completo, quando da posse e residir

na area/microrregido de abrangéncia da vaga

disponibilizada no ato da inscricdo e durante toda a

vigéncia do vinculo empregaticio.

Salario

R$ 665,05

No de vagas

04

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 45,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

2.8 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - UNIVERSAL

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Fundamental Completo, quando da posse e residir

na area/microrregido de abrangéncia da vaga

disponibilizada no ato da inscricdio e durante toda a

vigéncia do vinculo empregaticio.

Salario R$ 665,05
No de vagas 04
Jornada de trabalho 40 horas semanais
Taxa de inscrigiio R$ 45,00
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.
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2.9 — AUXILIAR DE FARMACIA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo, quando da posse.

Salario

RS$ 772,45

No de vagas

06

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 45,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

2.10 - ENFERMEIRO PADRAO

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no

orgdo fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07

No de vagas

08

Jornada de trabalho

30 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 80,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués ¢

Matematica.

2.11 - FARMACEUTICO

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Superior em Farmdicia e registro no &rgdo

fiscalizador da classe.

Salario R$ 2.150,15
No de vagas 01
Jornada de trabalho 30 horas semanais
Taxa de inscrigiio R$ 80,00
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.12 - MEDICO AUDITOR

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Superior Completo em Medicina e registro no

o6rgdo fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.170,13 + GPD - Gratifica¢do de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012
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No de vagas

01

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 80,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

2.13 - MEDICO CLINICO GERAL

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Superior Completo em Medicina e registro no

orgao fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07 + GPD - Gratificagao de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

09

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 80,00

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.14 - MEDICO DERMATOLOGISTA
Ensino  Superior Completo em Medicina com

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Especializacdo em Dermatologia e registro no o6rgéo

fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07 + GPD — Gratifica¢do de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

01

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 80,00

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Tipos de provas Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica. Prova Pratica.

2.15- MEDICO GINECOLOGISTA
Ensino Superior Completo em Medicina com

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Especializagdo em Ginecologia e registro no o6rgéo

fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07 + GPD - Gratificagao de Produtividade e
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Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

04

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 80,00

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.16 - MEDICO INFECTOLOGISTA
Ensino  Superior Completo em Medicina com

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Especializacdo em Infectologia e registro no o&rgéo

fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07 + GPD - Gratificagao de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

01

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscriciao

R$ 80,00

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica. Prova Pratica.

2.17 - MEDICO ORTOPEDISTA
Ensino  Superior Completo em Medicina com

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Especializagdo em Ortopedia e registro no oOrgio

fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07 + GPD - Gratifica¢do de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

02

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 80,00

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.18 - MEDICO PEDIATRA
Ensino  Superior Completo em Medicina com

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Especializagdo em Pediatria e registro no oérgéo
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fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07 + GPD - Gratificagdao de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

04

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 80,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués ¢

Matematica. Prova de Titulos.

2.19 - MEDICO PSF

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Superior Completo em Medicina e registro no

orgdo fiscalizador da classe.

Salario

R$ 8.163,67 + GPD — Gratifica¢do de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

03

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 80,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

2.20 - MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Superior Completo em Medicina e registro no

orgdo fiscalizador da classe.

Salario

R$ 7.228,80 + GPD — Gratifica¢do de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

09

Jornada de trabalho

36 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 80,00

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.21 - MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA
Ensino  Superior Completo em Medicina com

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Especializagdo em Pediatria e registro no oérgéo
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fiscalizador da classe.

Salario

R$ 7.228,80 + GPD - Gratificagdo de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

04

Jornada de trabalho

36 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 80,00

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.22 - MEDICO PSIQUIATRA
Ensino  Superior Completo em Medicina com

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Especializacdo em Psiquiatria e registro no &rgdo

fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.170,13 + GPD - Gratifica¢do de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

03

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 80,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

2.23 - MOTORISTA “D”

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Fundamental Incompleto e possuir CNH (Carteira

Nacional de Habilitagdo) categoria “D”ou “E”.

Salario

RS 894,46

No de vagas

01

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 45,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica. Prova Pratica.

2.24 - MOTORISTA SOCORRISTA - SAMU

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo e possuir CNH (Carteira

Nacional de Habilitagdo) categoria “D”’ou “E”.
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Salario

R$ 1.138,38

No de vagas

04

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 45,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica. Prova Pratica.

2.25 - NUTRICIONISTA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Superior Completo em Nutricdo e registro no

orgao fiscalizador da classe.

Salario

R$ 1.572,66

No de vagas

01

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 80,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués ¢

Matematica.

2.26 - ODONTOLOGO

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Superior Completo em Odontologia e registro no

orgdo fiscalizador da classe.

Salario R$ 2.302.07
No de vagas 02
Jornada de trabalho 20 horas semanais
Taxa de inscrigiio R$ 80,00
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.27 - TECNICO EM ENFERMAGEM

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo e Técnico em Enfermagem e

registro no 6rgdo fiscalizador da classe.

Salario

R$ 897,53

No de vagas

10

Jornada de trabalho

30 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 45,00

10
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Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

2.28 - TECNICO EM ENFERMAGEM - SAMU

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo com Curso em Enfermagem e

registro no 6rgao fiscalizador da classe.

Salario R$ 897,53
No de vagas 06
Jornada de trabalho 30 horas semanais
Taxa de inscri¢io R$ 45,00
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

2.29 - TECNICO EM HIGIENE DENTARIA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo com curso técnico na area,

técnica em higiene dental e registro no 6rgao fiscalizador

da classe.
Salario R$ 1.621,04
No de vagas 02

Jornada de trabalho

30 horas semanais

Taxa de inscriciao

R$ 45,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

2.30 - TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo com Curso Profissionalizante na

area de Atuacdo.

Salario R$ 712,37
No de vagas 01
Jornada de trabalho 40 horas semanais
Taxa de inscri¢io R$ 45,00
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

11




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

3-DO CADASTRO RESERVA

Rua José Emiliano de Gusmao, 565 Centro - Fone (44) 3264-8600 - Sarandi/Pr
Site : www.sarandi.pr.gov.br

Caixa Postal 71 - CEP 87111-230

3.1 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - INDEPENDENCIA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Fundamental Completo, quando da posse e residir
na darea/microrregido de abrangéncia da vaga
disponibilizada no ato da inscrigio ¢ durante toda a

vigéncia do vinculo empregaticio.

Salario

R$ 665,05

No de vagas

CR*

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 45,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

3.2 - ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO PSF

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo com Curso de Atendente de
Consultério  Dentario/Auxiliar de Satde Bucal,

reconhecido pelo MEC e inscrigdo no o6rgao fiscalizador

da classe.
Salario RS 753,64
No de vagas CR*

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscriciao

R$ 45,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

3.3 - FISIOTERAPEUTA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Superior Completo em Fisioterapia e registro no

o6rgdo fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07

No de vagas

CR*

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 80,00
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Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Tipos de provas Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

3.4 - MEDICO CARDIOLOGISTA
Ensino Superior Completo em Medicina com

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Especializagdo em Cardiologia ¢ registro no o6rgéo

fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07 + GPD - Gratificagao de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

CR*

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 80,00

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Tipos de provas Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e
Matematica.

3.5- MEDICO GASTROENTROLOGISTA
Ensino  Superior completo em Medicina com

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Especializacdo em Gastroentrologia e registro no 6rgéo

fiscalizador da classe.

Salario

R$ 2.302,07 + GPD — Gratifica¢do de Produtividade e

Desempenho, conforme Lei Complementar n® 268/2012

No de vagas

CR*

Jornada de trabalho

20 horas semanais

Taxa de inscricao

R$ 80,00

Tipos de provas

Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de

Atuagdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

3.6 - TELEFONISTA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo e Curso Profissionalizante na

Area.
Salario RS 665,05
No de vagas CR*

Jornada de trabalho

30 horas semanais

Taxa de inscricao

RS 45,00
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Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos na Area de
Tipos de provas Atuacdo, Conhecimentos  Gerais, Portugués e

Matematica.

(*) CR — Os cargos com esta identificacio nio possuem vagas imediatas, apenas cadastro de
reserva.
3.1 O cadastro reserva sera integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no concurso
publico, que poderdo ser convocados futuramente para realizar avaliagdo médica e posterior nomeagao,
conforme quantitativo de vagas autorizado.
3.2 A convocacdo dos integrantes do cadastro reserva obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo
final dos candidatos aprovados e classificados.
3.3 A nomeagdo dos candidatos integrantes do cadastro reserva observara todos os procedimentos e
critérios estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes a avaliagdo médica.
3.4 Quando o numero de vagas autorizadas para a convocacdo de candidatos do cadastro permitir a
aplicagdo dos percentuais de vagas previstos neste Edital serdo convocados candidatos portadores de
necessidades especiais.
3.5 A inclusdo no cadastro reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito a convocagdo e
nomeagdo, ficando reservado a Administragao Publica Municipal o direito de proceder as nomeagdes, em
nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso
Publico.
3.6 Os candidatos inclusos no cadastro reserva ndo serdo convocados pessoalmente para quaisquer atos
decorrentes do Concurso Publico, sendo todos os atos publicados no diario Oficial do Municipio de

Municipio de Sarandi, no Jornal do Povo de Maringa.

4 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

4.1 — As atribui¢des dos cargos constam do Anexo I, parte integrante deste Edital.

5-DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRICAO APLICAVEIS AS PESSOAS
PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

E assegurado as pessoas portadoras de necessidades especiais o direito de inscreverem-se neste Concurso
para o provimento de cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com a sua necessidade especial,
devendo o candidato observar no ato da inscri¢do, além das condigdes gerais estabelecidas neste Edital,
também as condigdes previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas facultadas a esse
grupo.

5.1 - Fica reservado as pessoas com necessidades especiais o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas neste Concurso Publico, de acordo com Decreto Federal 3298/99 e Estatuto do Servidor
Puablico Lei n°. 10/1992.

5.2 - S@o consideradas pessoas com necessidades especiais aquelas que se enquadram nas categorias

discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragoes.
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5.3 - O candidato com necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto
Federal n°® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participara do Concurso em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que concerne ao contetido da prova, aos critérios de aprovacgao,
ao horario e local de aplicag@o da prova e a nota minima exigida para aprovacao.

5.4 - A pessoa com necessidades especiais devera fazer a op¢do por concorrer as vagas reservadas no
momento da inscri¢do, mediante o preenchimento do Formulario de Inscrigdo, que deve ser instruido com
os seguintes documentos:

a) laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
necessidade especial, emitido a partir de 01 de fevereiro de 2012;

b) requerimento de tratamento diferenciado se for o caso, indicando as condi¢des de que necessita para a
realizagdo das provas;

c¢) requerimento de tempo adicional para a realizagdo das provas, se for o caso, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade especial.

5.5 - O candidato com necessidades especiais devera declarar essa condig@o ao efetivar sua inscri¢do até o
dia 10 de maio de 2012, devera enviar, obrigatoriamente, 8 Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, Avenida Higiendpolis, 174 — 8° Andar, CEP: 86020-908,
Londrina, Estado do Parana, por meio de correspondéncia, via SEDEX, o laudo médico a que se refere a
alinea “a” do item 4.4 deste Edital.

5.6 - O candidato com necessidades especiais que ndo realizar a inscri¢do de acordo com o disposto no
item 5.5, observada a alinea “a” do item 5.4, ambos deste Edital, ndo concorrera a reserva de vagas para
pessoas com necessidades especiais, mas as vagas gerais, nem recebera o tratamento diferenciado e
especial, ainda que os tenha requerido, ndo sendo admitida a interposi¢do de recurso nesta hipotese.

5.7 - Os requerimentos referidos nas alineas “b” e “c” do item 5.4 deste Edital deverdo ser formalizados e
instruidos pelo candidato, obrigatoriamente, até o dia 10 de maio de 2012, e serdo analisados e decididos
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.8 - Os requerimentos referidos nas alineas “b” e “c” do item 4.4 deste Edital, deverdo ser encaminhados
a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, Avenida
Higienopolis, 174 — 8° Andar, CEP: 86020-908, Londrina, Estado do Parani, por meio de
correspondéncia, via SEDEX.

5.8.1 - Os requerimentos que ndo forem encaminhados (postados) até o dia 10 de maio de 2012, que ndo
estiverem devidamente instruidos com os documentos mencionados nas alineas “b” e “c” do item 5.4, que
tiverem sido enviados por outro meio que ndo a correspondéncia via SEDEX, ndo serdo conhecidos.

5.9 - O candidato com necessidades especiais que nao realizar a inscri¢do de acordo com o disposto no
item 5.4 e 5.8 deste Edital, ndo recebera o atendimento diferenciado previsto na alinea “b” e o
atendimento especial previsto na alinea “c”, ambos do item 4.4 deste Edital, ainda que inscrito como

pessoa com necessidades especiais, ndo sendo admitida a interposi¢do de recurso nesta hipotese.
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5.10 - Ao efetuar a inscricdo a este Concurso Publico como pessoa com necessidades especiais, o
candidato adere as regras deste Edital e automaticamente fica ciente, para todos os efeitos e fins de
direito, que serd submetido no Edital de convocacio para posse, ao exame de avaliacdo de
compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas.

5.11 - O candidato que se inscrever como pessoa com necessidades especiais, sera convocado no Edital
para posse, ao exame de avaliacdo de compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas,
devendo comparecer obrigatoriamente, sob pena de perder o direito de se inscrever a esse grupo de
candidatos. Tal avaliagdo sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude.

5.12 - A avaliagdo sera procedida por Junta Médica do Municipio por meio da Secretaria Municipal de
Saude.

5.13 - A Junta Médica do Municipio emitira parecer, observando:

a) As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricao;

b) A natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

¢) A viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho para a execugdo
das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos e outros meios que habitualmente utilize em
seu auxilio;

e) A CID - C(lassificagdo Internacional de Doenga e outros padrdes reconhecidos nacional e
internacionalmente.

5.14 - O candidato inscrito como pessoal com necessidades especiais que ndo tiver confirmada essa
condicdo, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a
integrar o grupo dos demais candidatos do cargo.

5.15 - Para inscrigdo como pessoa com necessidades especiais, o candidato devera observar, no momento
da inscrigdo, os procedimentos especificos previstos no item 4.4 deste Edital, assecuratdrios de tratamento
especial a esse grupo, caso contrario ndo concorrera as vagas reservadas, mas automaticamente as vagas
de ampla concorréncia, e nem tera direito as prerrogativas asseguradas neste Edital as pessoas portadoras
de necessidades especiais.

5.16 - O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa com necessidades especiais ndo podera argiiir
ou utilizar essa condigdo para pleitear ou justificar mudanga de fungdo, relotagdo, readaptacdo, reducdo de
carga horaria, alteracdo de jornada de trabalho, limitagdo de atribuigdes e assisténcia de terceiros no
ambiente de trabalho e para o desempenho das atribui¢des do cargo.

5.17 - O resultado dos candidatos que se declararam pessoas com necessidades especiais sera divulgado,

no site www.fauel.org.br e no 6rgéo oficial do municipio, juntamente com o resultado da classificacao,

observado o item 5.5 deste Edital.
5.18 - As vagas destinadas as pessoas com necessidades especiais ndo preenchidas, serdo revertidas para

os demais candidatos aprovados e classificados na listagem geral.

16



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

Rua José Emiliano de Gusmao, 565 Centro - Fone (44) 3264-8600 - Sarandi/Pr
Site : www.sarandi.pr.gov.br - Caixa Postal 71 - CEP 87111-230

6 - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO, DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E
DO ENSALAMENTO DOS CANDIDATOS

6.1 - A inscricdo no Concurso Publico implicaré a aceita¢do tacita das normas estabelecidas neste Edital e
em outros que forem publicados durante a realizagdo do Concurso Publico, cujas regras, normas, critérios
e condi¢des os candidatos obrigam-se a cumprirem.

6.2 - Nio serdo aceitas solicitagdes de mudanga de cargo, sendo a escolha de exclusiva responsabilidade
do candidato no ato da inscrig¢do, ndo podendo o candidato inscrever-se para mais de um cargo.

6.3 - Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato deve inteirar-se das regras deste
Edital e certificar-se de que preenche ou preencherd, até a data da nomeagao, todos os requisitos exigidos
para o cargo. Nao havera a devolucdo do valor da taxa de inscri¢do apos a sua efetivagdo, quaisquer que
sejam os motivos e mesmo se o candidato ndo comparecer para a realizagdo das provas.

6.4 O pedido de inscricio podera ser efetuado a partir das 10 horas do dia 26 de abril de 2012 até as
23hs59min do dia 10 de maio de 2012, via internet, no endereco eletronico da Fundacio de Apoio ao

Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL: www.fauel.org.br, em cujo sitio

existiraA um link com o formulirio destinado 2 INSCRICAO, que devera ser devidamente
preenchido pelo candidato. As inscricbes também poderdo ser realizadas junto a Agéncia do
Trabalhador de Sarandi, localizado no endereco, sito a Rua Salvador Jordano, n°. 548, cidade de
Sarandi, Estado do Parand, no horario compreendido das 7hs30min as 11hs30min e das 13hs as
17hs, em dias tuteis.

6.4.1 - Ao final da inscrigdo, devera o candidato imprimir o boleto bancério para o pagamento da taxa de
inscrigdo, sendo a impressdo do boleto componente do processo de inscrigdo.

6.5 - O pagamento do valor da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia 11 de maio de 2012,
mediante a apresentagdo do boleto bancario, pago referencialmente nas Casas Lotéricas, durante seu
horério regular de atendimento.

6.5.1 - O boleto bancario, documento habil para efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do devera ser
impresso até as 23hs59min do dia 10 de maio de 2012.

6.6 - A inscri¢do somente sera aceita apds a confirmacdo do pagamento do valor inerente a taxa de
inscrigdo, ndo se responsabilizando o Municipio de Sarandi nem a Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, pelo ndo recebimento da confirmagéo
bancaria do recolhimento do valor da taxa de inscrigdo.

6.7 - O candidato podera verificar, no enderego eletronico www.fauel.org.br e 6rgéo oficial do municipio,
a situagdo de sua inscri¢do, devendo, se houver alguma divergéncia, entrar em contato com a Fundagéo de
Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, Avenida Higiendpolis, 174 -
8° Andar, CEP: 86020-908, Londrina, Estado do Parana, nos seguintes horarios: das 08h as 11h30min e
das 14h as 17h ou pelo telefone (43) 3321-3262.

6.8 - Na hipdtese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscri¢do, o candidato devera

informar quais as alteragdes que devem ser procedidas, mencionando também os dados que identificam a
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sua inscri¢ao, por meio do fax (43) 3321-3262, aos cuidados da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento
da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL.
6.9 - O edital dos candidatos que tiverem as inscricdes homologadas sera divulgado no site

www.fauel.org.br, bem como publicado no Orgio Oficial do Municipio, observado o subitem 6.6.

6.10 - Cabera recurso relativo a inscricdo que tenha sido efetuada com o regular recolhimento da
respectiva taxa de inscrigdo e que ndo conste da relagdo dos candidatos que tiveram as inscrigdes
homologadas na forma do subitem 6.9, o qual devera ser protocolado em link especifico no site

www.fauel.org.br, no prazo estabelecido no subitem 6.13.

6.11 - A data, horario e os locais de realizagdo das provas objetivas serdo divulgados pela internet, no
endereco eletronico www.fauel.org.br e no 6rgao oficial do municipio.

6.12 - Pode o candidato imprimir o Cartdo de Inscrigdo, o qual estara indicando a data, o local, o horario e
o enderego de realizagdo da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a obtencdo do
Cartdo de Inscri¢ao, por meio de impressao.

6.13 - Apods decorridos 05 (cinco) dias da publicagdo do Edital de Homologacdo das inscri¢des, a
Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL nao se
responsabilizard por inscri¢des ndo recebidas, em decorréncia de ordem técnica, falhas de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem a transferéncia de dados.

7 - DAS PROVAS

7.1 - PROVA OBJETIVA

7.1.1 - Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, abrangendo os conteudos
programaticos constantes do Anexo II, deste Edital, sendo as questdes de multipla escolha (a, b, ¢, d),
distribuidas entre as areas dispostas conforme abaixo:

7.1.1.1 - Para os cargos de ENFERMEIRO PADRAO, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA,
MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO DERMATOLOGISTA,
MEDICO GASTROENTROLOGISTA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO INFECTOLOGISTA,
MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO
PLANTONISTA CLINICO GERAL, MEDICO PLANTONISTA PEDIATRAIA, NUTRICIONISTA E
ODONTOLOGO, serdo:
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AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE VALOR VALOR
QUESTOES UNITARIO TOTAL
QUESTOES QUESTOES
Lingua Portuguesa/Interpretagdo de 06 1,0 6,00
Texto
Matematica 04 1,0 4,00
Conhecimentos Gerais 04 3,00 12,00
Conhecimentos Especificos na Area 16 3,00 48,00
de Atuagdo
Total de Questdes 30 | e 70,00
7.1.1.2 - Para os demais cargos elencados neste Edital sera:
AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE VALOR VALOR
QUESTOES UNITARIO TOTAL
QUESTOES QUESTOES
Lingua Portuguesa/Interpretagdo de 06 2,00 12,00
Texto
Matematica 04 2,00 8,00
Conhecimentos Gerais 04 4,00 16,00
Conhecimentos Especificos na Area 16 4,00 64,00
de Atuagdo
Total de Questoes 30 0 | e 100,00

7.1.2 - A Prova Objetiva sera aplicada em data, locais e horarios a serem divulgados no Edital de
Homologagao das Inscri¢des e no Cartdo de Inscricdo dos candidatos.

7.1.3 - O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com 1 (uma) hora de
antecedéncia, obrigatoriamente munido de lapis, borracha, caneta esferografica com tinta preta ou azul e
documento original de Identificacdo, observados os subitens 7.1.6, 7.1.7 ¢ 7.1.8.

7.1.4 - Os portdes de acesso aos locais de realizagdo da prova serfo abertos 1 (uma) hora antes do inicio
da prova, e fechados 15 minutos antes do inicio da prova, estando impedido de ingressar, por qualquer
motivo, o candidato que chegar ao local da prova apds o horario estipulado.

7.1.5 - A lista com a indicagdo dos locais da prova estara disponivel no enderego eletronico
www.fauel.org.br e 6rgdo oficial do municipio.

7.1.6 - O ingresso na sala de prova somente serd permitido ao candidato munido de um dos documentos
abaixo discriminados, apresentando forma legivel e em via original:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Identidade fornecida por 6rgéo ou conselho de representagdo de classe;
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c) Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com fotografia) que contenha o nimero da carteira de
identidade;

d) Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico, que por lei federal valham
como identidade;

e) Carteira de Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997.

7.1.7 - Nio serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira de
Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista, Certidao de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto, carteira de estudante, carteira
funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados e outros que
ndo constam no item 7.1.6.

7.1.8 - Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento de identidade.

7.1.9 - Nio seré aplicada a Prova Objetiva, ou procedido qualquer outro exame, em qualquer hipotese, em
local ou data ou em horario diferente dos prescritos neste Edital, em Editais especificos referentes as fases
deste Concurso e no Cartdo de Inscri¢do do candidato.

7.1.10 - Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos nem a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta.

7.1.11 - Nao serd permitido, no dia da realizacdo da prova, o uso de aparelhos eletronicos (bip, telefone
celular, walkman, notebook, receptor, gravador e outros aparelhos eletronicos, etc). O descumprimento
por parte do candidato de qualquer determinacdo dos fiscais com relagdo a atitude a ser tomada com
aparelhos eletronicos, implicara a eliminag@o do candidato, caracterizando-o como tentativa de fraude.
7.1.12 - Nao sera permitido, durante a realizagdo da Prova Objetiva, o uso de gorros, bonés, 6culos
escuros ¢ de relogios, os quais deverdo ser guardados pelos candidatos em local que impega sua
visibilidade.

7.1.13 - O ndo comparecimento do candidato a Prova Objetiva implicara a sua elimina¢do do Concurso.
7.1.14 - O candidato que usar de atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer dos fiscais ou
responsaveis pela aplicagdo da prova, bem como aquele que descumprir o disposto nos subitens 7.1.10,
7.1.11 € 7.1.12, sera eliminado do Concurso.

7.1.15 - A duragdo da Prova Objetiva serda de 4 (quatro) horas, nas quais esta incluso o tempo para o
preenchimento do cartdo-resposta. O controle do tempo de aplicag@o da prova e as informagdes a respeito
do tempo transcorrido, durante a realizag@o da prova, serdo feitos pelos fiscais de sala.

7.1.16 - E de responsabilidade do candidato comparecer ao local da realizagio da prova objetiva, no
horario estipulado no subitem 7.1.3, bem como observar o tempo destinado a realizacdo da prova e
preenchimento do cartdo-resposta (subitem 7.1.15, deste Edital).

7.1.17 - As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartdo-resposta com caneta
esferografica com tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada

questao.
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7.1.18 - As respostas das questdes da Prova Objetiva, langadas no cartdo- resposta, serdo corrigidas por
meio de processamento eletronico.

7.1.19 - Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura.

7.1.20 - O candidato ¢é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela sua conservagao
e integridade, pois em nenhuma hipdtese havera substitui¢do do cartdo, salvo em caso de defeito de
impressao.

7.1.21 - O candidato somente podera se retirar da sala de prova apdés uma hora do inicio da Prova
Objetiva, devendo, antes de se retirar do recinto da sala, entregar aos aplicadores, o caderno de prova e o
cartdo-resposta.

7.1.22 - Ao final do tempo destinado a realizacdo da prova, em cada sala, ¢ obrigatoéria a saida simultdnea
dos trés ultimos candidatos, os quais deverdo assinar a ata de encerramento da aplicacdo da prova e o
lacre dos envelopes.

7.1.23 - Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato ausentar-se do recinto da sala, a
ndo ser em caso especial e desde que acompanhado por um componente da equipe de aplicagdo da prova.
7.1.24 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, devera levar um
acompanhante, que ficara em local reservado para essa finalidade e que sera o responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. Nao havera tempo adicional para
quem amamentar.

7.1.25 - O candidato que ndo for Portador de Necessidade Especial e necessitar de prova especial, devera
requerer até o dia 04 de abril de 2012 (postado), o qual devera ser encaminhado a Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, Avenida Higienopolis, 174 - 8°
Andar, CEP: 86020-908, Londrina, Estado do Parand, por correspondéncia via SEDEX.

7.1.26 - Para a obtengdo do resultado da Prova Objetiva sera observado os seguintes critérios: serdo
considerados aprovados todos os candidatos que apresentarem 50% (cinqiienta por cento) de acerto na
matéria de conhecimento especifico e, na SOMA das notas, nota igual ou superior a 50% (CINQUENTA
POR CENTO). Serdo automaticamente eliminados do Concurso Publico, os candidatos que ndo

obtiverem a nota minima prevista neste item.

7.2 - PROVA DE TIiTULOS

7.2.1 - A Prova de Titulos, apenas para os cargos de ENFERMEIRO PADRAO, FARMACEUTICO,
FISIOTERAPEUTA, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO
DERMATOLOGISTA, MEDICO GASTROENTROLOGISTA, MEDICO GINECOLOGISTA,
MEDICO INFECTOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO
PSIQUIATRA, MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL, MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA,
NUTRICIONISTA E ODONTOLOGO, tera caréter classificatorio.

7.2.2 - Os candidatos eliminados, ou seja, aqueles que ndo atenderem aos critérios estabelecidos no

subitem 7.1.26, ndo terdo seus titulos analisados e pontuados.
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7.2.3 - A Prova de Titulos valera, no maximo, 30 (trinta) pontos.
7.2.4 - Para a Prova de Titulos, serdo considerados como titulos habeis a pontuacdo somente dos

relacionados no quadro a seguir, cuja avaliacdo observara rigorosamente os limites de pontuacao:

Cursos Pontos por Curso Pontuagcao Maxima
Aperfeicoamento na area* Subitem 7.2.4.1 6,0
Especializacdo na area* 3,5 7,0
Mestrado na area* 8,0 8,0
Doutorado na area* 9,0 9,0

* Entende-se por area, os programas que tenham relagdo direta com a area em que ird atuar.
7.2.4.1 - Serdo considerados como Aperfeicoamento os cursos de: capacitacdo, cursos, simposios,
treinamentos e palestras na area de atuacdo, realizados apds a conclusdo do curso de graduagdo, e
pontuados da seguinte forma:

a) Certificados com carga horaria de 8 (oito) a 30 (trinta) horas, sera atribuido 0,5 (zero virgula cinco)
ponto por certificado;

b) Certificados com carga horaria de 31 (trinta e uma) a 60 (sessenta) horas, sera atribuido 1,0 (um) ponto
por certificado;

c) Certificados com carga horaria acima de 60 (sessenta) horas, sera atribuido 1,25 (um virgula vinte e
cinco) ponto por certificado;

d) Certificados com carga horaria inferior a 8 (oito) horas ndo serdo pontuados.

7.2.4.2 - Os cursos de que trata o subitem 7.2.4.1 sé serdo validos se realizados, inicio ¢ término, no
periodo dos ultimos cinco anos considerando o ultimo dia de inscrig@o.

7.2.4.3 - A pontuagdo a que se refere o subitem 7.2.4.1 so sera atribuida ao candidato que anexar aos
titulos, copia autenticada do diploma e/ou certificado de conclusdo do curso de graduagdo, que servira
apenas como comprovagao do periodo de realizag@o dos cursos.

7.2.4.4 - Os cursos de Pés-graduacgdo: especializagdo, mestrado ou doutorado deverdo ter relagdo direta
com a area de atuagdo e serem reconhecidos por 6rgao oficial, devendo estar devidamente concluidos,
com no minimo 360 horas.

7.2.5 - A comprovacéo dos titulos se dara com fotocopia autenticada, em cartorio, dos documentos.

7.2.6 - Somente serdo pontuados os titulos apresentados que constem o inicio e o término do periodo, bem
como a carga horaria.

7.2.7 - Os titulos deverdo ser entregues a FAUEL, conforme Edital de Convocagdo e no qual constara
local, data e horario. O Edital de Convocagéo, estara disponivel no site www.fauel.org.br e 6rgdo oficial
do municipio.

7.2.7.1 - Os titulos deverdo ser entregues diretamente no local destinado para entrega pessoalmente pelos
candidatos ou por meio de procuragdo com firma reconhecida. Ndo serdo aceitos titulos enviados via fax,
via postal ou outra forma que néo seja o protocolo direto no local destinado para entrega dos titulos.

7.2.8 - Ndo sera admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a entrega dos titulos

e/ou apos a data e horario estipulados para sua entrega no Edital de Convocagdo. O candidato devera
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entregar seus titulos em um Unico momento, nio podendo complementar a entrega de titulos apos o
envelope com a documentagdo ser lacrado ¢ o comprovante de recebimento dos titulos ser entregue ao
candidato.

7.2.9 - Durante a entrega dos documentos para a Prova de Titulos, todos os candidatos deverdo observar
conduta adequada e na forma determinada pelo recebedor dos titulos.

7.2.10 - Para a Prova de Titulos somente serdo aceitas cOpias autenticadas dos documentos originais,
legiveis e em bom estado de conservacdo. Em hipotese alguma o responsavel pelo recebimento dos titulos
podera receber e/ou reter documentos originais.

7.2.11 - No ato de entrega dos titulos, sera fornecido ao candidato comprovante de recebimento da
documentacdo apresentada, no qual constara quantas folhas foram entregues. As copias dos documentos
entregues ndo serdo devolvidas em hipotese alguma.

7.2.12 - Os documentos entregues serdo acondicionados em envelopes especificos, personalizados por
candidato. A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL
procedera a analise da totalidade dos titulos, de todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

7.2.13 - Recebera pontuagdo zero na avaliagdo de titulos o candidato que ndo entregar os titulos na
forma, no prazo e no local estipulados no Edital de Convocacédo para entrega dos Titulos. O candidato que
receber pontuagdo zero, nio serd eliminado do Concurso Publico, mantendo esta pontuagdo, juntamente
com a nota da Prova Objetiva, para calculo da classificag@o final.

7.2.14 - Nao serao admitidos, sob qualquer hipdtese, titulos encaminhados via postal, fax, correio
eletrénico ou anexados em protocolos de recursos administrativos.

7.2.15 - O edital com o resultado da pontuacdo da Prova de Titulos serd divulgado no endereco eletronico

www.fauel.org.br, e publicado no 6rgao oficial do Municipio.

7.2.16 - A documentagdo comprobatoria apresentada para a Prova de Titulos sera analisada quanto a sua
autenticidade durante o processo seletivo e mesmo apds a nomeagdo, o candidato sera eliminado do
concurso ou tornado sem efeito o ato de nomeagdo, observado o devido processo administrativo, caso seja
comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

7.2.17 - Os certificados de pos-graduacdo expedidos no exterior somente serdo aceitos se revalidados por
instituigdo publica de ensino superior no Brasil.

7.2.18 - Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado

se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

7.3 - DA PROVA PRATICA

7.3.1 - A Prova Prética tera carater eliminatorio e classificatorio e serd aplicada aos seguintes cargos:
MOTORISTA “D” E MOTORISTA SOCORRISTA - SAMU.

7.3.2 Os candidatos que ndo forem aprovados na prova objetiva, ndo participardo da Prova Prética,

conforme subitem 1.5.
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7.3.3 - O candidato para realizar a Prova Pratica para os cargos Motorista “D”e Motorista Socorrista -
SAMU, deverdo apresentar a CNH — Carteira Nacional de Habilitagdo, conforme especificado nos
subitens 2.24 ¢ 2.25.

7.3.4 - A Prova Pratica sera realizada em data, local e horario estabelecido no Edital de Convocagdo para
Prova Pratica que sera divulgado no site www.fauel.org.br e no 6rgéo oficial do municipio. Nao serdo
aceitos, em hipétese alguma, pedidos de realizacdo do exame fora da data, horario e local estabelecidos
pelo Edital de convocacgdo para a realizagdo da Prova Pratica.

7.3.5 - A Prova Pratica consistira de avaliagdo dos conhecimentos inerentes ao desempenho do cargo para
o qual o candidato se inscreveu e podera atingir, no maximo, 100 (cem) pontos, conforme abaixo
estipulado:

7.3.5.1 - Para os cargos de Motorista “D” e Motorista Socorrista - SAMU, serdo avaliados os seguintes
pontos:

7.3.5.1.1 A prova pratica para os empregos de Motorista “D” e Motorista Socorrista — SAMU sera
realizada através de examinador (es), que durante o percurso utilizara (d0) o sistema de avaliagdo
praticado pelo Departamento Estadual de Transito do Parana — DETRAN/PR, em percurso pré
estabelecido, onde serdo avaliados os seguintes itens: verificagao das condicoes do veiculo (acessorios e
situaciao mecéanica), habilidade e cuidados basicos na conducéo do veiculo.

7.3.5.1.2 A Prova pratica sera examinada através das faltas que o candidato venha a cometer durante o
percurso, como segue: Faltas eliminatorias (Candidato Eliminado); Faltas gravissimas (20 pontos); Faltas
graves (10 pontos); Faltas médias (5 pontos) e faltas leves (01 ponto).

7.3.5.1.3 O candidato iniciara com 100 (cem) pontos, sendo-lhe subtraido a somatéria dos pontos
perdidos, relativos as faltas cometidas durante a realizagdo da prova, sendo sua pontuagio final calculada
de acordo com a formula abaixo:

Pontuacdo da Prova Pratica = (100 pontos - Y’ PP), sendo Y’ PP”” = somatorio dos pontos perdidos.

7.3.6 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50,00 (cinquenta virgula
zero zero) pontos na Prova Pratica.

7.3.7 - A auséncia ou recusa do candidato em participar da prova objetiva e prova pratica implicara,

automaticamente, na sua exclusdo do concurso.

8 - DOS RECURSOS
8.1 - Apos a divulgagdo do gabarito, o candidato podera interpor recursos no prazo de 2 (dois) dias tteis,
utilizando de formuldrio especifico que estara disponivel no seguinte endere¢o da internet:

www.fauel.org.br, cujo recurso devera ser enviado na forma descrita no subitem 8.5.

8.2 - O candidato devera utilizar um formulério para cada questdo, quando for interpor recurso contra o
gabarito, anexando a bibliografia que justifica o recurso interposto. Formulérios contendo mais de uma
questdo nao serdo aceitos.

8.3 - A partir da divulgaco da pontuagdo obtida pela analise dos titulos, podera o candidato, no prazo de

2 (dois) dias uteis, interpor recurso, mediante requerimento em formuldrio especifico que estard
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disponivel no seguinte endereco da internet: www.fauel.org.br, cujo recurso devera ser enviado na forma

descrita no subitem 8.5.
8.4 - A partir da divulgagdo da pontuagdo obtida na Prova Pratica, podera o candidato, no prazo de 2
(dois) dias uteis, interpor recurso, mediante requerimento em formulario especifico que estard disponivel

no seguinte endereco da internet: www.fauel.org.br, cujo recurso devera ser enviado na forma descrita no

subitem 8.5.

8.5 — Os recursos deverdo ser encaminhados no site www.fauel.org.br em link especifico, desde que
dentro dos prazos estabelecidos nos subitens 8.1, 8.3, 8.4 deste Edital.

8.6 - Os recursos interpostos fora de prazo ndo serdo admitidos nem analisados no mérito.

8.7 - Serdo admitidos recursos relativos ao gabarito provisorio, a formulago, ao conteudo das questdes da
Prova Objetiva e a pontuagdo da Prova de Titulos, desde quem devidamente fundamentados.

8.8 - A Fundacg@o de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL nao se
responsabilizard pelo ndo recebimento de recursos por falha no envio ou envio de forma incorreta.

8.9 - Os recursos que ndo estiverem redigidos no formulario especifico (subitens 8.1, 8.3, 8.4), bem como
os que forem encaminhados por protocolo direto na FAUEL, via postal, via fax ou via correio eletronico
ndo serdo admitidos nem analisados.

8.10 - Os recursos da Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos serdo apreciados por Banca
Examinadora, especialmente designada pela Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina - FAUEL, que os julgara em até 10 (dez) dias tteis. O resultado dos recursos da
prova objetiva sera dado a conhecer, coletivamente, mediante publica¢do dos gabaritos oficiais definitivos
a serem publicados no site www.fauel.org.br e 6rgdo oficial do municipio e o resultado dos recursos da
Prova de Titulos e Prova Pratica sera dado a conhecer, coletivamente, mediante publicagdo nos mesmos
locais. Os candidatos recorrentes ndo serdo comunicados individualmente do resultado dos recursos, que
ficara disponivel nos autos do proprio recurso.

8.11 - Apds a apreciagdo dos recursos sera divulgado o edital do gabarito oficial definitivo no site
www.fauel.org.br e no 6rgdo oficial do Municipio.

8.12 - Os pontos relativos as questdes objetivas que, porventura, forem anuladas, serdo atribuidos a todos
os candidatos que se submeteram a respectiva prova. Se houver alteragdo das alternativas (a, b, ¢, d)
divulgadas pelo gabarito provisorio como sendo a correta, os efeitos decorrentes serdo aplicados a todos
os candidatos, independentemente de terem ou ndo recorrido, ou de terem ou ndo marcado a opgdo
divulgada como correta pelo gabarito provisorio.

8.13 - Nio serfo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade
ou incorreto do cartdo—resposta, nem pelo motivo de resposta que apresenta rasura.

8.14 - Nio cabe pedido de reconsideragdo ou de revisao do resultado do recurso.

9 - DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO
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9.1 - A classificacdo final dos candidatos sera publicada, no site www.fauel.org.br e 6rgio oficial do
Municipio, sendo ordenada de acordo com os valores decrescentes da pontuacdo final em duas listas,
conforme previsto no item 1.10 deste Edital, por cargo e nome.

9.2 - A classificacdo final no Concurso Publico sera obtida através da pontuagdo obtida pelo candidato em
forma decrescente e procedida da seguinte forma:

9.2.1 - Para os cargos de ENFERMEIRO PADRAO, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, MEDICO
CLINICO GERAL, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO DERMATOLOGISTA, MEDICO
GASTROENTROLOGISTA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO INFECTOLOGISTA, MEDICO
ORTOPEDISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO PLANTONISTA
CLINICO GERAL, MEDICO PLANTONISTA PEDIATRAIA, NUTRICIONISTA E ODONTOLOGO,

sera:

NF=NO + NT

Sendo,
NF = nota final
NO = nota da prova objetiva

NT = nota da prova de titulos

9.2.2 - Para os cargos de MOTORISTA “D” e MOTORISTA SOCORRISTA - SAMU, sera:

NF = (NO + NP)
2

Sendo,
NF = nota final
NO = nota da prova objetiva

NP = nota prova prética.

9.2.3 - Para os demais elencados neste edital sera:

NF =NO

Sendo,
NF = nota final

NO = nota da prova objetiva

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que tiver:
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a) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n°
10.741/2003 (Lei do Idoso), completos até o ultimo dia de inscri¢do, considerando-se o ano, o més e o dia
do nascimento;

b) maior nota na matéria de conhecimento especifico da Prova Objetiva;

¢) maior nota na prova pratica, quando houver;

d) maior nota na prova de lingua portuguesa/interpretagio de texto;

) maior nota na prova de matematica;

f) maior nota obtida na prova de titulos quando houver;

g) maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;

h) sorteio.

11 - DA CONVOCACAO

11.1 - O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura do Municipio de Sarandi, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar do primeiro dia
subsequente a publicagdo para dar inicio ao seu procedimento de nomeagao.

11.2 - Apbs a nomeacdo a posse ocorrerd no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo oficial do ato de provimento.

11.3 - O candidato empossado, serda submetido a estagio probatdrio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
periodo em que sera avaliado quanto ao exercicio de suas atribui¢des, idoneidade moral, assiduidade,
disciplina, eficiéncia, pontualidade e responsabilidade, se aprovado, sera considerado efetivo.

11.4 - O candidato ao cargo publico devera apresentar os elementos comprobatorios e a declaragéo,
referidos neste edital, no ato da posse.

11.5 - O prazo para o servidor entrar em exercicio sera de 03 (trés) dias, contados da data de posse.

11.6 - Sera exonerado o servidor empossado que ndo entrar em exercicio no prazo previsto no paragrafo
anterior.

11.7 - O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocagdo ou a apresentagdo dentro dos
prazos estabelecidos, porém sem satisfazer as exigéncias previstas em Edital, implicara a inabilitagdo do
candidato para o concurso, reservando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato da lista de

classificacdo.

12 - DA NOMEACAO

12.1 - Sdo condigdes para nomeagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter 18 (dezoito) anos completos na data da nomeagao;

¢) apresentagdo dos documentos comprovando a escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo;
d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

27



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

Rua José Emiliano de Gusmao, 565 Centro - Fone (44) 3264-8600 - Sarandi/Pr
Site : www.sarandi.pr.gov.br - Caixa Postal 71 - CEP 87111-230

f) gozar de boa saude fisica e mental, apurada por 6rgdo indicado pela Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Sarandi;

g) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando—se no pleno exercicio dos seus direitos civis e
politicos;

h) ndo haver sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

i) apresentagdo dos documentos pessoais exigidos para nomeagao.

12.1.1 - O candidato devera fazer prova dos documentos e das condigdes previstas no subitem 12.1, bem
como preencher os requisitos exigidos por ocasido do ato da convocagdo, sendo eliminado do certame o
que deixar de apresentar ou desatender qualquer das exigéncias.

12.2 - Todos os candidatos, por ocasido de sua convocagdo para nomeacdo, serdo submetidos a uma
avaliacdo Clinica por o6rgdo indicado pelo Departamento de Recursos Humanos do Municipio, sendo
considerado inapto para o cargo, aquele que ndo gozar de boa saude fisica e mental.

12.3 - A nomeagdo dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificagdo, constante do
resultado final.

12.4 - A Administra¢do Municipal reserva—se o direito de chamar os candidatos aprovados a medida de
suas necessidades.

12.5 - Por ocasido da convocagdo, sera exigida do candidato, a apresentagdo dos documentos relativos as
condigdes estabelecidas nas alineas do subitem 12.1, sendo desclassificado o candidato que deixar de
atender a qualquer uma dessas condigdes.

12.6 - A escolaridade exigida para o cargo devera ser comprovada no ato da posse.

12.7 - A inexatiddo das declaragdes e/ou informagdes prestadas na ficha de inscri¢do ou a apresentacdo
irregular de documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminard o candidato do Concurso

Publico, anulando—se todos os atos decorrentes da respectiva inscrigdo ou nomeagao.

13 - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - A inscri¢do para o Concurso Publico implicara a aceitagdo, por parte do candidato, das normas
contidas neste Edital, bem como de outras que forem necessarias para seu fiel cumprimento.

13.2 - O Concurso Publico disciplinado por este Edital tem validade de 02 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo e homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administragdo Municipal.

13.3 - O concurso destina-se ao provimento dos cargos vagos e dos que vagarem no prazo de validade de
que trata o presente Edital.

13.4 — As vagas além das ofertadas neste Edital serdo lotadas nos 6rgdos de acordo com a necessidade do
Municipio.

13.5 - A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL
emitira parecer conclusivo respondendo os recursos interpostos pelos candidatos, os quais ndo serdo

considerados quando por vias de reclamagdes verbais.
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13.6 - Niao serdo apreciadas as reclamagdes que forem oferecidas em termos inconvenientes, ou que nio
apontarem com precisdo e clareza os fatos e circunstancias que as justifiquem ou que permitam sua pronta
apuracao.

13.7 - Os cargos que ndo necessitem de prova pratica ou prova de titulos, poderdo ser homologados apos
vencidas suas etapas.

13.8 - Ficam aprovados os Anexos I, II e como partes integrantes deste Edital.

13.9 - Os casos omissos serdo deliberados pela Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina - FAUEL, em conjunto com a Secretaria Municipal da Administracdo, Comissdo

Especial de Concurso e Procuradoria Geral do Municipio.

Prefeitura Municipal de Sarandi, 20 de abril de 2012.

Prefeito Municipal
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ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricdo: Executam servigos administrativos, atendem contribuintes, fornecedores; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos preenchimentos dos
mesmos, preparam relatorios e planilhas; executam servigos gerais de escritorios; utiliza as ferramentas
disponiveis, como maquina de escrever, micro computador, maquina de calcular.

Caracteristicas do Trabalho: Trabalham nos mais variados ramos de atividades publicas, e se
organizam em equipe, tendo supervisdo permanente. O ambiente de trabalho ¢ fechado e o horéario ¢é

diurno.

CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

Descricdo: Compreende o conjunto de atividades destinadas a separar edicamentos e produtos afins, de
acordo com a prescricao ou receita medica, sob orientacao do profissional farmaceutico, como receber,
conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos; entregar medicamentos diariamente
e produtos afins nas unidades de interacao; separar requisicoes e receitas; providenciar, atraves de
microcomputadores, a atualizagdo de entradas e saidas de medicamentos; fazer a transcricao em sistema
informatizado da prescricao medica; executar outras atribuicoes afins. Diferencas entre os Medicamentos
Etico, Genericas e Medicamentosas. Nocoes de controle de estoque. Boas praticas em farmacia. Nocoes
de Informatica. Orientacoes farmacologicas aos clientes. Nocoes basicas de farmacologia r Portaria

344/98, Lei 5.991/73, de 17/12/73. Boas praticas de dispensacao. Portaria GM/MS 1.311 de 23/07/2002.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ALVAMAR

Descricao: *Agente Comunitario de Satde (ACS) mora na comunidade e esta vinculado a USF que
atende a comunidade. Ele faz parte do time da Satde da Familia! Quem é o agente comunitario? E
alguém que se destaca na comunidade, pela capacidade de se comunicar com as pessoas, pela lideranca
natural que exerce. O ACS funciona como elo entre e a comunidade. Esta em contato permanente com as
familias, o que facilita o trabalho de vigilancia e promogio da saude, realizado por toda a equipe. E
também um elo cultural, que d4 mais for¢a ao trabalho educativo, ao unir dois universos culturais
distintos: o do saber cientifico e o do saber popular. O seu trabalho ¢ feito nos domicilios de sua area de
abrangéncia. As atribuigdes especificas do ACS sdo as seguintes: - Realizar mapeamento de sua area; -
Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; - Identificar individuos e familias
expostos a situag¢des de risco; - Identificar area de risco; - Orientar as familias para utilizagdo adequada
dos servicos de satide, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontologico,

quando necessario; - Realizar a¢des ¢ atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da
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Atencao Basicas; - Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade; - Estar sempre bem informado, ¢ informar aos demais membros da equipe,
sobre a situacdo das familia acompanhadas, particularmente aquelas em situacdes de risco; - Desenvolver
acdes de educacdo e vigilancia a satde, com énfase na promoc¢ao da satide e na prevengdo de doengas; -
Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver a¢des coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente, entre outras; - Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; - Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que

possa ser potencializados pela equipe.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — C.M.L

Descricao: *Agente Comunitario de Satde (ACS) mora na comunidade e esta vinculado a USF que
atende a comunidade. Ele faz parte do time da Satide da Familia! Quem é o agente comunitario? E
alguém que se destaca na comunidade, pela capacidade de se comunicar com as pessoas, pela lideranca
natural que exerce. O ACS funciona como elo entre e a comunidade. Esta em contato permanente com as
familias, o que facilita o trabalho de vigilancia e promogio da saude, realizado por toda a equipe. E
também um elo cultural, que dd mais for¢a ao trabalho educativo, ao unir dois universos culturais
distintos: o do saber cientifico e o do saber popular. O seu trabalho ¢ feito nos domicilios de sua area de
abrangéncia. As atribui¢gdes especificas do ACS sdo as seguintes: - Realizar mapeamento de sua area; -
Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; - Identificar individuos e familias
expostos a situagdes de risco; - Identificar area de risco; - Orientar as familias para utilizagdo adequada
dos servicos de satide, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontologico,
quando necessario; - Realizar a¢des ¢ atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da
Atengao Basicas; - Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade; - Estar sempre bem informado, ¢ informar aos demais membros da equipe,
sobre a situacdo das familia acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco; - Desenvolver
acdes de educacdo e vigilancia a satde, com énfase na promoc¢ao da satde e na prevengdo de doengas; -
Promover a educacao e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver a¢des coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente, entre outras; - Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; - Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que

possa ser potencializados pela equipe.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — INDEPENDENCIA

Descricao: *Agente Comunitario de Satide (ACS) mora na comunidade e esta vinculado a USF que
atende a comunidade. Ele faz parte do time da Satide da Familia! Quem é o agente comunitario? E
alguém que se destaca na comunidade, pela capacidade de se comunicar com as pessoas, pela lideranga
natural que exerce. O ACS funciona como elo entre e a comunidade. Esta em contato permanente com as
familias, o que facilita o trabalho de vigilancia e promogdo da saude, realizado por toda a equipe. E

também um elo cultural, que dd4 mais for¢a ao trabalho educativo, ao unir dois universos culturais
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distintos: o do saber cientifico e o do saber popular. O seu trabalho ¢ feito nos domicilios de sua area de
abrangéncia. As atribui¢des especificas do ACS sdo as seguintes: - Realizar mapeamento de sua area; -
Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; - Identificar individuos e familias
expostos a situacdes de risco; - Identificar area de risco; - Orientar as familias para utilizagdo adequada
dos servicos de satide, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontologico,
quando necessario; - Realizar a¢des ¢ atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da
Atengdo Basicas; - Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade; - Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe,
sobre a situacdo das familia acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco; - Desenvolver
acdes de educacgdo e vigilancia a saide, com énfase na promoc¢ao da satide e na prevengdo de doengas; -
Promover a educacao e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver a¢des coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente, entre outras; - Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; - Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que

possa ser potencializados pela equipe.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — VERAO

Descricao: *Agente Comunitario de Satide (ACS) mora na comunidade e esta vinculado a USF que
atende a comunidade. Ele faz parte do time da Satde da Familia! Quem é o agente comunitario? E
alguém que se destaca na comunidade, pela capacidade de se comunicar com as pessoas, pela lideranga
natural que exerce. O ACS funciona como elo entre e a comunidade. Esta em contato permanente com as
familias, o que facilita o trabalho de vigilancia e promogdo da saude, realizado por toda a equipe. E
também um elo cultural, que dd4 mais for¢a ao trabalho educativo, ao unir dois universos culturais
distintos: o do saber cientifico ¢ o do saber popular. O seu trabalho ¢é feito nos domicilios de sua area de
abrangéncia. As atribuigdes especificas do ACS sdo as seguintes: - Realizar mapeamento de sua area; -
Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; - Identificar individuos e familias
expostos a situacdes de risco; - Identificar area de risco; - Orientar as familias para utilizagdo adequada
dos servicos de satde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico,
quando necessario; - Realizar a¢des ¢ atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da
Atengao Basicas; - Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade; - Estar sempre bem informado, ¢ informar aos demais membros da equipe,
sobre a situacdo das familia acompanhadas, particularmente aquelas em situag¢des de risco; - Desenvolver
acdes de educacgdo e vigilancia a satde, com énfase na promoc¢ao da satide e na prevengdo de doengas; -
Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento ¢
melhoria do meio ambiente, entre outras; - Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; - Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que

possa ser potencializados pela equipe.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — BELA VISTA
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Descricao: *Agente Comunitario de Satide (ACS) mora na comunidade e esta vinculado a USF que
atende a comunidade. Ele faz parte do time da Satde da Familia! Quem é o agente comunitario? E
alguém que se destaca na comunidade, pela capacidade de se comunicar com as pessoas, pela lideranga
natural que exerce. O ACS funciona como elo entre e a comunidade. Esta em contato permanente com as
familias, o que facilita o trabalho de vigilancia e promogdo da saude, realizado por toda a equipe. E
também um elo cultural, que di4 mais for¢a ao trabalho educativo, ao unir dois universos culturais
distintos: o do saber cientifico ¢ o do saber popular. O seu trabalho ¢é feito nos domicilios de sua area de
abrangéncia. As atribuigdes especificas do ACS sdo as seguintes: - Realizar mapeamento de sua area; -
Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; - Identificar individuos e familias
expostos a situagdes de risco; - Identificar area de risco; - Orientar as familias para utilizagdo adequada
dos servicos de satde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico,
quando necessario; - Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da
Atengao Basicas; - Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade; - Estar sempre bem informado, ¢ informar aos demais membros da equipe,
sobre a situagdo das familia acompanhadas, particularmente aquelas em situa¢des de risco; - Desenvolver
acdes de educagdo e vigilancia a satde, com énfase na promoc¢do da satide e na prevengdo de doengas; -
Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento ¢
melhoria do meio ambiente, entre outras; - Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; - Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que

possa ser potencializados pela equipe.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — UNIVERSAL

Descricdo: *Agente Comunitario de Satde (ACS) mora na comunidade e esta vinculado a USF que
atende a comunidade. Ele faz parte do time da Saide da Familia! Quem é o agente comunitario? E
alguém que se destaca na comunidade, pela capacidade de se comunicar com as pessoas, pela lideranga
natural que exerce. O ACS funciona como elo entre e a comunidade. Esta em contato permanente com as
familias, o que facilita o trabalho de vigilancia e promogdo da saude, realizado por toda a equipe. E
também um elo cultural, que di4 mais for¢a ao trabalho educativo, ao unir dois universos culturais
distintos: o do saber cientifico ¢ o do saber popular. O seu trabalho ¢é feito nos domicilios de sua area de
abrangéncia. As atribuigdes especificas do ACS sd@o as seguintes: - Realizar mapeamento de sua area; -
Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; - Identificar individuos e familias
expostos a situagdes de risco; - Identificar area de risco; - Orientar as familias para utilizagdo adequada
dos servigos de satde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontologico,
quando necessario; - Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da
Atencao Basicas; - Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade; - Estar sempre bem informado, ¢ informar aos demais membros da equipe,
sobre a situacdo das familia acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco; - Desenvolver

acoes de educagdo e vigilancia a satde, com énfase na promoc¢do da satide e na prevengdo de doengas; -
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Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento ¢
melhoria do meio ambiente, entre outras; - Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; - Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que

possa ser potencializados pela equipe.

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Descricio: Visitam domicilios periodicamente; sob orientagdo e supervisdo de profissionais da satde;
orientam a comunidade e rastreiam focos de doencas especificas; promovem educacdo sanitaria e
ambiental; participam de campanhas preventivas; incentivam atividades comunitarias; promovem
comunicagdo entre unidade de saude, autoridades e comunidade; participam de reunides profissionais.
Executam tarefas administrativas.

Caracteristica do Trabalho: Sdo servidores publicos, atuam no ramo da satde. Trabalham em equipe,
sob supervisdo permanente em horarios diurnos. Trabalham em local fechado ou a céu aberto,
dependendo da necessidade. Freqiientemente sdo expostos as variagdes de temperatura, doengas

contagiosas e risco de acidentes com material perfurocortantes.

CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO - PSF

Descricao: *Proceder a desinfec¢do e esterilizagdo de materiais e instrumento utilizados; - Sob
supervisdo do cirurgido dentista ou do THD, realizar procedimentos educativos e preventivos aos
usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciagdo de placa bacteriana, escovacdo supervisionada,
orientacdes de escovacdo, uso de fio dental; - Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador,
espelho, sonda, etc.) necessario para o trabalho; - Instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a
realizagdo de procedimentos clinicos(trabalho a quatro mao); - Agendar o paciente ¢ orienta-lo ao retorno
e a preservacao do tratamento; - Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Saude da Familia

no tocante a saude bucal.

CARGO: AUXILIAR DE CUIDADOS DENTARIOS

Descrig¢ao: Planejam o trabalho técnico-odontologico, de nivel médio, em consultorios, em orgios
publicos de saiide. Previnem doenga bucal participando de projetos educativos e de orientagdo de
higiene bucal. Mobilizam capacidades de comunicag¢do em palestras, orientacdes ¢ discussdes técnicas.
As atividades s@o exercidas conforme normas e procedimentos técnicos ¢ de biosseguranga.

Caracteristicas do Trabalho: Desenvolvem o trabalho individualmente ou em equipe, trabalham em
conjunto com o cirurgido dentista para restabelecer a capacidade mastigatoria e estética (dentaria ou
facial) por meio de proteses. Orientam a populacdo e os pacientes sobre a prevengdo e tratamento das
doengas bucais. Os auxiliares de consultério dentario exercem atividades de apoio ao THD e ao cirurgido
dentista. Trabalham em locais fechados, podem permanecer em posi¢des desconfortaveis, durante longos

periodos. Podem estar sujeitas a exposi¢des de fotopolimerizadoras, material toxico, radiacdes e ruidos.
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CARGO: ENFERMEIRO PADRAO

Descricao: Assisténcia ao paciente e/ou cliente em clinicas, hospitais, ambulatorios, postos de saide e em
domicilio, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo acdes;
coordenam e aditam servigos de enfermagem, implementam ac¢des para a promoc¢ao da saude junto a
comunidade. Podem realizar pesquisas.

Caracteristicas do Trabalho: Atuam nas areas de saude, hospitais, ambulatérios, postos de satde ¢ em
domicilio e servigos sociais. Sdo servidores publicos, trabalham em equipe ou individual, com supervisdo

em ambientes fechados e com revezamento de turnos (diurno/noturno). Sao expostos a riscos bioldgicos.

CARGO: FARMACEUTICO

Descricdo: Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, controle, armazenamento,
distribui¢do e transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais,
imunobioldgicos. Realizam analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e
bromatoldgicas; participam da elaboraggo, coordenagdo e implementagdo de politicas de medicamentos;
exercem fiscaliza¢do sobre estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional; orientam sobre
uso de produtos e prestam servigos farmacéuticos. Podem realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre o6rgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos.
Caracteristicas do Trabalho: Sao servidores publicos, trabalham em 6rgaos publicos, principalmente na
area da saude, em farmadcias, no controle e distribuicdo de remédios. Fiscalizam e controlam redes de
distribui¢do de remédios psicotropicos, no municipio.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Descricido: Atendem pacientes e clientes para prevengdo, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, terapia ocupacional e ortopedia. Habilitam
pacientes e clientes; realizam diagnosticos especificos; analisam condigdes dos pacientes. Orientam
pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; avaliam baixa visdo; ministram testes ¢
tratamentos ortopédicos no paciente. Desenvolve programas de prevencdo, promocdo de saude e
qualidade de vida; exercem atividades técnico-cientificas.

Caracteristicas do Trabalho: Sao servidores publicos, trabalham nas areas de saude, de educagdo e de
servigos sociais, trabalham de forma individual ou em equipes multiprofissionais. Atuam em consultdrios,
hospitais, ambulatérios clinicos, escolas, domicilios, em ambientes fechados ou abertos, em horarios

diurnos e noturnos. Podem permanecer em posi¢des desconfortaveis por longos periodos.

CARGO: MEDICO AUDITOR

Descricao: Compreende os cargos que se destinam a supervisionar e avaliar procedimentos médicos e a
levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude, dominio da legislacao referente ao SUS,
orgamento e responsabilidade fiscal ¢ outras em seu ambito de atua¢do e conhecimentos de processador
de textos e de planilha eletronica. Auditar os servigos hospitalares e ambulatoriais publicos, contratados

ou conveniados de acordo com a legislag@o aplicavel pelo Sistema Unico de Satde; Analisar prontuarios
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médicos, laudos médicos, fichas clinicas, fichas de atendimentos ambulatoriais e demais documentos de
pacientes para avaliar o procedimento executado, conforme normas vigentes do Sistema Unico de Satide;
Avaliar a adequagdo, a resolutividade e qualidade dos procedimentos e servigos de satde disponibilizados
a populacdo no ambito técnico e cientifico; Utilizar os sistemas de informagdo do SUS implantados, para
subsidiar as analises e revisdes realizadas sobre os servigos realizados no Municipio; Analisar relatorios
gerenciais dos Sistemas de Pagamento do SUS, SIA (Sistema de Informagdes Ambulatoriais) e SIH
(Sistemas de Informac¢des Hospitalares), e os demais Sistemas de Informagdes que forem implantados no
Municipio; Realizar auditorias programadas para verificagdo “in loco” da qualidade da assisténcia
prestada aos usuarios do SUS, verificando estrutura fisica, recursos humanos, fluxos, instrumentais e
materiais necessarios para realizagcdo de procedimentos nas unidades de satide sob gestdo do Municipio;
Realizar auditorias especiais para apurar denuncias ou indicios junto aos prestadores de servicos do SUS,
sob gestdo do Municipio; Analisar os mecanismos de hierarquizagdo, referencia e contra referencia da
rede de servigos de saude; Autorizar internagcdes hospitalares e procedimentos de alto
custo/complexidade. Prestar assisténcia integral a saude do individuo, utilizando todo a sua capacidade
técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoio diagnosticos, cirurgicos e terapéuticos existentes
e reconhecidos pela comunidade medica cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver agdes no
ambito da Satde Coletiva, direto ou indiretamente na busca da promoc¢do da saude, prevengdo das
doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populacdo; Aferir a preservacdo dos padrdes
estabelecidos e proceder o levantamento de dados que permitem ao SNA conhecer a qualidade, a
quantidade, os custos e os gastos da atengdo a satide; Avaliar objetivamente os elementos componentes
dos processos da instituicdo, servigo ou sistema aditado, objetivando a melhoria dos procedimentos
através da deteccdo de desvios dos padrdes estabelecidos; Avaliar a qualidade, a propriedade ¢ a
efetividade dos servigos de saude prestados a populagéo, visando a melhoria progressiva da assisténcia a
saude; Produzir informagdes para subsidiar o planejamento das agdes que contribuam para o
aperfeicoamento dos SUS para a satisfagdo do usudrio; Determinar a conformidade dos elementos de um
sistema ou servico, verificando o cumprimento das normas e requisitos estabelecidos; Levantar subsidios
para a analise critica da eficacia do sistema ou servigo e seus objetivos; Verificar a adequacao, legalidade,
eficiéncia, eficacia e resolutividade dos servicos de saude e a aplicacdo dos recursos da Unido repassados
a Estados, Municipio e Distrito Federal; Avaliar a qualidade de assisténcia a satde prestada ¢ seus
resultados, bem como apresentar sugestdes para seu aprimoramento; Avaliar a execug@o das agdes de
atencdo a saude, programas, contratos, convénios, acordos, ajustes ¢ outros instrumentos convénios,
acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres; Verificar o cumprimento da Legislagdo Federal,
Estadual, Municipal e normalizagdo especifica do setor saude; Observar o cumprimento pelos 6rgéos e
entidades dos principios fundamentais de planejamento de competéncia e controle; Avaliar o
desenvolvimento das atividades de atencdo a satde desenvolvida pelas unidades prestadoras de servigo
SUS; Prover ao aditado oportunidade de apropriar os processos sob sua responsabilidade; Responder
pelos livros de registros; Participar de programas de saude publica, acompanhando a implantagdo e

avaliagdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de satde, agdes
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educativas de prevengdo as doencgas infecciosas, visando preservar a saude no municipio; Participar de
reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informagdes sobre as
necessidades na unidade de saude e o bem estar da comunidade; Zelar pela conservacdo de boas
condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar
aos pacientes um melhor atendimento; Participar de junta medica; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina; Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo

superior imediato.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

Descricdo: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicita exames médicos; emitem diagndsticos,
prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades;
implementam agdes para promog¢do da saude; coordenam programas e servigos em satde, efetuam,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e¢ o bem-estar do
paciente; efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

Caracteritiscas do Trabalho: Sido servidores publicos, trabalham nas areas de saude, examina o
paciente. Registra a consulta médica, anotando em prontudrio proprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientacdo adequada., analisa e interpreta resultados de exames de raio X,
bioquimicos, hematologicos e outros, prescreve medicamentos, efetua exames médicos destinados a
admissdo de candidatos a cargos em ocupacdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho. Emite atestados de satude, sanidade e aptiddo fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais. Participa de programas de saude publica, acompanhando a
implantagdo e avaliacdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
saude, agdes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando preservar a saude no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA

Descricdo: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicita exames médicos; emitem diagndsticos,
prescreve medicamentos ¢ outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades;
implementam ag¢des para promog¢do da saiude; coordenam programas e servigos em saude, efetuam,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do
paciente; efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem

conhecimentos da area médica.
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Caracteristicas do Trabalho: Sido servidores publicos, trabalham nas areas de saude, examina o
paciente. Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientacdo adequada., analisa e interpreta resultados de exames de raio X,
bioquimicos, hematologicos e outros, prescreve medicamentos, efetua exames médicos destinados a
admissdo de candidatos a cargos em ocupacdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho. Emite atestados de satde, sanidade e aptiddo fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais. Participa de programas de saude publica, acompanhando a
implantagdo e avaliacdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
saude, agdes educativas de prevencao as doengas infecciosas, visando preservar a saide no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

CARGO: MEDICO DERMATOLOGISTA

Descricio: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicita exames médicos; emitem diagnésticos,
prescreve medicamentos ¢ outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades;
implementam ag¢des para promog¢do da saude; coordenam programas e servigos em saude, efetuam,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do
paciente; efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

Caracteristicas do Trabalho: Sdo servidores publicos, trabalham nas areas de saide, examina o
paciente. Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientagdo adequada., analisa e interpreta resultados de exames de raio X,
bioquimicos, hematologicos e outros, prescreve medicamentos, efetua exames médicos destinados a
admissdo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho. Emite atestados de satde, sanidade e aptidao fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais. Participa de programas de saude ptblica, acompanhando a
implantagdo e avalia¢do dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
satde, agdes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando preservar a saide no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

CARGO: MEDICO GASTROENTROLOGISTA

Descrigao: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicita exames médicos; emitem diagndsticos,

prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades;
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implementam agdes para promog¢do da saide; coordenam programas e servigos em saude, efetuam,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e¢ o bem-estar do
paciente; efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

Caracteristicas do Trabalho: S3o servidores publicos, trabalham nas areas de saude, examina o
paciente. Registra a consulta médica, anotando em prontudrio proprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientacdo adequada., analisa e interpreta resultados de exames de raio X,
bioquimicos, hematologicos e outros, prescreve medicamentos, efetua exames médicos destinados a
admiss@o de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho. Emite atestados de satde, sanidade e aptidao fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais. Participa de programas de saude publica, acompanhando a
implantagdo e avaliagdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
satde, agdes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando preservar a saide no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA

Descrigao: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicita exames médicos; emitem diagndsticos,
prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades;
implementam agdes para promog¢do da saitde; coordenam programas ¢ servigos em saude, efetuam,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do
paciente; efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

Caracteristicas do Trabalho: Sdo servidores publicos, trabalham nas areas de saude, examina o
paciente. Registra a consulta médica, anotando em prontudrio proprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientacdo adequada., analisa e interpreta resultados de exames de raio X,
bioquimicos, hematologicos e outros, prescreve medicamentos, efetua exames médicos destinados a
admissdo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho. Emite atestados de satde, sanidade e aptidao fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais. Participa de programas de saude publica, acompanhando a
implantagdo e avaliacdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
saude, agdes educativas de prevencao as doengas infecciosas, visando preservar a saude no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condi¢des de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.
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CARGO: MEDICO INFECTOLOGISTA

Descricdo: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicita exames médicos; emitem diagndsticos,
prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades;
implementam agdes para promog¢do da saude; coordenam programas e servigos em satde, efetuam,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e¢ o bem-estar do
paciente; efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

Caracteristicas do Trabalho: Sido servidores publicos, trabalham nas areas de saude, examina o
paciente. Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientacdo adequada., analisa e interpreta resultados de exames de raio X,
bioquimicos, hematologicos e outros, prescreve medicamentos, efetua exames médicos destinados a
admissdo de candidatos a cargos em ocupacdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho. Emite atestados de satde, sanidade e aptiddo fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais. Participa de programas de saude publica, acompanhando a
implantagdo e avaliacdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
saude, agdes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando preservar a saude no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA

Descricdo: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicita exames médicos; emitem diagndsticos,
prescreve medicamentos ¢ outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades;
implementam ag¢des para promog¢do da saiude; coordenam programas e servigos em saude, efetuam,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do
paciente; efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

Caracteristicas do Trabalho: S3o servidores publicos, trabalham nas areas de saide, examina o
paciente. Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientagdo adequada., analisa e interpreta resultados de exames de raio X,
bioquimicos, hematologicos e outros, prescreve medicamentos, efetua exames médicos destinados a
admissdo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho. Emite atestados de satde, sanidade e aptidao fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais. Participa de programas de saude ptblica, acompanhando a

implantagdo e avalia¢do dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
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saude, agdes educativas de prevencao as doengas infecciosas, visando preservar a saide no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

CARGO: MEDICO PEDIATRA

Descricio: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicita exames médicos; emitem diagnésticos,
prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades;
implementam agdes para promog¢do da saide; coordenam programas e servigos em saude, efetuam,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do
paciente; efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

Caracteristicas do Trabalho: S3o servidores publicos, trabalham nas areas de saude, examina o
paciente. Registra a consulta médica, anotando em prontudrio proprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientacdo adequada., analisa e interpreta resultados de exames de raio X,
bioquimicos, hematologicos e outros, prescreve medicamentos, efetua exames médicos destinados a
admiss@o de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho. Emite atestados de satde, sanidade e aptidao fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais. Participa de programas de saude ptblica, acompanhando a
implantagdo e avaliacdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
satde, agdes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando preservar a saide no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

Descrigao: Realiza consultas e atendimentos médicos; emitem diagndsticos, prescreve tratamento. Aplica
seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica para promover, proteger e
recuperar a saude dos clientes e da comunidade. Realiza a promocdo, prevencdo e reabilitagdo de
portadores de transtornos mentais. Participa de Junta Medica quando convocado. Executa tarefas afins.
Coordenam programas e servigos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias medicas; elaboram
documentos e difundem conhecimentos da area medica.

CARGO: MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL

Descricao: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicitam exames médicos, emitem diagndsticos,
prescrevem medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
implementam acdes para promocdo da satde, coordenam programas e servigos em saude, efetuam

aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saide e¢ o bem estar do
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paciente, efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

Caracteristicas do Trabalho: Sido servidores publicos, trabalham nas areas de satde, examinam o
paciente.Registra a consulta médica, anotando em prontudrio proprio a queixa, os exames fisicos e
complementares para efetuar orientacdo adequada, analisa e interpreta exames médicos destinados a
admissdo de candidatos a cargos em ocupacdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos.Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho.Emite atestados de satde, sanidade e aptiddo fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais.Participa de programas de satde publica, acompanhando a
implantagdo e avaliacdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
saude, agdes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando preservar a saude no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento.Executa outras atividades

correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

CARGO: MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA

Descriciao: Realizam consultas e atendimentos médicos, solicitam exames médicos, emitem diagndsticos,
prescrevem medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
implementam agdes para promoc¢do da saide, coordenam programas e servicos em saude, efetuam
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e¢ o bem estar do
paciente, efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas eclaboram documentos ¢ difundem
conhecimentos da area médica.

Caracteristicas do Trabalho: Sio servidores publicos, trabalham nas areas de satde, examinam o
paciente.Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, os exames fisicos e
complementares para efetuar orientagdo adequada, analisa e interpreta exames médicos destinados a
admissdo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade
fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos.Presta atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho.Emite atestados de satde, sanidade e aptiddo fisica e mental e
de obito, para atender as determinagdes legais.Participa de programas de satde publica, acompanhando a
implantagdo e avalia¢do dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
satde, agdes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando preservar a saide no municipio.
Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento.Executa outras atividades

correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

CARGO: MEDICO PSF

Descricio: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; - Executar as a¢des de assisténcia

integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; - Realizar
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consultas e procedimentos na USF e, quando necessario, no domicilio; - Realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervenc¢ao na atengdo Basica, definidas na Norma Operacional
da Assisténcia a Saude - NOAS 2001;- Aliar a atuacdo clinica a pratica da satide coletiva; - Fomentar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de satide mental, etc; -
Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;- Encaminhar aos servigos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; - Realizar pequenas cirurgias ambulatorias;
- Indicar internacdo hospitalar; - Solicitar exames complementares; - Verificar ¢ atestar obito. Realizar
visitas domiciliares para assisténcia, atua nos grupos e também na educagdo continuada, e em servigo na

unidade de satde da familia.

CARGO: MOTORISTA “D”

Descri¢ao: Dirigem e manobram a frota de veiculos municipais da tais como caminhdes, Onibus,
microdnibus e peruas escolares,e transportam pessoas, cargas ou valores, conforme itinerario previsto.
Seguindo as regras de transito, para transportar estudantes dentro e fora de uma localidade. Realizam
verificagdes e manutengdes basicas do veiculo, realizar inspe¢des em veiculos, vistoriar cargas, além de
verificar documentagdo de veiculos e de cargas. e utilizam equipamentos ¢ dispositivos especiais tais
como sinalizagdo sonora e luminosa. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente.

Caracteristicas do Trabalho: S3o servidores publicos, dirige o veiculo, obedecendo ao Cédigo Nacional
de Transito. Inspeciona o veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo
do carter, testa freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento. Providencia
os servicos de manuten¢do do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu
perfeito estado. Recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da Prefeitura, para
permitir sua manutengdo abastecimento. Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o em condigdes
adequadas de uso. O trabalho ¢ realizado de forma individual, em veiculos, em horarios irregulares, sob

supervisdo. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: MOTORISTA SOCORRISTA — SAMU

Descricido: Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;
conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengdo basica do mesmo; estabelecer contato radiofonico
(ou telefonico) com a central de regulagdo medica e seguir suas orientagdes; conhecer a malha viaria
local; conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de satide integrados ao sistema assistencial
local; auxiliar a equipe de satide nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizagdes
e transporte de vitimas; realizar medidas de reanimacdo cardiorespiratoria basica; identificar todos os

tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde.

CARGO: NUTRICIONISTA
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Descrigdo: Prestam assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejam,
organizam, administram e avaliam unidades de alimentacdo e nutricdo; efetuam controle higiénico-
sanitario; participam de programas de educagdo nutricional; produzem cardapios para as redes escolares,
podem estruturar e gerenciar servigos de atendimento ao consumidor, ministram cursos. Atuam em
conformidade ao Manual de Boas Praticas.

Caracteristicas do Trabalho: Atuam nas seguintes areas: alimentagdo coletiva (creches, escolas, cesta
basica, clinica (hospitais, ambulatorio, consultério, banco de leite, atendimento domiciliar, esporte; satde
coletiva (programas institucionais, unidades primarias de satde); satide publica (vigilancia sanitaria e
vigilancia institucional); Sdo servidores publicos, com supervisdo. Executam seu trabalho em ambiente

fechado e em horario diurno, podendo, em alguns casos, trabalhar em horério irregular.

CARGO: ODONTOLOGO

Descrig¢ao: Diagnostica e orientam pacientes e executam tratamento odontoldogico, realizando, entre
outras atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicacdo de anestesia, extragdo de dentes, tratamento de
doengas gengivais ¢ canais, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos e de
reabilitagdo oral, confecg¢@o de protese oral e extra-oral. Diagnosticam e avaliam pacientes e planejam
tratamento. Realizam auditorias e pericias odontologicas, administram local e condigdes de trabalho,
adotando medidas de precaucdo universal de biosseguranga. Podem desenvolver pesquisas na pratica
odontoldgica e integrar comissdes de normalizagdo do exercicio da profissao.

Caracteristicas do Trabalho: Sdo servidores publicos, da area de satide, atuam nas areas de odontologia
legal e saude coletiva, dentistica, protese e protese maxilofacial, odontopediatria e ortodontia, radiologia,
patologia, estomatologia, periodontia, traumatologia bucomaxilofacial e implantologia. Restaura as caries
dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substincias especiais para evitar o agravamento do
processo e estabelecer a forma e func¢do do dente. Faz limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo
tartaro, para eliminar a instalacdo de focos e infec¢do. Exercem suas atividades individualmente ou em
equipe sob supervisdo. Podem permanecer em posi¢cdes desconfortdveis por longos periodos, estar
expostos a radiacdes, materiais toxicos, ruido intenso contaminac¢des. Verifica os dados de cada paciente,
registrando os servicos a executar e os ja executados, utilizando fichas apropriadas, para acompanhar a
evolugdo do tratamento. Orienta a comunidade quanto a prevencdo das doengas da boca e seus cuidados,
coordenando a Campanha de Prevencdo da Saitde Bucal. Zela pelos instrumentos utilizados no
consultdrio, limpando-os ¢ esterilizando-os, para assegurar sua higiene e utilizacdo. Executa outras tarefas

correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricao: Descricdo: Executar tarefas junto ao publico, prestar servigos gerais de enfermagem.
Coordenar e executar projetos especificos da area, sob a supervisio da enfermagem. Prestar o
atendimento especifico de competéncia ¢ ou fazer o encaminhamento necessario na solugdo da

dificuldade do paciente.Realizar exames biométricos. Coordenar exames médicos periodicos e pre-
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admissionais. Encaminhar laudos. Controlar materiais, medicamentos e equipamentos. Preparar quadros e
relatérios sobre atendimentos prestados, organizar ¢ manter arquivos; coordenar e executar projetos
especificos na area de saude, higiene, habitacdo, planejamento familiar e outros, colaborar na implantagdo
eacompanhamento de programas assistenciais e de saude preventiva, promovendo encontros grupais junto
a populagdo de menor poder aquisitivo, orientando-o ¢ buscando formulas para a melhoria de condigdes
de vida. Desencadear campanhas, sob a coordenacdo especifica, de vacinacdo, coordenar na divulgagéo
de programas basicos de satde publica e outros, elaboragdo de relatorios, ficharios dos atendimentos, bem
como organizar todo o sistema de arquivo ¢ manutengdo de equipamentos e material necessario. Executar
outras atividades relativas ao cargo, conforme as necessidades do Municipio. Prestar assisténcia de
enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes, sob supervisdo de enfermeiro, bem como
colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas; Auxiliar o superior na prevengdo e controle
das doengas transmissiveis em geral, em programa s de vigilancia epidemioldégica e no controle
sistematico da infecgdo hospitalar; Prepara clientes para consultas e exames, orientando-os sobre as
condigdes de realizagdo dos mesmos; Colher ou auxiliar o cliente na coleta do material para exames de
laboratorio, segundo orientagdo; Realizar exames de eletrodiagnosticos e registrar os eletrocardiogramas
efetuados, segundo instrugdes medicas ou de enfermagem; Orientar ¢ auxiliar clientes, prestando
informagoes relativas a higiene, alimentagdo, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em
tratamento de saude; Verificar os sinais vitais e as condi¢cdes gerais dos clientes, segundo prescrigdo
medica e de enfermagem; Preparar e administrar medica¢cdes por via oral, topica, intradermica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescri¢do medica, sob supervisdo do enfermeiro;
Cumprir prescrigdes de assisténcia medica e de enfermagem; Realizar a movimentacdo e o transporte de
clientes de maneira segura; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia; Realizar controles ¢
registros das atividades do setor e outros que fizerem necessarios, para a realizacdo de relatérios e
controle estatistico; Circular e instrumentar em salas cirirgicas e obstétricas, preparando-as conforme o
necessario; Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da
instituicdo, o material necessario a prestacdo de assisténcia a saude do cliente; Controlar materiais,
equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; Manter equipamentos ¢ a unidade de trabalho
organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar
atividades de limpeza, desinfecg¢do, esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu
armazenamento ¢ distribui¢@o;Propor a aquisi¢do de novos instrumentos para reposi¢do daqueles que
estdo avariados ou desgastados; Realizar atividades na promog¢ao de campanha do aleitamento materno,
bem como a coleta no lactario ou no domicilio; Auxiliar na preparagdo do corpo apos 0bito; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se
de equipamentos e programas de informatica e Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias

para o exercicio do cargo.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM — SAMU
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Descricao: Descricdo: Auxiliar o enfermeiro na assisténcia de enfermagem; prestar cuidados de
enfermagem a pacientes sob supervisdo direta ou a distancia do profissional enfermeiro; observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacdo; ministrar medicamentos por via
oral e parenteral mediante prescrigdo do medico regulador por ele medicina; fazer curativos;, prestar
cuidados de conforto ao paciente e zelar por sua seguranga; realizar manobras de extragdo/retirada manual
de vitimas. Exerce atividades auxiliares, de nivel técnico, sendo habilitado para o atendimento Pre-
Hospitalar, integrando sua equipe, conforme os termos deste Regulamento. Alem da intervengdo
conservadora no atendimento do paciente, ¢ habilitado a realizar procedimentos a ele delegados, sob

supervisdo do profissional Enfermeiro, dentro do dmbito de sua qualifica¢do profissional.

CARGO: TECNICO EM HIGIENE DENTARIA

Descricdo: Planejam o trabalho técnico-odontologico, de nivel médio, em consultorios, clinicas,
laboratdrios de protese e em orgdos publicos de saide. Previnem doenga bucal participando de projetos
educativos e de orientagdo de higiene bucal. Executam procedimentos odontoldgicos sob supervisio do
cirurgido dentista. Mobilizam capacidades de comunicacdo em palestras, orientacdes e discussoes
técnicas. As atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranga.

Caracteristicas do Trabalho: Sdo servidores publicos, os técnicos em higiene dental (THD) atuam nos
servicos odontolégicos municipais, estaduais e federais, sob supervisdo de cirurgides dentistas, em
horarios irregulares. Orientam a populacdo e os pacientes sobre a prevenc¢do e tratamento das doengas
bucais. Os auxiliares de consultorio dentario exercem atividades de apoio ao THD e ao cirurgido dentista.
Trabalham em locais fechados, podem permanecer em posigdes desconfortaveis, durante longos periodos.
Podem estar sujeitos a exposi¢des de fotopolimerizadoras, material toxico, radiagdo e ruidos. Orienta a
comunidade quanto a prevencdo das doencas da boca e seus cuidados, coordenando a Campanha de
Prevencdo da Satde Bucal. Zela pelos instrumentos utilizados no consultério, limpando-os e
esterilizando-os, para assegurar sua higiene e utilizacdo. Executa outras tarefas correlatas determinadas

pelo superior imediato.

CARGO: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

Descri¢iao: Visitam domicilios periodicamente. Trabalham sob supervisdo; orientam a comunidade para
promoc¢do da saude; rastreiam focos de doengas especificas; promovem educacdo sanitaria e ambiental,
participam de campanhas preventivas; incentivam atividades comunitarias; promovem comunicacao entre
unidade de satide, autoridades e comunidade; participam de reunides profissionais. Executam tarefas
administrativas.

Caracteristicas do Trabalho: Sio servidores publicos, atuam no ramo da saude e servigo social.
Trabalham em equipe, sob supervisdo permanente em horarios diurnos e em rodizio de turnos. Trabalham
em local fechado ou a céu aberto, dependendo da necessidade. Freqiientemente sdo expostos as variagdes

de temperatura, doengas contagiosas e risco de acidentes com material perfurocortantes.
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CARGO: TELEFONISTA

Descricao: Operam equipamentos, como pabx, fax, micro computadores, atende, transfere, cadastra e
completa chamadas telefonicas locais, nacionais e internacionais. Auxiliam o cliente, fornecendo
informagdes e prestando servigos gerais.

Caracteristicas do Trabalho: S3o servidores publicos, atuam, na area de telecomunicag¢des. Trabalham
com supervisdo, em ambientes fechados, revezamento de turnos, com compromisso de manter sigilo. O

trabalho € exercido sob pressdo e exposto a ruido intenso.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindénimos, Anténimos, Parénimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana ¢ Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Lei n° 4.320/64, Lei n° 8.666/93 (e suas altera¢des) — Licitagdes; Lei n°® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal; Lei Organica do Municipio Sarandi; Nog¢des basicas de portaria, decreto, oficio,
arquivo; Constituicdo Federal; NogGes basicas de atendimento ao publico; Boas maneiras,

comportamento no trabalho e relagdes humanas; Nogoes basicas de informatica.

CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sinénimos, Anténimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equacdo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagdes
meétricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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Importancia das relagdes humanas e da comunicagdo: seus conceitos, elementos, formas e barreiras.
Principio de qualidade no atendimento. Formas farmacéuticas. Vias de administragdo, nome genérico ou
comercial, concentragdo dos medicamentos. Principios de Farmacologia. Classes terapéuticas. Medidas
preventivas e auxiliares na conservagdo dos medicamentos. Desinfeccdo, Esterilizacdo, Assepsia e Anti-
sepsia das maos, materiais e instalacdes. No¢des de medicamentos. Nog¢des farmacoldgicas e farmacia
hospitalar. Legislagdo Trabalhista, Farmacéutica, Sanitaria e Etica. Lei do Exercicio Profissional. Nogdes
de higiene no ambiente farmacéutico e em hospitais. Sistema de distribui¢do de medicamentos.
Medicamentos de controle especial Portaria 344/98 SVS/MS de 12.05.1998. Dispensagdo de Produtos
Farmacéuticos e correlatos. Armazenamento ¢ Conservagdo de medicamentos e produtos. Nogdes de
Organizagdo e Funcionamento de Farmacias (Portarias). No¢des de administracdo de farmacia hospitalar.
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude. Biosseguranga e Seguranga no trabalho Sistema Unico
de Saude (SUS): seus principios e diretrizes, Leis (8.080/90 e 8.142/90); Assuntos relacionados a sua area

de atuacdo e ética no trabalho.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ALVAMAR
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica. Flexdo do
substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto.
MATEMATICA:

Operagdes com nimeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem
e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Historia e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

O Sistema Unico de Satide (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Satide um agente
de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias); Territorializagdo (area e microarea) e epidemias; O diagndstico comunitario;
Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e polui¢éo); Doengas mais comuns na comunidade: Doengas
Transmissiveis ¢ Nao Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saude Mental); Saude Bucal; Alimentagdo e Nutrigdo; A saude nas diversas fases
da vida: (Transformag¢des do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagdo, Pré-Natal ¢ o ACS,
Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizac¢do, Puerpério: Um
tempo para o Resguardo, Direitos da Crianca, Amamentagdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e
Desenvolvimento, Doencas mais Comuns na Infincia, Acidentes e Violéncia a Crianca, Puberdade e

Adolescéncia, Direito e satde do Idoso, Prevengdo de Acidentes); Educagdo em satde.
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CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — C.M.L
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuacdo. Acentuagdo Grafica. Flex@o do
substantivo (género — masculino e feminino; Nuimero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto.
MATEMATICA:

Operagdes com nimeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem
e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Historia e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

O Sistema Unico de Satide (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Satide um agente
de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias); Territorializag@o (area e microarea) e epidemias; O diagnéstico comunitario;
Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e polui¢do); Doengas mais comuns na comunidade: Doengas
Transmissiveis ¢ Nao Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saude Mental); Satde Bucal; Alimentagdo e Nutricdo; A saude nas diversas fases
da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagdo, Pré-Natal e o ACS,
Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagdo, Puerpério: Um
tempo para o Resguardo, Direitos da Crianga, Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e
Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infincia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e

Adolescéncia, Direito e saide do Idoso, Prevengdo de Acidentes); Educagdo em satde.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — INDEPENDENCIA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuacdo. Acentuagdo Grafica. Flex@o do
substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem
e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

O Sistema Unico de Satide (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Satide um agente

de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
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(Cadastramento as familias); Territorializag@o (4rea e microarea) e epidemias; O diagndstico comunitario;
Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluigdo); Doengas mais comuns na comunidade: Doengas
Transmissiveis ¢ Nao Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saude Mental); Satde Bucal; Alimentagdo e Nutricdo; A saude nas diversas fases
da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacdo, Pré-Natal e o ACS,
Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagdo, Puerpério: Um
tempo para o Resguardo, Direitos da Crianga, Amamentagdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e
Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infincia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e

Adolescéncia, Direito e saude do Idoso, Prevengdo de Acidentes); Educagdo em saude.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — VERAQ
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica. Flexdo do
substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem
e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Historia e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

O Sistema Unico de Saude (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitéario de Satide um agente
de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias); Territorializag@o (4rea e microdrea) e epidemias; O diagndstico comunitario;
Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluigdo); Doengas mais comuns na comunidade: Doengas
Transmissiveis ¢ Nao Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saide Mental); Satde Bucal; Alimentagdo e Nutrigdo; A saude nas diversas fases
da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacdo, Pré-Natal e o ACS,
Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagdo, Puerpério: Um
tempo para o Resguardo, Direitos da Crianga, Amamentagdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e
Desenvolvimento, Doen¢as mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e

Adolescéncia, Direito e saude do Idoso, Prevengdo de Acidentes); Educagdo em satde.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — BELA VISTA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica. Flexdo do

substantivo (género — masculino e feminino; Niimero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto.
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MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem
e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

O Sistema Unico de Satide (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Satide um agente
de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias); Territorializagdo (4rea e microarea) e epidemias; O diagnostico comunitario;
Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluigdo); Doengas mais comuns na comunidade: Doengas
Transmissiveis ¢ Nao Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saide Mental); Satde Bucal; Alimentagdo e Nutrigdo; A saude nas diversas fases
da vida: (Transformag¢des do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagdo, Pré-Natal ¢ o ACS,
Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagdo, Puerpério: Um
tempo para o Resguardo, Direitos da Crianga, Amamentagdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e
Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e

Adolescéncia, Direito e satde do Idoso, Prevencao de Acidentes); Educagao em saude.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — UNIVERSAL PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica. Flexdo do
substantivo (género — masculino e feminino; Niimero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem
e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

O Sistema Unico de Satide (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Satide um agente
de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias); Territorializagdo (4rea e microarea) e epidemias; O diagnéstico comunitario;
Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluigdo); Doengas mais comuns na comunidade: Doengas
Transmissiveis ¢ Nao Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saide Mental); Satde Bucal; Alimentagdo e Nutrigdo; A saude nas diversas fases

da vida: (Transformag¢des do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagdo, Pré-Natal ¢ o ACS,
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Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizac¢do, Puerpério: Um
tempo para o Resguardo, Direitos da Crianga, Amamentagdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e
Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e

Adolescéncia, Direito e satde do Idoso, Prevencao de Acidentes); Educagao em saude.

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica. Flexdo do
substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto.
MATEMATICA:

Operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem
e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana ¢ Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Endemias e Dengue: Defini¢ao, Histdrico; Aspectos Bioldgicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de Vida;
Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de
Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizagdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares,
Educacdo Ambiental, Saide Publica e Saneamento Béasico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos,
Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliagio de Risco

Ambiental e Sanitario.

CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO — PSF
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindénimos, Anténimos, Parénimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Grafica.
Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do

Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Recepcdo do Paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo; Preparo e manutengdo das salas de
atendimento com suprimento do material necessario; Isolamento no campo operatério; Manipulagio e
classificagdo de materiais odontologicos; Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais; Preparo do
paciente para o atendimento; Auxilio no atendimento: instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou técnico
de higiene bucal junto a cadeira operatoria; Aplicagdo de métodos preventivos para controle de carie
dental e doengas periodontais; Orientagdo ao paciente sobre higiene bucal. Confec¢do de modelos em
gesso; Esterilizacdo de Material; Conhecimentos Basicos de funcionamento de uma clinica odontoldgica

e dos equipamentos, instrumentais ¢ materiais nela utilizados; Instrumentagdo de Materiais

CARGO: AUXILIAR DE CUIDADOS DENTARIOS
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Parénimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equacio de 1° e 2° graus. Sistema de equacgdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Recepcdo do Paciente: ficha clinica, organizacdo de arquivo, Preparo e manutencdo das salas de
atendimento com suprimento do material necessario; Isolamento no campo operatério; Manipulagio e
classificacdo de materiais odontologicos; Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais; Preparo do
paciente para o atendimento; Auxilio no atendimento: instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou técnico
de higiene bucal junto a cadeira operatéria; Aplicagdo de métodos preventivos para controle de carie
dental e doengas periodontais; Orientagdo ao paciente sobre higiene bucal. Confec¢do de modelos em
gesso; Esterilizacao de Material; Conhecimentos Basicos de funcionamento de uma clinica odontoldgica

e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados; Instrumentagdo de Materiais.

CARGO: ENFERMEIRO PADRAO
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -

Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
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Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equacio de 1° e 2° graus. Sistema de equacgdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Historia e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenga: Promogao a satde. Prevencao e controle de
infecgdes. Prevengdo de agravos. Atuacio da Enfermagem na detec¢io e no controle de doencas;
Introduggo a Enfermagem: Origem e evolucdo da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio da
Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem; Enfermagem Médico—Cirtrgica:
Assisténcia de Enfermagem em situagdes de emergéncia e nos distirbios: do sangue, respiratorios,
cardiovasculares, gastrointestinais, endocrinos, imunolégicos, musculoesqueléticos, nas doengas
infecciosas e nas doengas da pele. Atuagcdo de enfermagem em Centro Cirurgico e em Central de
Material; Enfermagem Materno—Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a saude materno—
infantil e pediatria: pré—natal, parto e puerpério ¢ periodo neonatal; Politicas de saude: nogdes sobre o
Sistema Unico de Saude — SUS; Saude da Crianca e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervencdes
da Enfermagem na Assisténcia & Crianga no aspecto preventivo e curativo: Doengas preveniveis por

imunizagdo: vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da Saude, Administragdo e Validade). CCIH.

CARGO: FARMACEUTICO
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindénimos, Anténimos, Parénimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Grafica.
Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do

Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Sistema Unico de Satide: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°® 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Bésica
do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS -
NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infec¢do Hospitalar; 2. Dimensionamento e controle de
estoques. 2.1) Padronizagdo de medicamentos. 2.2) Classificagdo e codificagdo de materiais. 2.3) Boas
praticas de estocagem de medicamentos: Estocagem de medicamentos Termolabeis; Estocagem de
medicamentos imunosorologicos; Estocagem de medicamentos de controle especial; 3. Sistemas de
distribuigdo de medicamentos. 3.1) Importincia, Aspectos econdomicos ¢ financeiros. 3.2) Garantia da
qualidade e manuais de politicas e procedimentos operacionais padrdo; 4. Epidemiologia dos erros na
medicagdo e estratégia de prevencdo; 4.1) A prescrigdo médica; 4.2) Esquemas de manutengdo de soro;
4.3) Diluicdo de medicamentos; 4.4) Estabilidade dos medicamentos; 5. Preparagdo de misturas
parenterais. 5.1) Terapia Nutricional Parenteral e Enteral; 5.2) Terapia Antineoplasica-Quimioterapia; 6.
Farmacias Satélites: Servicos especializados em dispensag@o de materiais e medicamentos; 7. Diluigdo de
Germicidas e Correlatos 7.1) A importancia do controle microbiano; 7.2) Desinfec¢do e esterilizagdo; 7.3)
Detergentes; 7.4) Desinfetantes; 8. Uso racional de antibioticos. 8.1)Comissdo de Controle de Infecgoes;
8.2)A farmacia e o controle de infecgdes; 9. Resolugdo RDC n° 67 de 08 de outubro de 2007. 9.1)
Regulamento que institui as boas praticas de manipulagdo em farméacia — BPMF; 9.2) Manipulacdo de
solidos; 9.3) Manipulagdo de liquidos e semi-so6lidos; 10. Portaria 344 de 12 de maio de 1990. 10.1)
Regulamento Técnico sobre substincias e medicamentos sujeitos a controle especial; 11. RDC N° 67, 08
de outubro de 2007 : aprova o regulamento técnico para fixar os requisitos minimos exigidos para
manipulagdo de medicamentos em farmacia, estabelecendo as BPM; 12. RDC n°. 45, de 12 de margo de
2003 : dispde sobre o Regulamento Técnico de Boas Praticas de Utilizagdo das Solugdes Parenterais (SP)
em Servicos de Satde; 13. Principios Gerais da Farmacologia. 13.1) Quimioterapia das Doengas
Microbianas/ Neoplasicas e Parasitarias 13.2) Classe Terapéutica dos Medicamentos. 13.3) Vias de
administragdo de Formas Farmacéuticas. 13.4) Farmacocinética e biodisponibilidade. 13.5) Reagdes
Adversas a Medicamentos. 13.6) Interagdes e Incompatibilidades Medicamentosas; 14. Dicionario
Terapéutico Guanabara — Edi¢do 2006/07; 15. OGA’s Fundamentos Toxicologia. Sdo Paulo: Atheneu;
Farmacodependéncia, Toxicocinética; 16. Manual de Medicina — Harrison — 15* Edigdo: Intoxicagdo e
Overdose de Medicamentos; 17. Portaria n°. 3916 de 30 de setembro de 1998; 18. Ministério da Satde —

Assisténcia Farmacéutica na atengdo bésica — 2. Ediga0/2006; 19. Codigo de Etica Profissional.

CARGO: FISIOTERAPEUTA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sinénimos, Anténimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flex@o0 do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:
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Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Fisioterapia Respiratoria; Hemiplegia no Adulto: Avaliagdo e Tratamento; A deficiéncia motora em
pacientes com paralisia cerebral; Psicomotricidade — Teoria e Pratica; Desenvolvimento normal e seus
desvios no lactente- diagnodstico e tratamento precoce do nascimento até o 18° meés; Fisioterapia na
Ortopedia e na Medicina do Esporte; Ortopedia e Traumatologia: principios e pratica; Fisioterapia
Cardiopulmonar; Tratado de Medicina Fisica e Reabilitacdo de Krusen; Fisioterapia: Avaliagdo e

Tratamento; Fisioterapia em pediatria; Paralisia Cerebral- Aspectos praticos; Fisioterapia Neurologica.

CARGO: MEDICO AUDITOR
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sinénimos, Anténimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equacdo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Defini¢des de Auditoria; Assisténcia médica suplementar; Codigo de ética médica; Resolugdo do
Conselho Federal de Medicina n°® 1.466/96; Normas técnicas para analise de procedimentos ciriirgicos e
ambulatoriais; As glosas e as cobrangas indevidas; Auditor Médico do Sistema Unico de Saude — SUS;
Glosa: conceitos, legitimidade, aplicacdo, fundamentacdo, motivos. Fundo Municipal de Satde. Plano
Municipal de Satde e Relatorio de Gestdo. Legislagdo SUS: Constituicdo Federal de 1988. Constituigdo
Estadual. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 07/12/90. Decreto 99.438 de 07/08/90. Resolugdo n° 33 de
23/12/92. Portaria 1475 de 12/08/94. Lei 4.320 de 07/03/64 e Decreto 1.232 de 30/08/94. Decreto 1.651
de 28/09/95. Decreto 4.566 de 09/10/95. Processos de Cadastramento e Contratagdo de Prestadores de
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Servigo de acordo com a Lei 8.666/93. NOB 1996. NOAS/2001. NOAS/2002. NOAS/2003. Situagdo de
saude da populagdo: perfil epidemioldgico, indicadores de saude. Higiene e Seguranga no trabalho.
Materiais especiais, Orteses e proteses. Lista de procedimentos médicos AMB/92/96/99. Gestdo de custos

médico-hospitalares.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia ¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Sistema Unico de Saide — SUS. Normas de biosseguranga. Atencdo a satude da crianga, do adulto da
mulher ¢ do idoso. Atencdo a vacinagdo e aos problemas relativos as doengas ocupacionais.
Procedimentos cirtirgicos de pequeno porte. Elaboragdo em equipe do perfil epidemiologico e das
estratégias de agdo para a promogdo, prevencao e recuperagdo da saude. Planejamento e programagao em
saude. Implementacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia. Doengas de notificacdo compulsoria
obrigatoria. Doencgas Infecciosas. Doenca Sexualmente Transmissivel. Doencas do aparelho digestivo.
Reumatologia. Aparelho respiratdrio. Aparelho circulatorio. Sistema hemolinfopoético. Aparelho
urinario. Metabolismo e endocrinologia. Doengas infectoparasitarias. Dermatologia na Atencdo Basica.
Atendimento as urgéncias de média e baixa complexidade. Politica de satde mental — Reforma

Psiquiatrica.

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -

Sinénimos, Anténimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flex@o0 do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:
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Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Semiologia cardiovascular. Métodos complementares em cardiologia. Insuficiéncia cardiaca congestiva:
fisiopatologia, clinica, tratamento. Arritmias cardiacas; sincope; morte subita: fisiopatologia, diagndstico,
tratamento, marcapassos. Hipertensdo pulmonar; tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale.
Hipertensao arterial: fisiopatologia; diagnostico; terapia. Cardiopatias congénitas em adultos e criancas.
Valvopatias. Endocardite bacteriana. Dislipidemias. Coronariopatia: fisiopatologia, angina estavel e
instavel, infarto agudo do miocardio. Cardiomiopatias. Tumores cardiacos; doencas do pericardio;
doengas da aorta. Avaliagdo pré-operatoria. Acometimento cardiaco por doengas reumatoldogicas;
hematologicas; neurologicas. Gravidez e cardiopatia. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica
Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Lei n°® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de

Promogao de Saude.

CARGO: MEDICO DERMATOLOGISTA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Historia e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Politicas Pablicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de Humanizagao. Pactos pela Vida em Defesa
do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de

Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogdo de Satde. SUS - Principios e Diretrizes. Nogdes
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sobre Politicas de Saude no Brasil. Diagnostico das doengas da pele: Principais tipos de lesdo, disposigao
das lesoes, distribuicdo das lesdes, métodos diagnosticos. Dermatites: dermatite de contato, Dermatite
atopica, Dermatite seborréica, Eczema numular, dermatites cronicas, Dermatite esfoliativa generalizada,
Dermatite de estase, Liquen simples cronico. Infecgdes da pele: Doengas estafilocdcicas, Erisipela,
Foliculite, Furinculo, Carbunculo, hidradenite supurativa, infec¢des periungueais, Eritrasma, Hanseniase,
Leishmaniose, Blastomicose. Micoses superficiais: Infecgdes por dermatofitos, infecgdes por leveduras:
candidiase, ptiriase versicolor. Infec¢des parasitarias: Escabiose, Pediculose, Larva migrans.
Dermatoviroses: Verrugas, Molusco contagioso. Alteragdes do foliculo piloso e das Glandulas sebaceas:
Acne, Rosacea, Dermatite perioral, Hipertricose, Alopecia, Pseudofoliculite da barba, Cisto sebaceo.
Erupgdes eritematoescamosas: Psoriase, Ptiriase Rosea, Liquen plano. Reagdes inflamatorias da pele:
Erupgdes por drogas, Necrolise Epidérmica Toéxica, Eritema polimorfo, Eritema nodoso, Granuloma
Anular, Lupus. Erupgdes bolhosas: Pénfigo folidceo e vulgar. Dermatite herpetiforme. Alteracdes da
corneificagdo: Ictiose, Queratose, Calosidades. Ulceras por pressdo. Alteragdes da pigmentacio:
Hipopigmentagdo: Albinismo, Vitiligo, hipopigmentacdo inflamatdria, Hiperpigmentagdo. Alteragdes da
sudorese: Miliaria, Hiperidrose. Tumores benignos: Nevus, nevus displasicos, lipomas, angiomas,
Granuloma piogénico, queratose seborréica, Dermatofibroma, Queratoacantoma, Queldide. Tumores

malignos: Carcinoma Basocelular, Carcinoma Espinocelular, Melanoma, Sarcoma de Kaposi.

CARGO: MEDICO GASTROENTROLOGISTA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equacio de 1° e 2° graus. Sistema de equacgdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana ¢ Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenga do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do
esofago (benignos e malignos). Doencga ulcero-peptica. Helycobacter pylori e doengas associadas.
Gastrites. Tumores do estdmago (benignos e malignos). M4 absor¢do intestinal. Doenga celiaca. Diarréia
aguda. Diarréia cronica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do célon (benignos e

malignos). Doengas diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica. Tumores do
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pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagdes. Cancer da vesicula biliar.
Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica. Carcinoma hepatocelular.
Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo porta. Ictericia. Constipacao intestinal. Distirbios funcionais
do tubo digestivo. Doencas inflamatdrias intestinais. Notificacdes SIAB. Vigildncia em Saude.

Assisténcia Farmacéutica. Sistemas e Servigos. Dengue.

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia ¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
meétricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Alteragdes Menstruais: Amenorréias; hemorragia disfuncional; ciclo menstrual. Planejamento familiar:
anticoncepcional oral injetdvel (mensal e trimestral); método de barreira e natura; DIU; anticoncepgdo na
amamentacdo; anticoncep¢do na adolescéncia; anticoncepgdo de emergéncia e cirurgica. Climatério:
perimenopausa; terapia de reposi¢cao hormonal; osteoporose; sexualidade. Infec¢des: DST; doenga
inflamatoria pélvica; HIV; papilomavirus. Mastologia: prevencdo de cincer de mama; rasteio do cancer
de mama; lesdes benignas e malignas. Patologias benignas do ttero: miomas; endometrioses;
dismenorreia; dor pélvica; incontinéncia urinaria. Operagdes ginecologicas: curetagem; prolapsos;
histerectomia e tumores anexais. Gravidez: diagnostico; laboratorio pré natal; propedéutica basica. Parto:
assisténcia e mecanismo do parto normal, cesariana. Puerperio: normal; planejamento familiar;
amamentacdo; infec¢des psicoses. Patologias da gravidez: aborto; hiperemese; sangramentos; hipertenso
arterial; diabetes na gravidez e infec¢cdes. Medicina fetal: crescimento e desenvolvimento;
cardiotocografia; ultrasonografia; maturidade fetal e vitalidade. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90.
Politica Nacional de Humanizagao. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Lei n°® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de

Promocao de Saunde.

CARGO: MEDICO INFECTOLOGISTA
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PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sinénimos, Anténimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equacdo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Epidemiologia, patogenia, clinica, diagndstico laboratorial, tratamento e profilaxia das seguintes doengas:
Arboviroses: Dengue, Febre Amarela; Cisticercose; Doenga Meningocdccica; Doenga Pneumocdccica;
Doengas Oportunistas na AIDS; Doencas Sexualmente Transmissiveis; Esquistossomose; Estafilococcias;
Exantematicas: Sarampo, Rubéola, Varicela; Hanseniase; Hepatites Virais; Histoplasmose; Infecdes
Hospitalares; Leishmaniose Tegumentar e Visceral; Leptospirose; Malaria; Paracoccidioidomicose;
Parasitosse Intestinais; Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida; Sindrome Respiratoria Severa Aguda;
Tuberculose. Mecanismo de Agao, resisténcia, indicagdes terapéuticas e profilaticas e rea¢des adversas
dos Medicamentos Antimicrobianos. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de
Humanizacdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atengdo Basica. Lei

n°® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogao de Saude.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindénimos, Anténimos, Parénimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:
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Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Historia e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Afecgoes ortopédicas comuns na Infancia. Epifisidlise proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda e
cronica. Tuberculose Osteoarticular. Paralisia obstétrica. Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite.
Ortopedia em geral; branquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical; sindrome do escaleno anterior
e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia
de disco; espondilose. Tumores dsseos benignos e malignos. Fraturas e luxagdes da coluna cervical,
dorsal e lombar. Fratura da pélvis. Fratura do acetabulo. Fratura e luxagdo dos ossos dos pés. Fratura e
luxagdo do joelho. Lesdes meniscais e ligamentares. Fratura diafisaria do fémur. Fratura
Transtrocanteriana. Fratura do colo do fémur, do ombro; da clavicula e extremidade superior e diafise do
umero: da extremidade distal do imero. Luxacdo do cotovelo e fratura da cabega do radio. Fratura e
luxagdo de Monteggia. Fratura diafisaria dos ossos do antebrago. Fratura de Colles e Smith. Luxagéo do
carpo. Fratura do escafoide carpal. Traumatologia da mao: fratura metacarpiana e falangeana. Ferimento

da mio.

CARGO: MEDICO PEDIATRA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Parénimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Grafica.
Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Afecgoes de Vias Aéreas na Infancia. Infec¢do do Trato Urindrio na Infancia. Cuidados Primarios na
Infancia: Crescimento e Desenvolvimento. Aleitamento Materno. Imunizagdo. Doengas Diarréicas e
Terapia de Reidratagdo Oral. Dermatoses na Infancia. Parasitoses Intestinais na Infincia. Doengas
Infecciosas: Intra-Utero e de maior Relevincia em Satide Publica. Acidente com Animais Pegonhentos.
Sinais e Sintomas mais Freqiientes em Pediatria — Diagnosticos Diferenciais: Dor Abdominal; Hematria;
Cefaléia; Linfadenomegalia; Dor em Membros Inferiores; Acidentes na Infincia. Parada

Cardiorespiratéria: Manejo Terapéutico. Convulsdo. Politicas de Satide: Leis 8.080/90 e 142/90. Etica e
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Bioética Médica. Conceitos Fundamentais: Sistema Unico de Satide. Municipalizagdo da Satide. Controle
Social na Satde. Programa Satde da Familia. Atengdo Primaria a Saude. Politicas Publicas do SUS: Lei
8.080/90. Politica Nacional de Humanizagao. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica
Nacional de Atengdo Basica. Lei n°® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica

Nacional de Promoc¢ao de Satde.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia ¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
meétricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Transtornos mentais organicos. Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de
substancia psicoativa. Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes. Transtornos do humor
[afetivos]. Transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoforme. Sindromes comportamentais
associadas a perturbagdes fisiologicas e fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de
comportamentos em adultos. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento psicologico. Transtornos
emocionais e de comportamento com inicio usualmente ocorrendo na infancia e adolescéncia. Legislacao.
Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de Humanizagao. Pactos pela Vida em Defesa
do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de

Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogéao de Saude.

CARGO: MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sinénimos, Anténimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flex@o0 do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:
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Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Sistema Unico de Saude — SUS. Normas de biosseguranga. Atengio a saude da crianga, do adulto da
mulher ¢ do idoso. Atencdo a vacinagdo e aos problemas relativos as doengas ocupacionais.
Procedimentos cirurgicos de pequeno porte. Elaboragdo em equipe do perfil epidemiolégico e das
estratégias de acdo para a promogdo, prevencao e recuperagao da saude. Planejamento e programacao em
satde. Implementacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia. Doengas de notificacdo compulsoria
obrigatoria. Doencgas Infecciosas. Doenga Sexualmente Transmissivel. Doengas do aparelho digestivo.
Reumatologia. Aparelho respiratorio. Aparelho circulatorio. Sistema hemolinfopoético. Aparelho
urinario. Metabolismo e endocrinologia. Doengas infectoparasitarias. Dermatologia na Atengdo Basica.
Atendimento as urgéncias de média e baixa complexidade. Politica de saide mental — Reforma

Psiquiatrica.

CARGO: MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equacio de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Historia e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Afecgdes de Vias Aéreas na Infancia. Infeccdo do Trato Urinario na Infincia. Cuidados Priméarios na
Infancia: Crescimento e Desenvolvimento. Aleitamento Materno. Imuniza¢do. Doencgas Diarréicas e
Terapia de Reidratagdo Oral. Dermatoses na Infancia. Parasitoses Intestinais na Infancia. Doengas

Infecciosas: Intra-Utero e de maior Relevancia em Satde Publica. Acidente com Animais Peconhentos.
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Sinais e Sintomas mais Freqiientes em Pediatria — Diagndsticos Diferenciais: Dor Abdominal; Hematuria;
Cefaléia; Linfadenomegalia; Dor em Membros Inferiores; Acidentes na Infincia. Parada
Cardiorespiratéria: Manejo Terapéutico. Convulsdo. Politicas de Satde: Leis 8.080/90 ¢ 142/90. Etica e
Bioética Médica. Conceitos Fundamentais: Sistema Unico de Satide. Municipalizagdo da Satide. Controle
Social na Satude. Programa Saude da Familia. Atengdo Primaria a Satde. Politicas Pablicas do SUS: Lei
8.080/90. Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica

Nacional de Promogao de Satde.

CARGO: MEDICO PSF
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Grafica.
Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana ¢ Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Abordagem da familia: crianca, adolescente, adulto ¢ idoso no contetido da familia;promogao a saude;
vigilancia epidemioldgica; vacinagdo na crianca e no adulto; satide e atividade fisica; obesidade;
avaliacdo de risco cardiovascular; tabagismo/dependéncias quimicas. Sinais e Sintomas mais freqiientes
na pratica clinica: cefaléia; dores muscular-esquelético; lombalgia; dispepsia funcional; diarréia;
transtornos ansiosos; depressdo. Atencdo as criancas e aos adolescentes: o crescimento normal em baixa
estatura; desenvolvimento normal e sinais de alerta; puericultura; anemia; asma; otites e sinusites; chiado
no peito; pneumonias; desidratacdo. Atencao ao adulto: tuberculose e hanseniase; hipertensio; diabetes;
artrite reumatoide; osteoporose; insuficiéncia cardiaca congestiva; acidente vascular cerebral; asma;
doenga pulmonar obstrutiva cronica; ulcera péptica. Satide do homem: prostata; distirbios do aparelho
genito urinario. Atencdo ao idoso: doenga alzheimer; doenca de parkinson; prevencdo de quedas e
fraturas. Atencdo a mulher: alteracdo no ciclo menstrual; pré-natal/gestacdo; parto/puerpério; prevengao
de céancer cérvico uterino e de mamas; climatério; planejamento familiar. Lei n°® 8.080 de 19/09/90, Lei
n°8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996;
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002; Politicas Publicas do SUS: Lei
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8.080/90. Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica
Nacional de Promoc¢ao de Saude. Portaria N° 648/GM de 28 de marco de 2006 - Estratégia do Programa
Saude da Familia; Portaria N° 154 de 24 de Janeiro de 2008 - Criagcdo do NASF.

CARGO: MOTORISTA “D”
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro; Resolugdes, Deliberagdes, Portarias e
demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito; Dire¢do defensiva;
Nogdes gerais de circulagdo e conduta; Nogdes de mecanica de autos; Nogdes de primeiros socorros;

Manutengao e Limpeza de veiculos.

CARGO: MOTORISTA SOCORRISTA — SAMU
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindénimos, Anténimos, Parénimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:
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Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Historia e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos basicos inerentes ao Cddigo de Trénsito Brasileiro; Resolugdes, Deliberagdes, Portarias e
demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito; Direcdo defensiva;
Nogdes gerais de circulacdo e conduta; Nocdes de mecédnica de autos; Nogdes de primeiros socorros;

Manutencdo e Limpeza de veiculos.

CARGO: NUTRICIONISTA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sinénimos, Anténimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Historia e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Administragdo de servigos de alimentacdo: planejamento, organizagdo, execucdo de cardapio e
procedimentos desde compras, recepgdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento € seguranga na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacdo, técnica de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios; Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica;
Caracteristicas organolipticas, selecdo, conservagdo, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos;
Higiene dos alimentos, pardmetros e critérios para o controle higi€nico-sanitario; Nutricio Normal:
conceito de alimentagdo e nutrigdo, critério e avaliagdo de dietas normais e especiais; Leis da
alimentag@o. Nutrientes: defini¢do, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorgdo,
metabolismo, fontes alimentares ¢ interagdo; Nutrigdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento
em toda faixa etaria; Gestacgdo e lactago, nutricdo do lactente e da crianga de baixo peso. Desnutri¢do na
infancia; Organizacdo, planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em
Saude Publica: nogdo de epidemologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-
caldrica, anemias e caréncias nutricionais; Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em programas
integrados de saude publica. Avaliagdo nutricional; Epidemologia da desnutricdo protéico-caldrica.

Avaliagdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias; Dietoterapia: principios basicos e
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cuidados nutricionais nas enfermidades e na 3* idade e atividades do nutricionista na EMTN; Modificaggo
da dieta normal e padronizac¢do hospitalar; Nutrigdo enteral: indicacdo, técnica de administragdo, preparo
e distribuiio; Selegdo e classificagio das formulas enterais e infantis; Etica profissional. Legislagdo do
Sistema Unico de Saude —SUS; Organizagdo dos servigos de satde no Brasil: Sistema Unico de Saade -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situag@o atual, medidas e controle de tratamento;
Planejamento e programacao local de satde; Distritos sanitarios e enfoque estratégico; Conhecimentos

Gerais sobre o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar.

CARGO: ODONTOLOGO
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Grafica.
Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana ¢ Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Endodontia; Cirurgia Geral Bucal; Radiologia Bucal; Anestesiologia Bucal; Periodontia; Protese;
Anatomia, Fisiologia, Dentistica, Clinica Odontolégica, Farmacologia e Terapéutica aplicada a
Odontologia, educagdo em saude bucal, Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias.
Educagdo em saude bucal; Epidemiologia aplicada a odontologia; Niveis de prevengdo, de atencdo e de
aplicagdo. Sistema Unico de Saude. Cariologia: Microbiologia oral; Etiologia da doenga cérie;
Histopatologia da carie dental; Diagndstico da doenga carie; Prevencdo e controle da doenga carie. Saliva
e seus componentes. Dentistica: principios de preparo cavitario; Materiais protetores do complexo
dentino-pulpar; Materiais restauradores diretos. Materiais restauradores preventivos: Materiais
restauradores com liberagdo e recarga de flior (iondmeros de vidro); Técnicas restauradoras
minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador atraumatico). Cirurgia: Cirurgia oral menor;

Principio de cirurgia odontoldgica; Medicagdo pré e pos-cirtrgica.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
PORTUGUES:
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Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Curativos — Potencial de contaminagdo, Técnicas de curativos; Principios da administragdo de
medicamentos: terapéutica medicamentosa, no¢des de farma coterapia; Condutas do Técnico de
Enfermagem na Satde Mental —intervengdes, sinais e sintomas; Doencas Sexualmente Transmissiveis —
AIDS/SIDA, Sifilis, Gonorréia, Uretrites, Condiloma Acuminado, Linfogranuloma venéreo, Cancro mole
— Prevengdo; Imunizacdo — Vacinas, acondicionamento, Cadeia de frio (conservacdo), dosagens,
aplicagiio, Calendério de vacinagio); Conselho Regional de Enfermagem (Coren) - Cédigo de Etica de
Enfermagem — Lei n°. 7498 do exercicio Profissional; Esterilizagdo de Material; Saneamento Bésico —
Esgoto sanitario, Destino do Lixo; Saude da Mulher — Planejamento familiar, gestagdo(pré- natal), parto e
puerpério, prevengdo do cancer de colo e mamas; Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de
Enfermagem no Pré-Parto, Parto e Puerpério e nas Emergéncias Obstétricas E Assisténcia de
Enfermagem em Pediatria; Etica: Principios Basicos De Etica; Regulamentagio do Exercicio Profissional
e Relacdes Humanas; Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90,
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da
Assisténcia a Satde/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar.
Procedimentos técnicos: verificagdo de sinais vitais, peso ¢ mensuragdo, administracdo de medicamentos
por via oral, intramuscular e endovenosa, coleta de material para exames: sangue, fezes, urina e escarro,
curativos; Imunizagdes: tipo, doses e via de administracdo; Medidas de preven¢ao e controle de infecgdes;
primeiros socorros; atuacdo de Técnico de Enfermagem nas Urgéncias ¢ Emergéncias; Traumatismos,
fraturas; Queimaduras; Hemorragias; Coma diabético; Reanimagdo cardio-pulmonar. Nogdes basicas de
Vigilancia Epidemiolodgica. Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, Funcionamento e Assisténcia

Hospitalar. O paciente cirtirgico: cuidados pré, trans e pos operatorios.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM — SAMU
PORTUGUES:
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Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Curativos — Potencial de contaminagdo, Técnicas de curativos; Principios da administragdo de
medicamentos: terapéutica medicamentosa, no¢des de farma coterapia; Condutas do Técnico de
Enfermagem na Satde Mental —intervengdes, sinais e sintomas; Doencas Sexualmente Transmissiveis —
AIDS/SIDA, Sifilis, Gonorréia, Uretrites, Condiloma Acuminado, Linfogranuloma venéreo, Cancro mole
— Prevengdo; Imunizacdo — Vacinas, acondicionamento, Cadeia de frio (conservacdo), dosagens,
aplicagiio, Calendério de vacinagio); Conselho Regional de Enfermagem (Coren) - Cédigo de Etica de
Enfermagem — Lei n°. 7498 do exercicio Profissional; Esterilizagdo de Material; Saneamento Bésico —
Esgoto sanitario, Destino do Lixo; Saude da Mulher — Planejamento familiar, gestagdo(pré- natal), parto e
puerpério, prevengdo do cancer de colo e mamas; Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de
Enfermagem no Pré-Parto, Parto e Puerpério e nas Emergéncias Obstétricas E Assisténcia de
Enfermagem em Pediatria; Etica: Principios Basicos De Etica; Regulamentagio do Exercicio Profissional
¢ Relacdes Humanas; Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90,
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da
Assisténcia a Satde/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar.
Procedimentos técnicos: verificagdo de sinais vitais, peso ¢ mensuragdo, administracdo de medicamentos
por via oral, intramuscular e endovenosa, coleta de material para exames: sangue, fezes, urina e escarro,
curativos; Imunizagdes: tipo, doses e via de administragdo; Medidas de preven¢ao e controle de infecgdes;
primeiros socorros; atuacdo de Técnico de Enfermagem nas Urgéncias ¢ Emergéncias; Traumatismos,
fraturas; Queimaduras; Hemorragias; Coma diabético; Reanimagdo cardio-pulmonar. Nogdes basicas de
Vigilancia Epidemioloégica. Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, Funcionamento e Assisténcia

Hospitalar. O paciente cirtirgico: cuidados pré, trans e pos operatorios.

CARGO: TECNICO EM HIGIENE DENTARIA
PORTUGUES:
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Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Antdnimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos basicos das estruturas anatomicas da cabeca e pescogo, tecidos moles da cavidade bucal e
demais componentes do aparelho estomatognatico; Conhecimento da fisiologia da mastigacdo e
degluti¢do; Reconhecimento da denti¢do permanente e temporaria através da representagdo grafica e
numérica; Caracteristicas gerais ¢ idade de irrupgdo dentaria; Morfologia da denti¢do; Nogdes gerais de
microbiologia; Meios de prote¢do de infeccdo na pratica odontologica; Meios de contaminagdo de
hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes; Formagdo e coloniza¢do da placa bacteriana; Higiene bucal:
importancia, definicdo e técnicas; Doenga periodontal: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas,
epidemiologia, terapéutica basica e manutengdo; Carie dental: etiologia, classificag@o, caracteristicas
clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutengdo, métodos de prevengdo e identificacdo de grupos
de risco; Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas e toxicologia; Técnicas
radiograficas intrabucais classicas e suas variagdes; Técnicas de afiacdo do instrumental periodontal;
Técnicas de isolamento do campo operatorio; Técnicas para esterilizacdo de material; Protecdo do
complexo dentina-polpa; Técnicas de aplicacdo de materiais restauradores; Técnicas de testes de
vitalidade pulpar; Conceitos de promogao de satde; Elaboragdo e aplicagdo de programas educativos em
saide bucal, Conhecimento do funcionamento e manutengdo do equipamento odontologico;
Reconhecimento e aplicagdo dos instrumentos odontoldgicos; Sistema Unico de Saude: Lei n°® 8.080 de
19/09/90, Lei n°® 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS
de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Satde/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle
de Infec¢do Hospitalar, Programa Brasil Sorridente, Portaria GM/MS n° 599 ¢ GM/MS n°600, de
23/03/2006; Portaria GM/MS n° 1572, de 29/07/2004; Portaria SAS/MS n° 562 de 30/09/2004; Portaria
SAS/MS n°® 566 de 06/10/2004; Portaria GM/MS n° 283 de 22/02/2005. Educagdo em Saude.

CARGO: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA
PORTUGUES:
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Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e¢ Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sindnimos, Anténimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimento sobre AcgoOes e Atribuicdes do Fiscal Sanitario, Conhecimento sobre Processo
Administrativo (Infracdo, intimagdo, termo de ciéncia, interdicdo, etc); Conhecimento sobre Alimentos;
DTA (doengas transmitidas por alimentos); Surtos Endémicos; Conhecimento sobre Zoonoses, animais
peconhentos (lonomia, aranha marrom, aranha armadeira, escorpides e cobras); Conhecimento sobre
dengue, leptospirose e demais doengas veiculadas por dgua e alimentos; Leis Federais n°. 8080/90,
6437/77, 9782/99, 5991/73; Nogdes de risco em epidemiologia e Saude da Familia; Conhecimento sobre
coleta de agua e alimentos, e como informar uma confec¢do de caixa séptica, sumidouro, desindetizacdo,
limpeza de caixas de agua; Coddigo Sanitario Estadual; Nogdes de atendimento ao publico e

gerenciamento de conflitos; Conhecimento sobre A¢des ¢ Atribui¢des da Vigilancia Sanitaria.

CARGO: TELEFONISTA
PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras -
Sinénimos, Anténimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.
MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem e juros simples. Equacdo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagdes
métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi; Histéria e Geografia do
Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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Atividades especificas inerentes ao cargo, boas maneiras, comportamento no ambiente de trabalho,

organizagdo do local de trabalho, nog¢des basicas de vigilancia, no¢des basicas de atendimento ao publico.
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