PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO AZUL
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2016
EDITAL N2 006/2016 - RETIFICACAO

DispGe sobre a retificagdo do Anexo Il —
relativo as atribui¢des do cargo de Educador
Social e denomina¢do do cargo de
Operador de Raio X, do Edital de Abertura
n? 001/2016, do Concurso Publico do
Municipio de Cerro Azul, Estado do Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CERRO AZUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICA:

1. A Retificacdo do Anexo Il — Atribui¢bes dos cargos, do Edital de Abertura n2 0012016, com relacdo as
atribui¢des do cargo de Educador Social, conforme segue:

Cargo: EDUCADOR SOCIAL

1) Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializa¢éo visando a atengdo, defesa
e garantia de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situag¢bes de vulnerabilidade e, ou,
risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcdo protetiva da familia; I1)
Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, reconstrucéo da
autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos usudrios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensées individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo
de vida e agbes intergeracionais; Ill) Assegurar a participacéo social dos usudrios em todas as
etapas do trabalho social; IV) Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
V) Atuar na recepgdo dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora; VI) Apoiar na
identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das
informacdes; VII) Apoiar e participar no planejamento das agées; VIll) Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; IX)
Acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execug¢do das atividades; X) Apoiar na
organizagbo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade; XI)
Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territdrios de vivéncia para a
prevengdo e o enfrentamento de situa¢des de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e
divulgacdo das a¢des das Unidades socioassistenciais; XIl) Apoiar na elaboragdo e distribuicdo de
materiais de divulga¢do das agées; Xlll) Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em
todas etapas do processo de trabalho; XIV) Apoiar na elaboragdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de
direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; XV)
Apoiar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articula¢éo com politicas
afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de
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direitos sociais; XVI) Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados; XVIl) Apoiar
na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; XVIII) Participar das
reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho
e resultado; XIX) Desenvolver atividades que contribuam com a preven¢io de rompimentos de
vinculos familiares e comunitdrios, possibilitando a superacdo de situagées de fragilidade social
vivenciadas; XX) Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; XXlI) Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as
possibilidades de acesso e participagdo em cursos de formagdo e qualificagdo profissional,
programas e projetos de inclusGo produtiva e servicos de intermedia¢do de mdo de obra; XXll)
Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de registros
periddicos; XXIIl) Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

2. A Retificagdo do Anexo Il — Atribuicdes dos cargos, do Edital de Abertura n? 001/2016, com relacdo a
denominacdo do cargo Operador de Raio X, conforme segue:

ONDE SE LE: TECNICO EM RAIO X

LEIA-SE: OPERADOR DE RAIO X

3. Permanecem inalteradas as demais disposi¢des contidas no Edital de Abertura n? 001/2016.

Cerro Azul, 29 de junho de 2016.

CLAUDINEI BRAZ
PREFEITO MUNICIPAL



