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CAMARA MUNICIPAL DE MARECHAL CANDIDO RONDON

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2015

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARECHAL CANDIDO RONDON - Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a abertura de inscricdes e
estabelece as normas para a realizacdo de concurso publico para ocupagdo das vagas

existentes para o cargo constante do Item 2 deste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, observada a legislagdo especifica, sera regido pelas regras
estabelecidas no presente Edital, e executado pela Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da

Universidade Estadual de Londrina— FAUEL.

1.2 O Concurso Publico consistira da avaliagdo de conhecimentos, e compreendera: 12 Etapa -
prova escrita objetiva de miultipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério e 22 Etapa —
comprovacdao de requisitos, envolvendo a apresentacdo de documentos, e exame pré-
admissional, de cardter eliminatdrio, tendo a finalidade de verificar as condi¢Oes fisicas e
psicoldgicas necessdrias ao desempenho das fun¢des do cargo postulado, e consistird de
exame médico clinico e, se necessario exames complementares, etapa esta que ficard a cargo

da Camara Municipal de Marechal Candido Rondon.

1.3 A inscricdo no Concurso Publico implicard a aceita¢do tacita das normas estabelecidas
neste Edital e em outros que forem publicados durante a realiza¢do do Concurso Publico, cujas
regras, normas e critérios obrigam-se os candidatos a cumprir, bem como de que tém ciéncia e
aceitam que deverao, caso aprovados, entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos

exigidos para o cargo no ato da posse.

1.4 A prova objetiva prevista neste Edital terd sua data e local de realizacao divulgados pela
internet, nos enderecos eletronicos, www.fauel.org.br; no Didrio Oficial Eletrénico disponivel
no site www.mcr.pr.gov.br, no link Didrio Oficial Eletrénico; no site da Camara Municipal de
Marechal Candido Rondon, www.marechalcandidorondon.pr.leg.br; e no Jornal impresso, “O

Presente”.
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1.5 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos
referentes a este Concurso Publico, por meio dos enderecos eletronicos www.fauel.org.br,
www.mcr.pr.gov.br e www.marechalcandidorondon.pr.leg.br, bem como manter atualizado o
endereco informado no ato de inscricdo para fins de contato com o candidato, caso a

Comissdo Organizadora do Concurso julgue necessario.

1.6 Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que por escrito e devidamente
fundamentada, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da sua publicacdo, a qual devera ser
protocolizada via Sedex 10 a FAUEL — Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina, na Rua Fernando de Noronha, n? 1.426, CEP 86.060-410, Londrina,
Estado do Parand, sendo o horario de atendimento, das 08h as 12h e das 13h30 as 17h30, ou
presencialmente junto a Cadmara Municipal de Marechal Candido Rondon, Rua Sergipe, n2 647,
CEP 85960-000, Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, aos cuidados da Comissdo
Organizadora do Concurso Publico, no horario das 8h as 12h e das 13h30 as 17h30.

1.7 Este Concurso Publico dar-se-d4 em conformidade com os dispositivos da Constituicdo
Federal, Lei Organica Municipal, Lei Municipal n2. 4739/2015, Lei Complementar n2. 079/2011,
Regimento Interno da Camara Municipal de Marechal Candido Rondon e as demais normas

aplicaveis e suas alteragoes.

1.8 O prazo de validade do Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
publicacdo da homologacdo do resultado final, pelo Presidente da Camara Municipal de
Marechal Candido Rondon, prorrogavel por uma uUnica vez, por igual periodo, a critério da

Administra¢do da Camara.

1.9 O Concurso Publico sera acompanhado pela Comissdo Organizadora designada pelo
Presidente da Camara Municipal de Marechal Candido Rondon, por meio das Portarias n2

058/2015 e 060/2015.

1.10 Das decisGes da Comissdo Organizadora do Concurso caberd recurso sem efeito
suspensivo o qual deverd ser fundamentado e encaminhado ao Presidente da Camara
Municipal, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a ser protocolado na Cadmara Municipal de
Marechal Candido Rondon, setor de protocolo, situada na Rua Sergipe, n? 647, CEP: 85960-
000, no horario das 13h30 as 17h30.
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2. CONDIGOES DE INSCRIGAO - CARGO, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE
TRABALHO, VENCIMENTO BASICO, TIPOS DE PROVAS E ATRIBUIGOES DO CARGO.

2.1 O concurso publico destina-se ao provimento do cargo efetivo e vagas a seguir descritas:

CARGO TELEFONISTA
Requisitos Ensino Médio Completo
Numero de vagas 02 (duas)

Jornada de Trabalho semanal 30 horas

RS 1.402,73 (mil quatrocentos e dois reais e setenta e
Vencimento bdasico
trés centavos)

Tipos de prova Prova objetiva

2.2 O candidato sera submetido ao regime estatutario, com direitos, vantagens, obrigacGes e
atribui¢des especificadas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Marechal Candido
Rondon, previstos na Lei Complementar n2 079/2011 e legislacdo pertinente que vier a ser

aplicada.
2.3 O candidato filiar-se-a ao Regime Geral da Previdéncia Social.

2.4 O numero de vagas previstas para este concurso no item 2.1 é para contratagdo no prazo
de validade do presente concurso publico, e sera acrescido das vagas que surgirem ou forem

criadas durante este periodo.

2.5 Os candidatos deverdo comprovar ter todos os requisitos exigidos para o cargo no dia da

posse.

2.6 O vencimento basico constante na tabela poderd ser acrescido de gratificacdes, adicionais

e outros beneficios e direitos previstos em Lei.

2.6.1 Sera acrescido ao vencimento bdsico dos candidatos aprovados, o auxilio alimentagdo no

valor de RS 155,00 (cento e cinglienta e cinco reais).

2.7 A inscricdo no Concurso Publico implicard a aceitagdo por parte do candidato de que
deverd desempenhar as atribuicdes do cargo, descritas neste Edital, de acordo com as

necessidades da Camara.
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2.8 As atribuicdes do cargo sdo as previstas no Anexo I, parte integrante deste edital, sendo
gue as atribui¢bes aqui descritas ndo limitam nem exoneram os servidores de outras ou novas
gue venham a ser criadas por Lei, Decreto, Ordens de Servico, LegislacgGes Municipais e

Normativas sobre a profissdo.

3. DO PEDIDO DE ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1 Os candidatos que atenderem as condi¢Ges estabelecidas no Decreto Federal n®
6.593/2008, poderdo solicitar isen¢do da taxa de inscricdo a Comissdo Organizadora do
Concurso, nos dias 01 e 02 de julho de 2015, através do preenchimento da Ficha de Solicitacdo

de Isengdo que serd disponibilizada no site www.fauel.org.br.

3.2 A Ficha de Solicitagdo de Isengdo devera ser impressa em duas vias e apds o
preenchimento, deverd ser entregue na Camara Municipal de Marechal Candido Rondon,
situada na Rua Sergipe, n? 647, Centro, CEP: 85960-000, Marechal Candido Rondon/PR, no
horério das 13h30 as 17h30.

3.3 Podera solicitar a isencdo de taxa de inscricdo o candidato que:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,

de que trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007;

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135/2007.

3.4 O pedido de isencdo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:
| - indicacdo do Nimero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

Il - declaragdo de que atende a condigdo estabelecida no item Il do item 3.3.

3.5 A ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condigao de que tratam os
incisos | e Il do item 3.3, ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes, forma e prazo

solicitados, implicard no indeferimento do pedido de isencao.

3.6 O resultado da analise da documentacao para solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa

de inscricdo serd divulgado no dia 09 de julho de 2015, pelo site www.fauel.org.br.

3.7 Os candidatos com iseng¢do concedida terdo a sua inscri¢do automaticamente efetivada. Os
candidatos que tiverem indeferida a sua solicitagdo de inscri¢do com isengdo da taxa, deverdo

providenciar a impressdo do boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo até as
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23h59min do dia 15 de julho de 2015, e efetuar o pagamento do boleto bancario até o dia 16
de julho de 2015.

3.8 A Comissdo do concurso publico consultard o érgdo gestor do CadUnico para verificar a

veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

3.9 A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangGes previstas em lei.

4.D0S PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRICAO APLICAVEIS AS PESSOAS PORTADORAS
DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 E assegurado as pessoas portadoras de necessidades especiais o direito de se inscrever
neste Concurso, para o provimento de cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua
necessidade especial, devendo o candidato observar, no ato da inscricao, além das condicbes
gerais estabelecidas neste Edital, também as condi¢des especiais previstas neste item, para

gue possa fazer uso das prerrogativas facultadas a esse grupo.

4.2 S3ao consideradas pessoas com necessidades especiais aquelas que se enquadram nas

categorias discriminadas no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracgdes.

4.3 A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e art.
8, § 32 da Lei Complementar n2 079/2011, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Municipais de Marechal Candido Rondon, fica reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas previstas neste Edital, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de

validade do concurso.

4.4 Quando da nomeagdo dos aprovados, caso a aplicagdo do percentual de que trata o item
4.3 resulte em numero fracionado, a partir de 5/10 (cinco décimos), este devera ser elevado

até o primeiro numero subsequente

4.5 Considerando o quantitativo de vagas oferecidas para o cargo de telefonista, ndo havera

reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia.

4.6 O percentual de vagas reservadas aos candidatos deficientes deve incidir sobre o total de

cargos efetivamente providos durante a validade do concurso.

4.7 O candidato portador de necessidades especiais, resguardadas as condi¢cdes especiais

previstas no Decreto Federal n? 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participara do
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concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que concerne ao conteudo

da prova, aos critérios de aprovacgao, ao hordrio e local de aplicacdo da prova e a nota minima

exigida para aprovacao.

4.8 O candidato portador de necessidade especial devera declarar essa condi¢do ao efetivar
sua inscricdo e até o dia 15 de julho de 2015 e obrigatoriamente devera enviar a Fundacao de
Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, com enderec¢o na
Rua Fernando de Noronha, 1.426, CEP 86.060-410, Londrina, Estado do Parand, por
correspondéncia via SEDEX com Aviso de Recebimento, o laudo médico, (original ou cdpia

autenticada em cartorio) emitido nos ultimos seis meses, com as seguintes especificacdes:

| - A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID 10) e/ou

da Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF;
Il - Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de drteses, proteses ou adaptacdes;

[Il - No caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original do
exame de audiometria recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das

inscrigoes;

IV - No caso de deficiente visual, o laudo médico deverd vir acompanhado do original do
exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual, realizada até 06

(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

4.9 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo se
responsabilizando a FAUEL por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa

documentacdo a seu destino.

4.10 O laudo médico ndo serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cépias dessa

documentacao.

4.11 O candidato com deficiéncia podera solicitar, por escrito e juntamente com o laudo
médico, prova ampliada ou com tratamento diferenciado, inclusive quanto a utilizacdo de
material de uso habitual e préprio a sua deficiéncia, bem como tempo adicional de no maximo
01 (uma) hora para a realizagdo da prova, mediante solicitagdo justificada e acompanhada,
obrigatoriamente, de parecer favoravel emitido por especialista na drea de sua deficiéncia,

cujo requerimento deverd ser enviado pelo correio via SEDEX com A.R. (Aviso de
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Recebimento), a Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de

Londrina-FAUEL, na Rua Fernando de Noronha, n2 1.426, CEP 86.060-410, Londrina, Estado do

Parana.

4.12 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do de acordo com o disposto neste
edital terd sua inscricdo processada como de candidato ndo deficiente, bem como nado
receberd atendimento especial, caso ndo o tenha requerido na forma disposta no item

anterior.

4.13 Ao efetuar a inscrigdo no Concurso Publico como portador de necessidade especial, o
candidato adere as regras deste Edital e automaticamente fica ciente, para todos os efeitos e

fins de direito:

| - das atribuicdes do cargo para a qual pretende inscrever-se, descritas no Anexo Il deste

Edital;

Il - que serd submetido, se aprovado, ao exame de avaliagdo de compatibilidade da
necessidade especial com as atividades a serem exercidas, sob responsabilidade do servigo
médico da Camara Municipal de Marechal Candido Rondon ou por empresa contratada pela

Camara Municipal, sob pena de perder o direito de assumir o cargo como tal condigdo;

Il - de que serad avaliado por equipe multiprofissional sobre a compatibilidade de sua

deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo durante o estagio probatdrio.

4.14 O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estdgio probatério, apresentar

incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do cargo serd exonerado.

4.15 A equipe multiprofissional emitira parecer, observando:

| - As informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo;

Il - A natureza das atribui¢Ges e tarefas essenciais do cargo ou da fun¢do a desempenhar;

Il - A viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequagbes do ambiente de trabalho na

execucdo das tarefas;

IV - A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos e outros meios que

habitualmente utilize em seu auxilio;

V - A CID - Classificagdo Internacional de Doenga e outros padrées reconhecidos nacional e

internacionalmente.
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4.16 N3o sera permitida a intervencdo de terceiros, salvo aqueles designados pela Comissdo

Organizadora do Concurso para auxiliar o candidato com deficiéncia na realizacdo das provas.

4.17 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo tiver confirmada essa condicdo
perdera o direito de convocagdo as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a
integrar o grupo de candidatos classificados pela lista geral, desde que classificado segundo os

critérios previstos para esse grupo.

4.18 O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir
ou utilizar essa condigdo para pleitear ou justificar mudanga de fun¢do ou de area de atuacao,
relotagdo, readaptacdo, redugdo de carga horaria, alteragdo de jornada de trabalho, limita¢do
de atribuicOes e assisténcia de terceiros no ambiente do trabalho e para o desempenho das

atribui¢des do cargo.

4.19 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia, as vagas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e

habilitados, observada a ordem geral de classificacao.

4.20 Os candidatos que se inscreverem como pessoas com deficiéncia poderdo ocupar, além
das vagas que lhes s3ao destinadas por Lei, as vagas universais, desde que aprovados e

habilitados e observada a ordem geral de classificacao.

5 — INSCRICOES

5.1 O pedido de inscrigdo podera ser efetuado a partir das 10h00 do dia 01 de julho de 2015
até as 23h59min do dia 15 de julho de 2015, somente via Internet, no enderego eletronico da
Fundagdao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL:
www.fauel.org.br, em cujo sitio existird um link com o formulario destinado & INSCRICAO que

devera ser devidamente preenchido pelo candidato.

5.1.1 Ao final da inscricao, devera o candidato imprimir o boleto bancario para o pagamento

da taxa de inscricdo.

5.2 O candidato que ndo tiver acesso a internet podera realizar a inscri¢do na sede da Camara
Municipal de Marechal Candido Rondon, situada na Rua Sergipe, n2 647, Marechal Candido

Rondon/PR, no horario das 13h30 as 17h30, com funcionamento apenas em dias Uteis.

5.3 O valor da taxa de inscri¢do serd de RS 70,00 (setenta reais).
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5.4 O boleto bancério, documento habil para efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, devera

ser impresso até as 23h59min do dia 15 de julho de 2015.

5.5 O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 16 de julho de

2015.

5.6 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato deve inteirar-se das
regras deste Edital e certificar-se de que preenche ou preencherd, até a data da posse, todos

os requisitos exigidos para o respectivo cargo.

5.6.1 Nao haverd a devolucdo do valor da taxa de inscricdo apds a sua efetivagdo, quaisquer
sejam os motivos e mesmo que o candidato ndo compareca a prova, salvo em caso de

cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

5.7 A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento do valor inerente a
taxa de inscri¢do, ndo se responsabilizando a Camara Municipal de Marechal Candido Rondon
nem a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL

pelo ndo recebimento da confirmagdo bancéria do recolhimento do valor da taxa de inscri¢do.

5.8 Os candidatos regularmente inscritos terdo seus nomes publicados quando da divulgacao

do Edital de Homologacao das Inscrigdes.

5.9 Havendo mudiltiplas inscricbes de um mesmo candidato, prevalecera apenas a ultima

inscricdo efetivada.

5.10 Na hipotese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscri¢do, o
candidato deverd informar quais as altera¢gdes devem ser procedidas, mencionando também
os dados que identificam a sua inscricdo, por meio do endereco eletrénico

concursos@fauel.org.br.

5.10.1 As informagGes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a FAUEL do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo

preencher a solicitacdo de forma completa e correta.

5.11 O edital com a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas, o
ensalamento, a data, os locais e o horario de realizagdo da prova objetiva serdo divulgados nos
sites www.fauel.org.br, www.marechalcandidorondon.pr.leg.br e publicados no Diario Oficial

eletrdnico, disponivel no site www.mcr.pr.gov.br.
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5.12 A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL
ndo se responsabilizard por inscricdes ndo recebidas em decorréncia de falhas de
comunicac¢do, congestionamento de linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de

ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.13 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os editais e obter informacdes

guanto ao seu local, data e horario de realizacdo de provas.

5.14 Excluindo-se os casos de candidatos portadores de necessidades especiais, o candidato
que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo da prova
objetiva devera solicitd-lo a Comissdo Organizadora do Concurso Publico, na Camara Municipal
de Marechal Candido Rondon, no setor de protocolo, situada na Rua Sergipe, n2. 647, Centro,

Marechal Candido Rondon — PR, no horario das 13h30 as 17h30.

5.15 A solicitacdo de condi¢des especiais para a realizacdo da prova objetiva serd atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciacdo da Comissao

Organizadora do Concurso Publico.

5.16 Ndo serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a
excecdo dos casos previstos na Lei n2 10.826/2003 e alteragbes. O candidato que estiver
armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da
inscricdo e entregar cépia autenticada em cartério do Certificado de Registro de Arma de Fogo
ou da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei, até o dia 15 de julho de 2015,
através de requerimento enviado a Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina, localizada na Rua Fernando de Noronha, n?. 1426, Cep: 86060/410,

Londrina — PR, por correspondéncia via SEDEX com Aviso de Recebimento.
5.17 Serdo indeferidas as inscri¢des:

a) recebidas por outro meio que ndo pela internet;

b) que apresentem informagdes erradas ou inconsistentes;

c) que ndo realizarem o pagamento até a data estabelecida.

5.18 A falsificacdo de declara¢des ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacéo
verificada em qualquer etapa do presente concurso, implicard na eliminagdo automatica do
candidato sem prejuizo das cominag¢Ges legais. Caso a irregularidade seja constatada apds a

admissdo do candidato, o mesmo sera demitido pela Camara Municipal.
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6.DAS PROVAS
6.1 DA PROVA OBJETIVA

6.1.1 Serd aplicada prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, abrangendo os
conteudos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital, sendo as questdes de multipla

escolha (a, b, ¢, d), distribuidas entre as areas dispostas, conforme abaixo:

CONTEUDOS QUANTIDADE DE QUESTOES | PESO INDIVIDUAL
CONHECIMENTOS 10 5,00

ESPECIFICOS DO CARGO

LINGUA PORTUGUESA 08 2,50
CONHECIMENTOS GERAIS 06 2,50
MATEMATICA 06 2,50

MAXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS (N2. DE QUESTAO X | 100

PESO)

6.1.2 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, devendo o
candidato, para ser considerado aprovado, obter nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta)

pontos na somatéria dos pontos obtidos na prova objetiva.

6.1.3 Na prova objetiva serd atribuida pontuagdo 0,0 (zero) as questGes com mais de uma

opgdo assinalada, questdes sem opgdo, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4 O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado no endereco eletrénico

www.fauel.org.br.

7. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 A prova objetiva serd aplicada em data, locais e hordrios a serem confirmados no edital de
ensalamento que serd divulgado nos enderecos eletronicos www.fauel.org.br e
www.marechalcandidorondon.pr.leg.bor e no Didrio Oficial eletrénico no site

www.mcr.pr.gov.br.

7.2 Os portdes de acesso aos locais de realiza¢cdo da prova serdo abertos 01 (uma) hora antes
do inicio da prova, e fechados 15 (quinze) minutos antes do inicio da prova, estando impedido
de ingressar, por qualquer motivo, o candidato que chegar ao local da prova apds o horario

estipulado para o fechamento dos portdes.
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7.3 O ingresso na sala de prova somente serd permitido ao candidato munido de um dos

documentos abaixo discriminados, apresentando forma legivel e em via original:
a) Carteira de Identidade;
b) Carteira de Identidade fornecida por 6rgado ou conselho de representacdo de classe;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com fotografia) que contenha o nimero da

carteira de identidade;

d) Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico, que por lei federal

valham como identidade;
e) Carteira de Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997.

7.4 A identificacdo especial serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou assinatura do portador, compreendendo coleta

de assinaturas e/ou impressdo digital.

7.5 No caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade, o candidato devera
apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial expedida h3, no
maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas e, ainda, ser submetido a

identificacdo especial de que trata o item anterior.

7.6 Nao serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira
de Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de
Reservista, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Cadastro de Pessoa Fisica na Receita
Federal (CPF), Carteira Nacional de Habilitacdo sem foto ou vencida, carteira de estudante,
carteira funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou

danificados e outros que ndo constem no item 7.3.

7.7 Ndo sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo

de documento de identidade.

7.8 A prova objetiva sera realizada simultaneamente para todos os candidatos, com duragao
maxima de 04 (quatro) horas, nas quais esta incluso o tempo para o preenchimento do cartdo-
resposta. O controle do tempo de aplicacdo da prova e as informacgdes a respeito do tempo

transcorrido durante sua realizacdo serdo feitos pelos fiscais de sala.
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7.9 E de responsabilidade do candidato comparecer ao local da realizagdo da prova objetiva no

horario estipulado no item 7.2, bem como, observar o tempo destinado a realizacdo da prova e

preenchimento do cartdo-resposta, conforme item 7.8.

7.10 O candidato somente podera deixar o local da prova objetiva apds 01 (uma) hora do inicio
das mesmas, devendo entregar ao fiscal a folha de respostas e o caderno de questdes,

contendo, necessariamente, sua assinatura com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

7.11 N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das

provas em razdo de afastamento de candidato da sala de provas.

7.12 As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartdo-resposta com caneta
esferografica com tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para

cada questao.

7.13 As respostas das questdes da prova objetiva langadas no cartao-resposta serdo corrigidas

por meio de processamento eletrénico.

7.14 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma

resposta, emenda ou rasura.

7.15 O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela sua
conservagao e integridade, pois em nenhuma hipdtese havera substituicdo do cartdo, salvo em

caso de defeito de impressao.

7.15.1 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu

nome, seu numero de inscrigdo e o nimero de seu documento de identidade.

7.15.2 N3do serd permitido que as marcagbes no cartdo-resposta sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial
especifico para auxilio no preenchimento. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por

fiscal da FAUEL devidamente treinado.

7.16 Os candidatos que quiserem, poderdo anotar as suas respostas em um canhoto especifico

disponibilizado na prova de todos os candidatos.

7.17 Para a realizacdo das provas o candidato deverd portar somente caneta esferografica de

tinta azul ou preta, fabricadas em material transparente.
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7.18 Nado sera permitida durante a realizacdo da prova objetiva a comunicacdo entre os

candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas

de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

7.19 N3o sera permitido durante a realizagdo da prova objetiva o uso de gorros, bonés, 6culos
escuros e de reldgios, os quais deverao ser guardados pelos candidatos em local que impeca

sua visibilidade.

7.20 Ndo serd permitido no dia de realizagdo da prova objetiva o uso de aparelhos eletronicos
(bip, telefone celular, walkman, notebook, receptor, gravador, tablet e outros aparelhos
eletronicos). O descumprimento por parte do candidato de qualquer determinagdo dos fiscais
com relagdo a atitude a ser tomada com aparelhos eletrénicos implicard a eliminagdo do

candidato, caracterizando-o como tentativa de fraude.

7.21 A FAUEL recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados nos subitens

7.18,7.19 e 7.20 no dia de realizagdo das provas.
7.21.1 A FAUEL ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

7.22 A Camara Municipal de Marechal Candido Rondon e a Fundacdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina— FAUEL ndo se responsabilizardo por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacao

das provas.

7.23 Candidatos que possuem autorizacdo legal para portarem armas de fogo terdo
responsabilidade criminal e administrativa sobre o correto manuseio e porte de seus
armamentos, primando pela discricdo, a fim de evitar constrangimentos a terceiros - fiscais

e/ou candidatos.

7.23.1 Caso haja o uso indevido do armamento ou coagdo a terceiros, a organizagdo devera

informar as autoridades competentes para adogcdo das medidas legais vigentes.

7.24 No dia de realizacdo das provas a FAUEL podera submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de

verificar se o candidato estd portando material ndo permitido.

7.25 O ndo comparecimento do candidato a prova objetiva implicard em sua eliminagdo do

concurso.
7.26 Serd excluido do concurso publico o candidato que, por qualquer motivo:
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a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprova¢do propria ou de

terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

b) for flagrado, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou com

pessoas estranhas, seja oralmente, por escrito ou por gestos e sinais de qualquer natureza;
c) aquele que descumprir o disposto nos subitens 7.18, 7.19 e 7.20;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,

com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;

f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo

os permitidos;

g) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

h) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;
i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta ou o caderno de provas;
j) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

k) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou no cartdo-resposta;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

o) faltar a prova objetiva;

p) chegar apds o horario estabelecido em edital para a realizagdo das provas.

7.27 Durante a realizacdo das provas ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das mesmas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido

das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo.

7.28 Em nenhuma hipétese serd permitida a leitura em voz alta da prova objetiva, inclusive por

gualquer membro da comissao de aplicagdo ou pelas autoridades presentes.

7.29 Na hipétese de candidata lactante:
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a) sera facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a realizacdo da prova, desde
gue solicite tal condi¢do por escrito a Comissdo Organizadora do concurso, ainda durante o

periodo do recebimento das inscri¢des;

b) a mesma devera levar no dia da prova um acompanhante adulto, o qual sera responsavel

pela crianca e permanecerd em sala reservada para esta finalidade.

7.29.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga

no local de realizagao das provas.

7.29.2 A candidata lactante serda supervisionada por fiscal da Comissdo durante a

amamentacgado e ndo tera tempo adicional para realiza¢cdo das provas.

7.30 N3o serdo aplicadas as provas, ou procedido qualquer outro exame, em local ou data ou
em horario diferentes dos prescritos neste edital e em editais especificos referentes as fases

deste concurso.

7.31 Quando, apds as provas, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processos ilicitos, suas

provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.
8. DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

8.1 A classificacdo final dos candidatos serd publicada nos sites www.fauel.org.br,
www.marechalcandidorondon.pr.leg.br, no Diario Oficial eletrénico no site www.mcr.pr.gov.br

e no Diario impresso, O Presente.

8.2 A publicacdo do resultado final do concurso serd feita em duas listas, por ordem
decrescente da pontuacao final, contendo a primeira a lista geral com a pontuagdo de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais e a segunda lista contera

somente a pontuac¢do destes ultimos.

8.3 A classificacdo final no concurso publico resultard da pontuacgdo obtida pelos candidatos

em forma decrescente, de acordo com a seguinte férmula: NF = PO

NF = NOTA FINAL

PO = NOTA DA PROVA OBJETIVA
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8.4 Todos os cdlculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa

decimal for igual ou superior a cinco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na nota final do concurso, o primeiro critério de desempate serd a
idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, considerando a data de publicacdo do
edital de abertura do concurso publico, na forma do disposto no pardgrafo Unico, do artigo 27,

da Lei n? 10.741/2003 e da Lei Municipal n2. 4.739/2015.

9.2 Persistindo o empate, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:
a) O candidato que tiver maior nimero de filhos menores;

b) o candidato que tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

c) o candidato que tiver maior nota na prova de conhecimentos gerais.

10. DOS RECURSOS

10.1 Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao indeferimento do requerimento da isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo;
b) ao indeferimento de inscri¢ao;

c¢) ao indeferimento do requerimento para concorrer as vagas reservadas aos portadores de

necessidades especiais;

d) ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para a realiza¢do da prova objetiva;
e) as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;

f) ao resultado oficial preliminar da prova objetiva;

g) ao resultado oficial preliminar da classificagdo final.

10.2 O prazo para interposi¢cdo dos recursos serd de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicacdo do referido edital, tendo como termo inicial o primeiro dia Util subsequente a data

do evento a ser recorrido.

Lveer @7¢/w 617 - Tarse (75) 3257-3096 - CEP 85960-000 Mevseclicl Coirecdicte Rosctore - PR



10.3 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 10.1,

devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.4 Os recursos deverdo ser redigidos por meio de formularios especificos que estardo
disponiveis no site www.fauel.org.br, a serem encaminhados por via eletrénica para o e-mail

recursosfauel@fauel.org.br, até as 23h59min do prazo estabelecido no item 10.2 deste edital.

10.5 O candidato devera utilizar um formuldrio para cada questdo da prova objetiva quando
for interpor recurso contra o gabarito preliminar, anexando a bibliografia que justifica o

recurso interposto. Formuldrios contendo mais de uma questdo ndo serdo aceitos.

10.6 Quando da publicacdo do edital com o resultado preliminar das notas das provas
objetivas, o candidato podera interpor recurso somente quanto a nota que lhe foi atribuida na
prova objetiva, podendo para tanto requerer que lhe seja entregue cépia do seu cartdo-

resposta, ndo podendo rediscutir o conteddo das questdes da prova nem o gabarito definitivo.

10.7 A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL
ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento de recursos por falha no envio ou envio de

forma incorreta.

10.8 Os recursos da prova objetiva serdo apreciados por Banca Examinadora, especialmente
designada pela Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina

- FAUEL.

10.9 Os pontos relativos as questOes objetivas que porventura forem anuladas, serdo
atribuidos a todos os candidatos que se submeteram a respectiva prova. Se houver alteragao
das alternativas divulgadas pelo gabarito provisério como sendo a correta, as provas serao

corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial Definitivo, divulgado apds o prazo recursal.

10.10 Nao serdao admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em
duplicidade ou incorreto do cartdo-resposta, nem pelo motivo de resposta que apresente

rasura.

10.11 Os recursos interpostos fora de prazo, os que nao estiverem redigidos no formulario
especifico (item 10.4), bem como os que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital, ou em desacordo com as especificagdes contidas neste item, ndo

serdo avaliados.
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10.12 Os demais recursos que ndo os previstos no subitem 10.1 serdo dirigidos a Comissdo

Organizadora do Concurso Publico, e serdo julgados pela mesma no prazo maximo de 03 (trés)

dias Uteis.

10.13 A Comissdo do Concurso, apds andlise dos pedidos, publicard o resultado através de
edital a ser divulgado nos enderecos eletrénicos www.fauel.org.br,
www.marechalcandidorondon.pr.leg.br, no Diario Oficial Eletrénico disponivel no site

www.mcr.pr.gov.br e por meio de publicacdo no Jornal “O Presente”.

10.14  Todos 0s recursos serao analisados, e as  justificativas das
altera¢des/anulagdes/manutencdes de gabarito serdo divulgadas quando da divulgagdo do

gabarito oficial definitivo, apds recursos.

10.15 N3do serdo encaminhadas respostas de recurso individuais aos candidatos. Caso o
candidato queira ter conhecimento das mesmas devera solicitar por via eletronica a FAUEL,

pelo e-mail recursosfauel@fauel.org.br .

11. DA CONVOCAGAO

11.1 Apds a realizagdo do concurso e durante seu prazo de validade, a Camara Municipal de
Marechal Candido Rondon convocara os candidatos classificados no limite de vagas para
assumirem o cargo para o qual concorreram e para o qual se classificaram, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administracdo da

Camara.

11.2 A admissdo dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificagdo,

constante do resultado final.

11.3 O candidato serd submetido ao regime estatutario e, apés nomeado e empossado, serd

submetido ao estéagio probatoério de 3 (trés) anos.

11.3.1 A avaliagdo do servidor com deficiéncia, durante ou apds o periodo de estagio
probatério, devera considerar as condigdes oferecidas pelo 6rgdo para o efetivo desempenho

de suas atribuigdes.

11.4 Serd convocado para tomar as providéncias cabiveis o candidato que se classificar no

limite de vagas ou que for convocado apds o limite de vagas, como candidato remanescente.
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11.5 E de responsabilidade do candidato aprovado, manter o seu endereco atualizado junto a
Diretoria de Recursos Humanos da Camara, mediante requerimento protocolizado junto ao

Protocolo Geral da CaAmara Municipal de Marechal Candido Rondon.

11.6 Os editais relativos as etapas posteriores a divulgacdo da homologacdo final do resultado
do concurso serdo organizados e publicados no Didrio Oficial eletronico disponivel no site
www.mcr.pr.gov.br, no site da Camara Municipal de Marechal Candido Rondon,
www.marechalcandidorondon.pr.leg.br; e Didrio impresso “ O Presente”, que fixard as etapas

a serem cumpridas pelo candidato, dando ampla publicidade as mesmas.

11.7 Chamadas remanescentes, caso sejam necessarias, serao feitas até alcangar o nimero de
vagas previstas para o cargo, respeitando os prazos legais, e serdo objeto de editais especificos

com os nomes dos novos candidatos convocados.

11.8 A Diretoria de Recursos Humanos procederd a convocac¢do dos candidatos aprovados para
a nomeacdo e comprovacdo do atendimento das condi¢cdes e a satisfacdo dos requisitos
basicos para esse fim, sendo que se ndo o fizer ou ndo comparecer no prazo de 30 (trinta dias)
dias Uteis apds a convocacdo oficial, importard a sua eliminagdo do concurso publico, por

desisténcia.

11.9 O candidato convocado sera submetido, antes da nomeacgdo, a exames médicos e clinicos
para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e
atribuicdes do cargo, pelo servico médico da Camara Municipal de Marechal Candido Rondon

ou em 6rgao devidamente autorizado pelo Poder Publico Municipal.

11.10 A critério da Pericia Médica, o candidato podera ser submetido a exames
complementares e/ou avaliagbes especializadas, nos 6rgdos de saude do Municipio de
Marechal Candido Rondon ou clinicas indicadas pela Cadmara Municipal, ndo sendo, nestes

casos, emitido parecer de avaliacdo de imediato.

11.11 Os exames complementares e/ou avaliagdes especializadas deverdo ser
obrigatoriamente realizados pelo candidato e apresentados no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias corridos, a contar da data de solicitacdo, cujas expensas correrdo por conta do candidato

convocado.

11.12 A falta da apresentacdo dos exames mencionados no item anterior caracterizara

desisténcia do candidato.
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11.13 Para os fins a que se destina, sé terd validade o exame médico pré-admissional

executado pelos profissionais e nos locais indicados ao candidato.

11.14 O Atestado de Saude Ocupacional serd emitido com a conclusdo de APTO ou INAPTO

para o cargo ao qual se candidatou.

11.14.1 Serdo considerados inaptos os candidatos que apresentarem alteragdes clinicas

incompativeis com o cargo pleiteado.

11.14.2 Serd também considerado inapto o candidato que apresentar psicopatologias graves
e/ou patologias osteomusculares e ou quaisquer patologias que impecam o exercicio da
funcdo, seja parcialmente ou integralmente e que possam ser agravadas pelo exercicio da

mesma, independente da condi¢do de candidato deficiente ou nao.

11.15 A omissdo e/ou negacdo pelo candidato de informacgdes relevantes na entrevista

médica, intencionalmente ou ndo, implicard em sua perda do direito a nomeacgao.

11.16 Os candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou que nao se

sujeitarem a realizacdo dos mesmos serdo eliminados do concurso.

11.17 O candidato Portador de Necessidades Especiais que for convocado para Exames
Médicos Admissionais deverd submeter-se aos exames previstos para a comprova¢do da

deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.

12. REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, POSSE E EXERCICIO NO CARGO
12.1 Para a investidura no cargo, o candidato devera:
a) ter sido aprovado e classificado no concurso de que trata este Edital;

b) for julgado apto, fisica e mentalmente, para o seu exercicio, em prévia inspe¢cdo médica

oficial;
c) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;
d) possuir habilitagdo legal para o exercicio do cargo;

e) ndo ter sido exonerado do Servigo Publico Estadual, Federal ou Municipal a bem do servico

publico;

f) ndo estar aposentado por idade ou invalidez permanente;
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g) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar

amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo de direitos politicos (paragrafo 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal e Decretos n2

70.391/72 e n2 70.436/72);

h) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) estar em dia com as obrigagdes militares e eleitorais;

j) estar em gozo dos direitos politicos;

k) ter concluido, até a data da posse, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC, o nivel

de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
I) cumprir as determinagdes deste Edital.

12.2 O candidato devera tomar posse no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da

publicagdo oficial do ato de nomeagao.

12.3 Serd excluido do concurso publico o candidato que ndo aceitar as condicdes
estabelecidas para o exercicio do cargo e/ou recusar a nomeagio ou, consultado e nomeado,
deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio no prazo de 03 (trés) dias a contar da data da

posse.

12.4 No ato da posse devera o candidato apresentar os documentos listados no Anexo IV deste

Edital, no original acompanhados de cépias a serem autenticadas no seu recebimento.

12.5 A ndo apresentagdo dos documentos comprobatorios ou a falta de comprovagdo de
qualquer dos requisitos exigidos para a posse e/ou exercicio no cargo, especificados neste
Edital, ou daqueles que vierem a ser estabelecidos em legislagdo superveniente ou que forem
considerados necessarios, impedira a posse do candidato e exercicio do cargo e, automatica e
consequentemente, implicard a sua eliminagdo do concurso publico e a nulidade da aprovagéo

e classificacdo, e consequente perda dos efeitos dela decorrentes.

12.6 Verificada a inexatiddo das declaracdes e/ou informacdes prestadas na ficha de inscri¢do
ou a apresentacdo irregular de documentos, serd o candidato eliminado do concurso publico,
com nulidade da aprovacao e classificacdo e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das san¢oes

penais aplicaveis.
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12.6.1 Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do candidato, o mesmo serd
submetido ao competente processo administrativo disciplinar, na forma da legislacdo

municipal em vigor.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A qualquer tempo poderd ser anulada a inscricdo, a prova/avaliacdo de titulo e a
nomeacdo, por meio de processo administrativo devidamente instaurado, ouvido previamente
o candidato, o que pode ocorrer inclusive apés a homologacdo do resultado do concurso
publico, desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como:
falsidade nas declara¢bes e/ou quaisquer irregularidades na prova/avaliagdo de titulo e/ou nos

documentos apresentados, entre outras.

13.2 O candidato podera obter informagGes referentes ao concurso publico junto a FAUEL, ou
relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do mesmo, por meio do enderego eletrénico
concursos@fauel.org.br ou pelo telefone (43) 3321-3262, sendo o horario de atendimento, das

08h as 12h e das 13h30 as 17h30.

13.2.1 Os candidatos ndo serdo informados por telefone ou correio eletrénico a respeito de
datas, locais e horérios de realizagdo das provas. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar e observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados nos

locais previstos neste edital.

13.2.2 N3o serdo fornecidas informag¢des e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em

atencdo ao disposto no artigo 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

13.3 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FAUEL tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva n3o personalizado

eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de coordenacao.

13.4 Somente sera objeto de avalia¢do as alteragGes de legislacdo com entrada em vigor antes
da data de publicacdo deste edital, ainda que ndo mencionadas nos objetos de avaliacdo

constantes do Anexo Ill deste edital.

13.5 As datas de divulgacdo e resultados poderdo sofrer modificagdes sem prévia

comunicagao.
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13.6 Ndo serdo apreciadas as reclamacgdes que forem oferecidas em termos inconvenientes ou
gue ndo apontarem com precisdo e clareza os fatos e circunstancias que as justifiquem ou que

permitam sua pronta apuragao.

13.7 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos
ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta
situacdo, o candidato serd encaminhado a Coordenac¢do do Concurso, onde deverd entregar a
arma para guarda em embalagem porta-objetos, que sera devidamente lacrada e identificada,
mediante termo de acautelamento de arma de fogo, no qual preencherd os dados relativos ao

armamento.
13.8 Constituem partes integrantes deste Edital os Anexos | a IV.

13.9 Os casos omissos serdo deliberados pela Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina — FAUEL, em conjunto com a Presidéncia da Camara
Municipal de Marechal Candido Rondon, Comissdo Organizadora do Concurso e Procuradoria

Juridica da Camara Municipal de Marechal Candido Rondon.

Marechal Candido Rondon, 23 de junho de 2015.

JOAO MARCOS GOMES
PRESIDENTE DA CAMARA
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ETAPAS DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura 23/06/2015

Prazo para impugnacdo do edital 24,25 e 26/06/2015
Recebimento dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo 01 e02/07/2015
Resultado dos pedidos de isengdo de taxa de inscricdo 09/07/2015

Periodo de inscrigdes 01/07 a 15/07/2015
Data final para o pagamento da inscricdo 16/07/2015

Data limite para envio da documentagao dos portadores de necessidades
especiais e do requerimento de prova ampliada ou com tratamento
diferenciado

15/07/2015

Homologagao das inscricdes

24/07/2015

Prazo para recurso quanto ao indeferimento de inscricdo; indeferimento de
vagas a portadores de necessidades especiais; e ao indeferimento da

solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo da prova objetiva 27,28 e29/07/2015
Publicacdo do Edital de Ensalamento 10/08/2015
Prova objetiva 16/08/2015
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 17/08/2015

Prazo para recurso do gabarito preliminar

18, 19 e 20/07/2015

Divulgac¢do do gabarito definitivo da prova objetiva e Divulgacdo das notas

preliminares da prova objetiva 04/09/2015
Prazo para recurso do resultado preliminar da prova objetiva 08,09 e 10/09/2015
Divulgacdo das notas definitivas da prova objetiva 21/09/2015
Divulgac3o da classificacdo final preliminar 21/09/2015
Prazo para recurso do resultado da classificagao final 22,23 e24/09/2015
Divulgacdo da classificacdo final definitiva 02/10/2015
Homologacdo final do concurso 02/10/2015
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO ATRIBUICOES DO CARGO
Descricdo Sumdria: compreende os cargos que se destinam a executar

operacdo de mesas telefénicas, manuseando chaves, cabos e outros
dispositivos para receber e estabelecer comunicag¢les internas, locais e
interurbanas.

Descri¢cdo Detalhada: prestar atendimento ao publico, dando informacgdes e
orienta¢Oes a quem se dirige a Camara; orientar a utilizacdo, por terceiros,
das dependéncias da Camara; atender com presteza as chamadas telefonicas
internas e externas; executar operacdes com aparelhos e mesas de
comunicacles telefbnicas; efetuar as ligacdes urbanas e interurbanas
solicitadas por Vereadores e servidores; controlar, com rigor, as ligacdes
TELEFONISTA
telefonicas externas, especialmente as interurbanas, e o servigo de fac-simile,
a fim de se proceder, quando necessario, aos descontos quando do
pagamento do subsidio ou remuneragdo do respectivo usuario dos servigos;
organizar os servigos de transmissdo e recep¢dao e mensagens via telefonica
ou fac-simile, transmitindo-as sob orientagdo superior e encaminhando ao
destinatario' as mensagens recebidas; operacionalizar com prioridade
mensagens de emergéncia; organizar os jornais diarios e periddicos recebidos
pela Camara; executar outras atribuicdes que lhe forem determinadas no

interesse dos servigos administrativos; exercer outras atribui¢gdes correlatas.

Lveer @7¢/w 617 - Tarse (75) 3257-3096 - CEP 85960-000 Mevseclicl Coirecdicte Rosctore - PR



MW&MMW
Ctaclor doo Prviaarecs

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS GERAIS

Conhecimentos de tematicas da atualidade relevantes nas dreas da politica, economia, sociedade,
meio ambiente, educacdo, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentavel, ecologia, relacdes

internacionais, energia, seguranca e histdria.

CONTEUDOS ESPECIFICOS
Normas e habilidades de atendimento na area da telefonia: siglas e operagGes. Atuagdo da telefonista:

voz, interesse, calma e sigilo. Etica profissional. Habilidades em operar equipamentos telefénicos e
outros dispositivos nas comunicag¢des internas, locais e interurbanas. Definicdo de termos telefonicos.
NogGes do Sistema Central do PABX. Habilidades na consulta as listas telefénicas ou agendas.
Habilidades na comunicagdo: fraseologias adequadas. Cuidados com o equipamento. Qualidade no

atendimento ao cliente.

LINGUA PORTUGUESA
Leitura e interpretacdo de texto. Tipologias textuais diversas. Figuras de Linguagem. Vicios de
linguagem. Sujeito e Predicado. Discursos direto, indireto e indireto livre. Significacdo das palavras:
sindnimos e anténimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia. Acentuagdo. Crase. Uso dos porqués.
Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjungdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Conjugacdo
verbal. Periodo simples e composto. Pontuagdo. O candidato devera considerar a nova Reforma

Ortografica.
MATEMATICA

Operagdes com numeros decimais, inteiros e fraciondrios. Razdo e proporg¢do. Potenciacdo.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples. Sistema métrico: medidas
de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Analise, interpretacdo e resolucdo de problemas.
Tratamento da Informacgdo: Leitura e interpretacdo de dados em tabelas e graficos. Sistemas de

equacgbes de 12 e 22 graus. Raciocinio logico.
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ANEXO IV - DOCUMENTOS A SEREM EXIGIDOS NO ATO DA POSSE

Todos os candidatos deverdo apresentar, no ato da posse, os documentos relacionados na listagem
geral e os documentos especificos do cargo, sendo:

LISTA GERAL

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

c) Cartdo do PIS/PASEP, se possuir;

d) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, se candidato do sexo masculino;

e) Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo enderego eletrénico do
Tribunal Regional Eleitoral;

f) Certiddo de Nascimento (quando for solteiro);

g) Certiddo de Casamento;

h) Certiddo de Obito (se vitvo);

i) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

j) Carteira de Vacinag¢do dos filhos menores de 5 (cinco) anos de idade;

k) Documento que comprove a conclusdo da escolaridade exigida para o cargo, conforme
estabelecido neste Edital;

I) Comprovante de Registro e de que estd em dia com suas obrigacdes junto ao respectivo
Conselho de Classe (quando for o caso);

m) 1 (uma) foto 3x4 recente;

n) Comprovante de endereco atual;

o) Declaragdo de bens e valores que integram seu patrimonio privado, conforme prescrito na Lei
n2 8.429 de 02 de junho de 1992;

p) Certiddo Negativa da Justica Estadual (Forum) e Federal (on-line: www.jfpr.jus.br)

q) Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do
governo, bem como ndo percebe beneficio proveniente de regime proéprio de previdéncia
social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da
CF), salvo se tratar das exceg¢Oes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal,
hipdtese nas quais deverda ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de
horarios e a atencdo aos limites remuneratdrios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da CF.
Neste caso devera o candidato declarar o acimulo de cargos e quanto ganha em cada um sob
pena de desclassificagao.

OBSERVACOES:
a) Os atestados apresentados deverdo estar dentro do periodo de validade.

b) Além dos documentos listados acima, a Camara Municipal de Marechal Candido Rondon poderd (a
época da posse) em razdo da regulamentacdo municipal, solicitar outros documentos, sendo revogada
a nomeagao do candidato que ndo os apresentar.
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